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WSTEP

Niniejsze sprawozdanie dotyczy dzialalnosci Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi w okresie od 1 stycznia 2010 r. do 31 grudnia
2010 r.

W pierwszej czgsci dokumentu zawarto szczegdétowe informacje
dotyczace struktury organizacyjnej Uniwersytetu Medycznego w t.odzi
(UM) oraz prowadzonej przez uczelni¢ w 2010 r. dziatalnosci finansowej
I inwestycyjnej.

Sprawozdanie uwzglednia réwniez dzialalno$¢ dydaktyczng UM
w 2010 r.; zamieszczono w nim dane dotyczace kadry UM, prowadzonych
kierunkow i form studiow w zakresie nauczania przeddyplomowego
i ksztalcenia  podyplomowego  oraz  studiow  doktoranckich

na Uniwersytecie Medycznym w Lodzi.

Dziatalno$¢ i wspolpraca naukowo-badawcza UM w roku
sprawozdawczym (opisana w rozdziale o tym samym tytule) objeta m.in.
projekty i programy badawcze oraz wspolprace =z zagranica.
W tej czgéci zamieszczono rowniez sprawozdanie Biura Analiz 1 Strategii.
Rozdzial zawiera ponadto wykaz wszystkich nagrod indywidualnych
i zespolowych przyznanych pracownikom UM za dziatalno$¢ naukowa
w roku 2010 oraz sprawozdanie z dziatalnosci Centralnego Laboratorium
UM (CoreLab).

W dalszej czesci sprawozdania znajduja si¢ informacje dotyczace
dziatalnoséci klinicznej UM i spraw studenckich (np. spraw bytowych,
pomocy materialnej, studentdéw niepetnosprawnych czy dzialalno$ci

organizacji studenckich i Akademickiego Biura Karier).



Koncowa czg$¢ dokumentu poswigcono funkcjonowaniu Biblioteki
Gloéwnej UM oraz prowadzonej przez uczelni¢ dziatalnosci wydawniczej
w 2010 r. Scharakteryzowano tu takze dziatalno$¢ promocyjna
i marketingowa.

Przedostatni rozdziat to wyniki kontroli dziatalnosci uczelni
w roku sprawozdawczym.

W ostatnim rozdziale zawarto informacje na temat dziatalnosci
takich jednostetk UM w Lodzi, jak m.in. Centrum Informatyczno-
-Telekomunikacyjne, Biuro Administracyjno-Gospodarcze czy Kancelaria
Gloéwna.

Uzupelienie niniejszego sprawozdania stanowi kalendarium

wydarzen istotnych dla Uniwersytetu Medycznego w Lodzi.



1. INFORMACJE PODSTAWOWE

W tej czedci sprawozdania przedstawiono strukture organizacyjna
Uniwersytetu Medycznego (UM) w Lodzi. Uwzgledniono zmiany
w strukturze organizacyjnej i w organizacji administracji uczelni,
jakie zaszty w 2010 roku. W dalszej kolejnosci zostaly zawarte informacje
na temat dziatalnosci Senatu UM w roku sprawozdawczym,
z uwzglednieniem liczby posiedzen Senatu oraz tresci podejmowanych

uchwat w roku sprawozdawczym.

1.1.  Struktura organizacyjna uczelni

Stan  ilosciowy jednostek  organizacyjnych  Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi na dzien 31 grudnia 2010 r. obejmowat pigé
wydziatow (tj. Wydzial Farmaceutyczny, Wojskowo-Lekarski z Oddzialem
Fizjoterapii, Lekarski z Oddzialem  Stomatologicznym, Nauk
Biomedycznych i Ksztalcenia Podyplomowego, Nauk o Zdrowiu
z Oddziatem Pielggniarstwa 1 Poloznictwa), w ramach ktoérych
funkcjonowato tacznie 91 katedr. Jednostki wchodzace w sktad katedr,
takie jak: zaklady, kliniki i oddziaty kliniczne, istnialty w tacznej liczbie
255. Szczegbdlowy stan iloSciowy jednostek organizacyjnych UM w Lodzi
w roku sprawozdawczym (w tym pracowni, laboratoriow, osrodkow,
oddziatéw, pododdziatow, aptek 1 zwierzgtarni) przedstawia si¢

nastgpujaco:



Liczba katedr

Liczba zakladow, Klinik,
oddzialéw klinicznych

91 255 Jednostki
- wchodzace w
Jednostki wchodzace w sklad skiad Klinik,
katedr zakladow,
. . . oddzialéw
Wydzialy, oddzialy Zaklady Kliniki O(_ld_zm{y klinicznych
kliniczne
Wydzial Farmaceutyczny 19 0 0
- Oddziat Medycyny Laboratoryjnej Pracownie — 15
- Oddziat Ksztatcenia Podyplomowego Zwierzgtarnia
Wydzialu Farmaceutycznego Wydz. Farm. - 1
- Oddziat Kosmetologii Wydziatu 4 Apteka - 1
Farmaceutycznego
Wydzial Wojskowo-Lekarski 20 21 2 gﬁggg? _Ie{ 23
- Studium Edukacji Obronnej
- Oddziat ds. Szkolenia Wojskowo-
-Lekarskiego
Oddzial Fizjoterapii 10 10 3 Pracownie — 11
Studia Licencjackie Fizjoterapii
. . 31 40 0 Pracownie — 67
Wydzial Lekarski Laboratoria - 1
Pododdziaty — 4
Osrodki — 2
Oddziaty - 3
Zwierzgtarnia
Wydz.
Lekarskiego-1
Oddzial Stomatologiczny .
Wyzsze Studia Zawodowe Technik 17 2 1 Pracownie —2
Dentystycznych
Wydzial Nauk Biomedycznych 14 2 3 Pracownie -2
i Ksztalcenia Podyplomowego
- Oddziat Ksztalcenia Podyplomowego
Lekarzy
- Oddziat Ksztatcenia Podyplomowego
Lekarzy Dentystow
- Oddziat Ksztatcenia Podyplomowego
Lekarzy Wojskowych
Wydzial Nauk o Zdrowiu 31 1 0 Pracownie — 14
- Odziat Zdrowia Publicznego Laboratorium - 1
- Oddziat Medycyny Ratunkowej Osrodek - 1
13 5 6 Pracownie — 11

Oddzial Pielegniarstwa i Poloznictwa

Osrodek — 1




1.1.1.

Zmiany w strukturze organizacyjnej UM

W okresie sprawozdawczym w strukturze organizacyjnej jednostek

naukowo-dydaktycznych UM w Lodzi nastgpity zmiany w postaci:

1

. Zniesienia:

Kliniki Chirurgii i Urologii Dzieciecej — U. 234/2010 z 25.03.10;
Kliniki Neonatologii — U. 234/2010 z 25.03.10;

Zaktadu Neurologii Polowej — U. 234/2010 z 25.03.10;

Katedry Mikrobiologii — U. 234/2010 z 25.03.10;

Katedry Neurochirurgii — U. 234/2010 z 25.03.10;

| Katedry Pediatrii Zabiegowej — U. 234/2010 z 25.03.10;

Zaktadu Nauk Podstawowych w Piclegniarstwie — U. 236/2010 z
25.03.10;

Zaktadu Dydaktyki — U. 237/2010 z 25.03.10;

Zaktadu Metabolizmu Tkanki L.acznej — U. 237/2010 z 25.03.10;
Zaktadu Pedagogii — U. 237/2010 z 25.03.10;

Katedry Chemii Biomedycznej — U. 237/2010 z 25.03.10;
Katedry Historii Medycyny i Farmacji — U. 237/2010 z 25.03.10;

Zaktadu Zaburzen Czynno$ciowych Narzadu Zucia — U. 256/2010 z
27.05.10;

Zaktadu Histologii i Ultrastruktury Tkanek — U. 256/2010 z 27.05.10;

" Wykaz treci wszystkich uchwat podjetych przez Senat UM w Lodzi w roku 2010, w porzadku

chronologicznym, zamieszczono w zatgczniku nr 2 do niniejszego sprawozdania.
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Zamiejscowego Osrodka Dydaktycznego UM w Lodzi z siedzibg
w Piotrkowie Tryb. - U. 294/2010 z 28.10.10;

Zaktadu Filozofii - U. 301/2010 z 28.10.10.

. Przeksztalcenia:

Zaktadu Fizjoterapii Pediatrycznej w Pracowni¢ Fizjoterapii
Pediatrycznej - U. 238/2010 z 25.03.10;

Zaktadu Dydaktyki Fizjoterapii w Pracowni¢ Fizjoterapii -
U.238/2010 z 25.03.10;

Oddziatu Klinicznego Chirurgii Reki w Klinike Chirurgii Reki -
U.269/2010 z 24.06.10;

Zaktadu Genetyki Molekularnej w Pracowni¢ Genetyki Molekularnej -
U. 302/2010 z 28.10.10;

Oddziatu  Klinicznego  Artroskopii, Chirurgii Maloinwazyjnej
i Traumatologii Sportowej w Klinike Artroskopii, Chirurgii
Matoinwazyjnej i Traumatologii Sportowej - U. 304/2010 z 28.10.10;

Zaktadu Elektrokardiologii w Klinik¢ Elektrokardiologii - U.309/2010
z 25.11.10.

. Utworzenia:

Katedry Choréb Wewngtrznych i Kardiologii - U.216/2010 z 28.01.10;

Zaktadu Fizjologii Og6lnej — U.218/2010 z 28.01.10;



Oddziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa w strukturach Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu (laczenie przez przejecie wszystkich jednostek Wydziatu
Pielegniarstwa i1 Potoznictwa w struktur¢ Oddziatu Pielggniarstwa

i Poloznictwa) - U.255/2010 z 27.05.10;

I Zaktadu Radiologii i Diagnostyki Obrazowej - U. 271/2010 z
24.06.10;

Kliniki Intensywnej Terapii Kardiologicznej - U. 309/2010 z 25.11.10.

1.1.2. Zmiany w organizacji administracji

W okresie sprawozdawczym w strukturze organizacyjnej

administracji UM nastgpity zmiany w postaci utworzenia:

stanowiska Zast¢pcy Kanclerza ds. Organizacyjno-Ekonomicznych -
Z1/2010 z 05.01.10;

Centrum Innowacji i Transferu Technologii — U. 222/2010 z 28.01.10;
Biura Analiz i Strategii - Z 53/2010 z 16.07.10;

Dzialu Analiz w strukturze Biura Analiz i Strategii - Z 53/2010 z
16.07.10;

Dzialu Koordynacji Wspomagania Planowania Dydaktyki w
strukturze Centrum Informatyczno-Telekomunikacyjnego - Z 53/2010
2 16.07.10;

Dziekanatu Oddziatu Pielggniarstwa i Poloznictwa w miejsce
Dziekanatu Wydziatu Pielegniarstwa i Potoznictwa - Z 60/2010 z
13.08.10;
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—  Biura ds. Nieruchomosci - Z 77/2010 z 21.10.10;

— Biura Oddziatu  Ksztalcenia ~ Podyplomowego Wydziatu
Farmaceutycznego - Z 83/2010 z 01.12.10.

1.2. Wiadze UM

W  podrozdziale umieszczono wykaz o0sob  zajmujacych
najwazniejsze stanowiska w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi, tj.:
Rektora UM w Lodzi, prorektorow, petnomocnikéw Rektora oraz wiadze

wydziatlow UM; przedstawiono dziatalno$¢ i sktad Senatu UM w Lodzi.

1.2.1. Senat UM ijego dziatalnosé w 2010 r.

W sktad Senatu UM w Lodzi wchodza: Rektor, prorektorzy,
dziekani wydzialow oraz kierownicy oddziatow, przedstawiciele
nauczycieli akademickich posiadajacych tytut naukowy profesora
lub stopien naukowy doktora habilitowanego, przedstawiciele pozostatych
nauczycieli akademickich oraz pracownikow niebgdacych nauczycielami
akademickimi, przedstawiciele samorzadu studenckiego, przedstawiciel
Studium Doktoranckiego. W posiedzeniach Senatu UM uczestnicza

takze osoby z gtosem doradczym.
Sktad Senatu UM w Lodzi przedstawia si¢ nastepujgco:
I. Rektor:

prof. dr hab. Pawet Gorski
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1. Prorektorzy:
prof. dr hab. Marian Brocki

prof. dr hab. Anna Jegier
prof. dr hab. Radzistaw Kordek

prof. dr hab. Dariusz Nowak

Il. Dziekani wydziatéw, kierownicy oddzialéw
prof. dr hab. Adam Antczak
prof. dr hab. Zbigniew Baj

prof. dr hab. Andrzej Bednarek

prof. dr hab. Zbigniew Dudkiewicz
prof. dr hab. Tomasz Kostka

prof. dr hab. Jerzy Loba

prof. dr hab. Elzbieta Mikiciuk-Olasik
prof. dr hab. Jerzy Sokotowski

I1l. Przedstawiciele nauczycieli akademickich posiadajacych tytul

naukowy profesora lub stopieh naukowy doktora habilitowanego:

prof. dr hab. Piotr Arkuszewski prof. dr hab. Marek Paradowski
prof. dr hab. Jézef Drzewoski prof. dr hab. Lech Pomorski

dr hab. Tomasz Ferenc prof. dr hab. Jerzy Stanczyk

prof. dr hab. Wojciech Gaszynski prof. dr hab. Janusz Strzelczyk
prof. dr hab. Jarostaw Kasprzak dr hab. Joanna Szczepanska

prof. dr hab. Zbigniew Krzeminski prof. dr hab. Andrzej Wréblewski
prof. dr hab. Justyn Ochocki prof. dr hab. Krzysztof Zielinski
prof. dr hab. Jurek Olszewski prof. dr hab. Ludmita Zylinska
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IV. Przedstawiciele nauczycieli akademickich nieposiadajacych tytutu

naukowego profesora lub stopnia naukowego doktora habilitowanego:

dr Piotr Biatasiewicz dr Dorota Kusztal

dr Piotr Fabjanski dr Kinga Studzinska-Pasieka

dr Jolanta Glinska dr Wiestaw Tryniszewski

dr Maria Kotomecka dr Hanna Zielinska-Blizniewska

dr Alina Kowalska

V. Przedstawiciele samorzadu studenckiego:

Anna Ciepiela Lukasz Kuncman
Rafal Cyganek Mitosz Kuswik
Przemystaw Gabrysiak Noemi Lipnicka
Kamil Gwozdowski Witold Olszewski
Wojciech Kosakowski Lukasz Sadowski
Piotr Kosielski Maciej Swiekatowski

V1. Przedstawiciel Studium Doktoranckieqo:

mgr Michat Winter

VI1I. Przedstawiciele pracownikébw UM niebedacych nauczycielami

akademickimi:

mgr Stanistaw Majeranowski mgr Anna Skomorowska
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VIIl. Osoby uczestniczace w _posiedzeniach Senatu UM, z glosem

doradczym:

dr hab. Wojciech Bielecki mgr Malgorzata Politowska-lwaszko
lek. Jan Wojciech Bienkiewicz prof. dr hab. Jacek Rysz

mgr Jan Binkowski prof. dr hab. Wojciech Split
dr hab. Beata Dejak Edward Szatkowski

dr Jacek Danowski mgr Elzbieta Wasilewska

dr Monika Domarecka prof. dr hab. Jan Wilczynski
dr Jacek Grabowski — Kanclerz UM prof. dr hab. Anna WozZniacka
prof. dr hab. Janina Grzegorczyk prof. dr hab. Lucyna Wozniak
lek. Arkadiusz Jasek dr Witold Wrodycki

prof. dr hab. Piotr Kuna dr Radostaw Zajdel

mgr Michat Marek dr Michat Zebrowski

mgr Matgorzata Ochman dr Ryszard Zmuda

W roku 2010 odbylo si¢ 12 posiedzen Senatu UM w Lodzi,
na  ktorych  podjeto 109  uchwal  (tre§¢ uchwal  zawiera

zalgcznik nr 2):

—  Uchwala nr 214/2010 z dn. 28.01.2010 r. w sprawie zmian w Statucie SP
Z0Z CSK UM w Lodzi;

—  Uchwala nr 215/2010 z dn. 28.01.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;

—  Uchwala nr 216/2010 z dn. 28.01.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;

—  Uchwala nr 217/2010 z dn. 28.01.2010 r. w sprawie zmian w tresci Statutu
UM w Ltodzi;

—  Uchwala nr 218/2010 z dn. 28.01.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;

—  Uchwala nr 219/2010 z dn. 28.01.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;

—  Uchwala nr 220/2010 z dn. 28.01.2010 r. w sprawie okreslania zasad i trybu
udzielania urlopow wypoczynkowych nauczycielom akademickim,
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Uchwata nr 221/2010 z dn. 28.01.2010 r. w sprawie opracowania wzorca
medalu dla pracownikow UM, ktorzy byli zatrudnieni w AM lub WAM przez
okres przynajmniej 15 lat;

Uchwala nr 221A/2010 z dn. 28.01.2010 r. w sprawie wyrazenia zgody na
umieszczenie w prowizorium budzetowym UM w Lodzi na rok 2010 kwot
zapewniajgcych  pokrycie kosztow inwestycji  przebudowy i adaptacji
pomieszczen Laboratorium Wydz. NBiKP UM w ZLodzi oraz kosztow
inwestycji CKD UM w Lodzi;

Uchwala nr 222/2010 z dn. 28.01.2010 r. w sprawie wyrazenia zgody na
utworzenie Centrum Innowacji i Transferu Technologii UM w Lodzi;

Uchwata nr 223/2010 z dn. 28.01.2010 r. w sprawie regulaminu dotyczgcego
wlasnosci intelektualnej i ochrony prawnej dobr intelektualnych w UM w
Lodzi;

Uchwala nr 224/2010 z dn. 25.02.2010 r. w sprawie akceptacji planow
przylgczenia tworzonych w CKD oddziatow szpitalnych do struktur USK im.
WAM-CSW z chwilg udostepnienia ich dla potrzeb Swiadczenia ustug
medycznych;

Uchwala nr 225/2010 z dn. 25.02.2010 r. w sprawie rozwigzania stosunku
pracy...;

Uchwala nr 226/2010 z dn. 25.02.2010 r. w sprawie rozwigzania stosunku
pracy...;

Uchwala nr 227/2010 z dn. 25.02.2010 r. w sprawie rozwiqzania stosunku
pracy...;

Uchwala nr 228/2010 z dn. 25.02.2010 r. w sprawie rozwiqgzania stosunku
pracy...;

Uchwala nr 229/2010 z dn. 25.02.2010 r. w sprawie rozwigzania stosunku
pracy...;

Uchwala nr_ 230/2010 z dn. 25.02.2010 r. w sprawie zatwierdzenia
Regulaminu form zatrudniania oraz wynagradzania pracownikow UM w
Lodzi, uczestniczgcych w realizacji projektow finansowanych ze zrédet
zewnetrznych;

Uchwala nr 231/2010 z dn. 25.02.2010 r. w sprawie prowizorium
budzetowego UM;

Uchwata nr 232/2010 z dn. 25.02.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;
Uchwala nr 233/2010 z dn. 25.02.2010 r. w sprawie akceptacji planéw
zwigzanych ze  zwigkszeniem wysokoSci rocznego wymiaru  zajeé

dydaktycznych dla pracownikéow dydaktycznych na stanowisku starszego
wyktadowcy,
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Uchwala nr 234/2010 z dn. 25.03.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;
Uchwata nr 235/2010 z dn. 25.03.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;
Uchwala nr 236/2010 z dn. 25.03.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;
Uchwata nr 237/2010 z dn. 25.03.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;
Uchwala nr 238/2010 z dn. 25.02.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;

Uchwala nr 239/2010 z dn. 25.03.2010 r. dotyczgca potepienia aktow
represji wobec 0s6b pochodzenia zydowskiego - pracownikéw AM i WAM w
Lodzi;

Uchwala nr 240/2010"7res¢ Regulaminu studiow moze ulec zmianie - art.
161 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.” z dn. 25.03.2010 r. w
sprawie wprowadzenia Regulaminu Studiow UM w Lodzi na rok akademicki
2010/2011;

Uchwala nr 241/2010 z dn. 25.03.2010 r. w sprawie wprowadzenia
niestacjonarnych (zaocznych) studiow pierwszego stopnia na kierunku
zdrowie publiczne, na Wydziale Nauk o Zdrowiu;

Uchwala nr 242/2010 z dn. 22.04.2010 r. w sprawie warunkéw i trybu

rekrutacji na 1 rok studiow stacjonarnych do UM w fLodzi w roku
akademickim 2011/2012 oraz formy studiow na poszczegolnych kierunkach;

Uchwala nr 243/2010 z dn. 22.04.2010 r. w sprawie warunkéw i trybu
rekrutacji na I rok studiow niestacjonarnych do UM w Lodzi w roku
akademickim 2011/2012 oraz formy studiow na poszczegolnych kierunkach;

Uchwala nr 244/2010 z dn. 22.04.2010 r. w sprawie warunkéw i trybu
rekrutacji na I rok studiow w jezyku angielskim do UM w Lodzi w roku
akademickim 2011/2012 oraz formy studiow na poszczegolnych kierunkach;
Uchwala nr 245/2010 z dn. 22.04.2010 r. w sprawie warunkéw i trybu
rekrutacji na I rok stacjonarnych i niestacjonarnych studiow doktoranckich
Uniwersytetu Medycznego w £odzi w roku akademickim 2011/2012;

Uchwala nr 246/2010 z dn. 22.04.2010 r. w sprawie powotania Uczelnianej
Komisji Rekrutacyjnej;

Uchwala nr 247/2010 z dn. 22.04.2010 r. w sprawie zatwierdzenia firmy —
podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia petnego badania sprawozdania
finansowego na dzien zamkniecia ksigg rachunkowych w USK Nr 3 im. S.
Sterlinga UM w Lodzi;

Uchwala nr 248/2010 z dn. 22.04.2010 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
Studiow Podyplomowych UM w Lodzi,

Uchwala nr 249/2010 z dn. 22.04.2010 r. zmieniajgca Zalgcznik Nr 2 do
Regulaminu stacjonarnych studiow doktoranckich UM w Lodzi;
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Uchwala nr_ 250/2010 z dn. 22.04.2010 r. zmieniajgca Zalgcznik do
Regulaminu niestacjonarnych studiow doktoranckich UM w LodZzi;

Uchwala nr 251/2010 z dn. 22.04.2010 r. w sprawie odptatnosci za ponowne
wpisanie na liste doktorantow;

Uchwala nr 252/2010 z dn. 22.04.2010 r. w sprawie wprowadzenia
stacjonarnych i niestacjonarnych studiow drugiego stopnia na Wydziale
Nauk o Zdrowiu;

Uchwala nr 253/2010 z dn. 27.05.2010 r. w sprawie zmiany uchwaly nr
246/2010 z dnia 22 kwietnia 2010 r. w sprawie powolania Uczelnianej
Komisji Rekrutacyjnej;

Uchwala nr 254/2010 z dnia 27.05.2010 r. w sprawie warunkoéw i trybu
rekrutacji na I rok studiow w jezyku angielskim do UM w Lodzi w roku
akademickim 2011/2012 oraz formy studiow na poszczegolnych kierunkach;
Uchwala nr 255/2010 z dnia 27.05.2010 r. w sprawie zmian
organizacyjnych;

Uchwala nr_256/2010 z dnia 27.05.2010 r. w sprawie zmian
organizacyjnych;

Uchwala nr 257/2010 z dnia 27.05.2010 r. w sprawie zmian
organizacyjnych;

Uchwala nr 258/2010 z dn. 27.05.2010 r. w sprawie zatwierdzenia
dokumentu: Strategia UM w £odzi;

Uchwala nr 259/2010 z dn. 27.05.2010 r. w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego za okres 01.01.-31.12.2009 r. SP ZOZ USK Nr 6
Instytutu Stomatologii UM w Lodzi;

Uchwala nr 260/2010 z dn. 27.05.2010 r. w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego za okres 01.01.-31.12.2009 r. SP ZOZ USK Nr 3
im. S. Sterlinga UM w Lodzi;

Uchwala nr 261/2010 z dn. 27.05.2010 r. w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego za okres 01.01.-31.12.2009 r. SP ZOZ USK im.
WAM UM w Lodzi — Centralnego Szpitala Weteranow;,

Uchwala nr 262/2010 z dn. 27.05.2010 r. w sprawie zatwierdzenia
skorygowanego planu rzeczowo-finansowego na rok 2009;

Uchwala nr 263/2010 z dn. 27.05.2010 r. w sprawie uchwalenia planu
rzeczowo-finansowego UM w Lodzi;

Uchwala nr 264/2010 z dn. 27.05.2010 r. w sprawie ustalenia wysokosci
wynagrodzenia zasadniczego za dziatalnos¢ bedgcq przedmiotem prawa
autorskiego prowadzong w ramach stosunku pracy;
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Uchwala nr 265/2010 z dn. 27.05.2010 r. w sprawie ustalenia rocznego
wymiaru zaje¢  dydaktycznych oraz rodzajow zaje¢  dydaktycznych
wchodzgcych w jego sktad na rok akademicki 2010/2011;

Uchwala nr 266/2010 z dn. 27.05.2010 r. w sprawie powofania Komisji
Rekrutacyjnej Centrum ds. Organizacji i Obstugi Studiow w Jezyku
Angielskim do naboru na studia anglojezyczne na rok akademicki 2010/2011;

Uchwala nr 267/2010 z dn. 27.05.2010 r. w sprawie zmiany do Regulaminu
Studiow Uniwersytet Medycznego w Lodzi na rok akademicki 2010/2011,;
Uchwala nr 268/2010 z dn. 24.06.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;
Uchwata nr 269/2010 z dn. 24.06.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;
Uchwala nr 270/2010 z dn. 24.06.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;
Uchwata nr 271/2010 z dn. 27.05.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;
Uchwala nr 272/2010 z dn. 24.06.2010r. w sprawie zatwierdzenia wykonania
planu rzeczowo — finansowego Uczelni za 2009 r.;

Uchwala nr_ 273/2010 z dn. 24.06.2010 r. w sprawie zatwierdzenia
zweryfikowanego sprawozdania finansowego UM w £odzi 01.01.-31.12.2009;
Uchwala nr 274/2010 z dn. 24.06.2010 r. w sprawie zmiany w Statucie SP
ZOZ Nr 4 im. M. Konopnickiej UM w Lodzi;

Uchwala nr 275/2010 z dn. 24.06.2010 r. w sprawie zmiany w skfadzie Rady
Spotecznej SP ZOZ Nr 4 im. M. Konopnickiej UM w Lodzi;

Uchwala nr_ 276/2010 z dn. 24.06.2010 r. w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego za okres 01.01.-31.12.2009 r. SP ZOZ USK CSK
UM w Lodzi;

Uchwala nr 277/2010 z dn. 24.06.2010 r. w sprawie zmiany w skiadzie Rady
Spotecznej SP ZOZ CSK UM w Lodzi;

Uchwala nr 278/2010 z dn. 24.06.2010 r. w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego za okres 01.01.-31.12.2009 r. SP ZOZ USK Nr 4
im. M. Konopnickiej UM w Lodzi;

Uchwala nr 279/2010 z dn. 24.06.2010 r. w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego za okres 01.01.-31.12.2009 r. SP ZOZ USK Nr 1
im. N. Barlickiego UM w Lodzi;

Uchwala nr 280/2010 z dn. 24.06.2010 r. w sprawie uchwalenia zasad
pobierania i warunkoéw zmniejszania oplat za niestacjonarne studia
doktoranckie;

Uchwala nr 281/2010 z dn. 24.06.2010 r. w sprawie zmiany do Regulaminu
form  zatrudniania oraz wynagradzania pracownikow UM w ZLodzi,
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uczestniczqcych ~w  realizacji  projektow  finansowanych ze  zZrodel
zewnetrznych;

Uchwala nr 282/2010 z dn. 24.06.2010r. w sprawie ustalenia rocznego
wymiaru zaje¢  dydaktycznych oraz rodzajow zaje¢  dydaktycznych
wchodzgcych w jego sklad na rok akademicki 2010/2011;

Uchwala nr 283/2010 z dn. 24.06.2010 r. w sprawie uchylenia uchwaly nr

246/2010 z dnia 22 kwietnia 2010 r. oraz uchwatly nr 253/2010r. z dnia 27
maja 2010 r;

Uchwala nr 284/2010 z dn. 24.06.2010 r. w sprawie powofania Uczelnianej
Komisji Rekrutacyjnej;
Uchwala nr 285/2010 z dn. 24.06.2010 r. w sprawie zatwierdzenia

sprawozdania finansowego za okres 01.01.-31.03.2010 r. SP ZOZ USK Nr 3
im. S. Sterlinga UM w Lodzi;

Uchwala nr 286/2010 z dn. 24.06.2010 r. w sprawie wyrazenia stanowiska
dotyczgcego rzqdowych projektow ustaw: o dziatalnosci leczniczej oraz
zmianie ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty;

Uchwala nr 287/2010 z dn. 24.06.2010 r. w sprawie wyrazenia zgody na
zabezpieczenie zobowigzania na pokrycie srodkow finansowych planowanego
remontu DS nr II UM w Lodzi oraz na wykonanie projektu architektoniczno-
budowlanego na adaptacje, przebudowe i rozbudowe SWFiS UM w Lodzi w
latach 2010/2011;

Uchwala nr 288 /2010 z dn. 30.09.2010 r. w sprawie zasad pobierania optat
za ustugi edukacyjne zwiqgzane z ksztalceniem na studiach prowadzonych na
warunkach odplatnosci zaréwno w jezyku polskim jak i w jezyku obcym;
Uchwala nr 289/2010 z dn. 30.09.2010 r. w sprawie zatwierdzenia wzoru
Pamigtkowej Odznaki Wydzialu Wojskowo-Lekarskiego UM w fodzi dla
absolwentow tego Wydzialu;

Uchwala nr 290/2010 z dn. 30.09.2010 r. w sprawie zatwierdzenia
Sprawozdania Rektora z dziatalnosci UM w Lodzi w roku 2009;

Uchwala nr 291/2010 z dn. 30.09.2010 r. w sprawie oplaty za egzamin
reaktywacyjny oraz zasad pobierania oplat za zajecia dydaktyczne w
przypadku ich powtarzania;

Uchwala nr 292/2010 z dn. 30.09.2010 r. w sprawie zmiany do Regulaminu
form  zatrudniania oraz wynagradzania pracownikow UM w Lodzi,
uczestniczqcych ~w  realizacji  projektow  finansowanych ze zrodet
zewnetrznych;
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Uchwala nr 293/2010 z dn. 30.09.2010 r. w sprawie zatwierdzenie firmy —
podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego a rok 2010 w USK NR 1 im. N. Barlickiego UM w LodZzi;

Uchwala nr 294/2010 z dn. 28.10.2010 r. w sprawie: likwidacji
Zamiejscowego Osrodka Dydaktycznego UM w Lodzi z siedzibg w Piotrkowie
Trybunalskim;

Uchwala nr 295/2010 z dn. 28.10.2010 r. w sprawie zatwierdzenia trybu
przeprowadzania  anonimowej  ankiety ewaluacyjnej dla  studentow
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi;

Uchwala nr 296/2010 z dn. 28.10.2010 r. w sprawie wyrazenia zgody na
podjecie zobowigzania celem zabezpieczenia srodkow finansowych na
realizacje modernizacji i integracji systemu finansowo-ksiegowego oraz
zakup systemu wspierajqcego zarzqgdzanie uczelniq w obszarze finansow;

Uchwala nr 297/2010 z dn. 28.10.2010 r. w sprawie zatwierdzenia firmy —
podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego w UM w Lodzi;

Uchwala nr 298/2010 z dn. 28.10.2010 r. w sprawie wyrazania poparcia dla
Programu Partnerstwo dla Transplantacji;

Uchwala nr 299/2010 z dn. 28.10.2010 r. w sprawie pozytywnego
zaopiniowania inwestycji  budowlanej o nazwie ,,Budowa budynku
Szpitalnego Oddzialu Ratunkowego z kompleksem blokow operacyjnych,
zapleczem dydaktycznym oraz oddziatem rehabilitacji w USK NR 1 im. N.
Barlickiego w Lodzi;

Uchwala nr 300/2010 z dn. 28.10.2010 r. w sprawie zmian w Statucie SP
Z0Z USK NR 1 im. N. Barlickiego UM w LodZzi;

Uchwala nr 301/2010 z dn. 28.10.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;
Uchwata nr 302/2010 z dn. 28.10.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;

Uchwala nr 303/2010 z dn. 28.10.2010 r. w sprawie wprowadzenia zmiany w
tresci Statutu Uniwersytetu medycznego w Lodzi,

Uchwala nr 304/2010 z dn. 28.10.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;

Uchwala nr 305/2010 z dn. 25.11.2010 r. w sprawie wyrazenia zgody na
przeniesienia na rzecz Skarbu Paristwa wilasnosci nieruchomosci potozonej w
Piotrkowie Trybunalskim przy ul. Dgbrowskiego 7;

Uchwala nr 306/2010 z dn. 25.11.2010 r. w sprawie zgloszenia kandydatury
prof. dr hab. n. med. Jozefa Kobosa do rad nadzorczych spotek radiofonii
regionalnej Polskiego Radia;
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Uchwala nr 307/2010 z dn. 25.11.2010 r. w sprawie zgloszenia kandydatury
prof. dr hab. n. med. Macieja Zabla do Komitetu Ewaluacji Jednostek
Naukowych Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,

Uchwata nr 308/2010 z dn. 25.11.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;
Uchwala nr 309/2010 z dn. 25.11.2010 r. w sprawie zmian organizacyjnych;

Uchwata nr 310/2010 z dn. 25.11.2010 r. w sprawie wprowadzenia zmiany w
tresci Statutu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi,

Uchwala nr 311/2010 z dn. 25.11.2010 r. w sprawie zapewnienia srodkow na
pokrycie wkladu wlasnego w projekcie ,, Kompleksowa termomodernizacja
wybranych budynkow UM w Lodzi”, realizowanego w ramach Systemu
zielonych inwestycji, Czes¢ 1. Zarzqdzanie energiq w budynkach uzytecznosci
publicznej;

Uchwala nr 312/2010 z dn. 25.11.2010 r. w sprawie zatwierdzenia kancelarii
audytorsko-ksiegowej — podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia
badania sprawozdania finansowego za rok 2010 w CSK UM w Lodzi;

Uchwala nr 313/2010 z dn. 25.11.2010 r. w sprawie zatwierdzenia kancelarii
audytorsko-ksiggowej — podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia
badania sprawozdania finansowego za rok 2010 w USK im. WAM —
Centralnym Szpitalu Weteranow Lodzi;

Uchwala nr 314/2010 z dn. 25.11.2010 r. w sprawie zatwierdzenia kancelarii
audytorsko-ksiggowej — podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia
badania sprawozdania finansowego za rok 2010 w USK nr 4 im. M.
Konopnickiejf UM w Lodzi,

Uchwala nr 315/2010 z dn. 25.11.2010 r. w sprawie nowelizacji zatgcznika
do uchwaly 7/2008 z dnia 25 wrzesnia 2008r. dotyczgcego zasad ubiegania
sig nauczycieli akademickich o stopnie naukowe, stanowiska i tytut naukowy
w oparciu o ich dorobek naukowy w UM w £odZzi;

Uchwala nr 316/2010 z dn. 25.11.2010 r. w sprawie nowelizacji regulaminu
punktacji dorobku naukowego jednostek i nauczycieli akademickich UM w
£.0dzi z dnia 22 stycznia 2009 r.;

Uchwala nr 317/2010 z dn. 16.12.2010 r. w sprawie zmiany Uchwaly nr
154/2009 z dnia 25 czerwca 2009r. Senatu UM w £odzi dotyczqcej ustalenia
zasad przejscia  studentow  studiow  niestacjonarnych na  studia
stacjonarne.....;

Uchwala nr 318/2010 z dn. 16.12.2010 r. w sprawie zmiany Uchwaly nr
240/2010 z dnia 25 marca 2010r. Senatu UM w ZodZzi;

Uchwala nr 319/2010 z dn. 16.12.2010 r. w sprawie prowizorium
budzetowego Uniwersytetu Medycznego;,
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— Uchwala nr 320/2010 z dn. 16.12.2010 r. w sprawie zatwierdzenia
skorygowanego planu rzeczowo-finansowego Uczelni na rok 2010;

—  Uchwala nr 321/2010 z dn. 16.12.2010 r. w sprawie zmian w Statucie SP
Z0Z CSK UM w Lodzi;

Sktad Komisji Senackich UM w 2010 r. podano w zafgczniku nr 1
do niniejszego sprawozdania.

1.2.2. Rektor UM, prorektorzy i pefnomocnicy Rektora

Rektor UM w Lodzi
prof. dr hab. n. med. Pawet GORSKI

Prorektor ds. Nauki i Wspolpracy z Zagranica
prof. dr hab. n. med. Radzistaw KORDEK

Prorektor ds. Klinicznych
prof. dr hab. n. med. Marian BROCKI

Prorektor ds. Nauczania i Wychowania
prof. dr hab. n. med. Anna JEGIER

Prorektor ds. Rozwoju Uczelni
prof. dr hab. n. med. Dariusz NOWAK

Pelnomocnik Rektora ds. Rozwoju i Promocji Uczelni
mgr Przemystaw Andrzejak

Pelnomocnik Rektora ds. Krajowej Struktury (Ram) Kwalifikacji i Jakosci
Ksztalcenia
prof. dr hab. n. med. Jozef Kobos
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Petnomocnik ds. Ochrony Informacii Niejawnych — Kierownik Kancelarii
Tajnej
mgr Waclaw Cieslik

Pelnomocnik Rektora ds. Studiéw w Jezyku Angielskim
dr hab. n. med. prof. nadzw. Tomasz Ochedalski

1.2.3. Wiladze Wydzialow/Oddziatow UM

Dziekani i prodziekani wydziatow oraz kierownicy oddziatéw UM:

1. Wydzial Farmaceutyczny

Dziekan
prof. dr hab. n. farm. Elzbieta Mikiciuk-Olasik

Prodziekan ds. Nauki
prof. dr hab. n. farm. Justyn Ochocki

Prodziekan ds. Dydaktyki
prof. dr hab. n. chem. Andrzej Wroblewski

Prodziekan ds. Oddzialu Medycyny Laboratoryjnej
dr hab. n. med. prof. nadzw. Janina Grzegorczyk

Prodziekan ds. Oddziatu Ksztatcenia Podyplomowego
dr hab. n. med. prof. nadzw. Eligia Szewczyk

Prodziekan ds. Oddziatu Kosmetologii
dr hab. n. farm. Krzysztof Walczynski

2. Wydzial Nauk Biomedycznych i Ksztalcenia Podyplomowego

Dziekan
dr hab. n. med. prof. nadzw. Andrzej K. Bednarek

Prodziekan ds. Ksztatcenia
dr hab. n. med. prof. Nadzw. Andrzej Gtabinski
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Prodziekan ds. Nauki
dr hab. n. med. prof. nadzw. Rafat Pawliczak

Wvydzial Nauk o Zdrowiu

Dziekan
prof. dr hab. n. med. Tomasz Kostka

Prodziekan ds. Nauki
prof. dr hab. n. med. Matgorzata Wagrowska-Danilewicz

Prodziekan ds. Dydaktyki
prof. dr hab. n. med. Krystyna Fabianowska-Majewska

Prodziekan ds. Kierunkéw Humanistycznych
dr hab. n. hum. prof. nadzw. Mieczystaw Gatuszka

Kierownik Oddziatu ds. Medycyny Ratunkowej
prof. dr hab. n. med. Wojciech Gaszynski

Oddzial Pielegniarstwa i Poloznictwa Wydzialu Nauk o Zdrowiu

Kierownik Oddziatlu
prof. dr hab. n. med. Jerzy Loba

Zastepca Kierownika ds. Nauki
prof. dr hab. n. med. Janusz Strzelczyk

Zastepca Kierownika ds. Dydaktyki
prof. dr hab. n. med. Piotr Smolewski

Zastepca Kierownika ds. Potoznictwa
prof. dr hab. n. med. Grzegorz Krasomski

Zastepca Kierownika ds. Pielegniarstwa
dr hab. n. med. prof. nadzw. Andrzej Zielifski
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4. Wrydzial Lekarski

Dziekan
dr hab. n.med. prof. nadzw. Adam Antczak

Prodziekan ds. Nauki
dr hab. n. med. Janusz Piekarski

Prodziekan ds. DydaktyKi
dr hab. n. med. prof. nadzw. Ludomir Stefanczyk

Prodziekan ds. Programow Studiow i Ewaluacji
dr hab. n. med. Anna Korycka-Wotowiec

Oddzial Stomatologiczny Wydzialu Lekarskiego

Kierownik Oddzialu
dr hab. n.med. prof. nadzw. Jerzy Sokotowski

Zastepca Kierownika ds. Nauki
prof. dr hab. n. med. Grazyna Grzesiak-Janas

Zastepca Kierownika ds. Dydaktyki
dr hab. n. med. prof. nadzw. Joanna Szczepanska

Wydzial Wojskowo-L ekarski

Dziekan
prof. dr hab. n. med. Zbigniew Baj

Prodziekan ds. Nauki
prof. dr hab. n. med. Roman Gos

Prodziekan ds. DydaktyKi
dr hab. n. med. prof. nadzw. Dariusz Moczulski

Kierownik Studium Edukacji Obronnej
dr n. wojsk. Wtodzimierz Leszczynski
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Oddzial Fizjoterapii Wydzialu Wojskowo-L ekarskiego

Prodziekan Kierownik Oddziatu
dr hab. n. med. prof. nadzw. Zbigniew Dudkiewicz

Prodziekan ds. Nauki — Zastepca Kierownika Oddziatu
prof. dr hab. n. med. Alina Morawiec-Sztandera

Prodziekan ds. Dydaktyki — Zast¢pca Kierownika Oddziatu
dr hab. n. med. prof. nadzw. Elzbieta Poziomska-Piatkowska

Prodziekan ds. Programowo-Organizacyjnych — Zastepca Kierownika

Oddziatu
dr hab. n. med. prof. nadzw. Jan Czernicki

2. DZIALALNOSC FINANSOWA | INWESTYCYJNA UM

Wsrdéd  zagadnien dotyczacych dziatalnosci  finansowej UM
w Lodzi zostang omowione przychody wlasne uczelni, glownie
z dziatalnosci dydaktycznej i naukowo-badawczej, a takze finansowanie
biezacej dziatalnosci, tj. wydatki na place pracownikéw, fundusz pomocy
materialnej dla studentéw, Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
(ZFSS), remonty i modernizacje oraz zakup $rodkéw trwatych i aparatury.
W tym miejscu nalezy wskaza¢ na zadania inwestycyjne realizowane
w zakresie zamdOwien publicznych i pozyskiwanie $rodkow z zewnatrz.
W zwigzku z powyzszym ta czg$C sprawozdania obejmuje zestawienie
struktury i dynamiki finanséw UM w Lodzi (wynik finansowy) w 2010 r.

oraz wykaz zadan inwestycyjnych UM.
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2.1. Finanse UM w 2010 r.

2.1.1. Sprawozdanie finansowe

Przychody =z dziatalnosci dydaktycznej w 2010 r. wyniosty
188.195.358,37 zt. W stosunku do 2009 r. byt to wzrost o 5,05%. Dotacja
wzrosta o 5.092.381,00 mln zl, a pozostate przychody z dydaktyki
zwigkszyly si¢ o 3.960.740,60 zt. Wzrost o ponad 9% wynika gtownie
z rozliczenia $rodkow strukturalnych dydaktycznych w  wysokosci
3.402.338,57 zt.

Przychody wtasne z dydaktyki wzrosty w 2010 r. o prawie 4 min zt
i uksztaltowaly si¢ na poziomie 47.264.101,37 zi. Optaty za zajecia
dydaktyczne utrzymaty si¢ na podobnym poziomie jak w 2009 r. Spadty
wptywy z Urzedu Miasta Lodzi, natomiast pozostale wplaty z dydaktyki
wzrosty o 3,61%. Znaczaca kwota $rodkoéw strukturalnych dydaktycznych
jest wynikiem rozliczenia m.in. produkcji w toku z ubiegltego roku.

Przychody wtasne z dydaktyki wynikaly z nastepujacych pozycji:

2009 r. 2010 r. 2010/2009
1) Wptaty za zajecia dydaktyczne* 36.890.613,18 37.227.434,56 100,91 %
2) Srodki z Urzedu Miasta Eodzi 49 .172,82 41.084,38 83,55 %
3) Pozostate wptaty z dydaktyki 6.363.574,69 6.593.243,86 103,61%
4) Srodki strukturalne dydaktyczne 0,00 3.402.338,57 -
Razem: 43.303.360,69 47.264.101,37 109,15 %

* Na wptaty za zaj¢cia dydaktyczne sktadaja si¢ optaty za studia i kursy dydaktyczne.
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W 2010 r. spadly przychody na Woydziatach Pielegniarstwa
i Potoznictwa, Nauk o Zdrowiu, Nauk Biomedycznych i Ksztalcenia
Podyplomowego, wzrosty natomiast na Wydziatach Lekarskim,
Wojskowo-Lekarskim, Lekarsko-Dentystycznym, Farmacji, Fizjoterapii

i studiach doktoranckich, co przedstawiono ponize;j.

Wydzial 2009 r. 2010 r. 2010/2009
Lekarski 3.615.311,94 3.895.550,06 107,75 %
Wojskowo -Lekarski 12.669.035,59 12.870.811,30 101,59 %
w tym lekarski w j. angielskim 9.156.747,04 9.008.702,74 98,38 %
Lekarsko-Dentystyczny 4.689.767,73 4.968.771,58 105,94 %
w tym lekarsko-dentystyczny w j. angielskim 1.847.400,08 1.909.011,25 103,33 %
Farmaceutyczny 4.440.290,00 4.564.972,48 102,80 %
Pielggniarstwa i Potoznictwa 1.376.866,78 1.156.514,59 84,00 %
Nauk o Zdrowiu 3.113.329,18 2.396.620,88 77,00 %
Nauk Biomedycznych i Ksztalcenia
Po dyplomoweygo Y 244.484,35  191596,15 78,36 %
Fizjoterapii 1.442.859,21 1.783.361,25 123,60%
Obcokrajowcy (r6zne wydziaty) 198.653,12  262.029,44 131,90 %
\?vtl:)%as[t)uodkig)a%nk?glr?ﬁnckie dla il ARIEERES0 195 b
16.898,00 81.000,31 479,35 %

obcokrajowcow

Razem: 33.606.095,89 34.553.661,42 102,82 %

Pozostate wptlaty z dydaktyki zwigkszyty si¢ 3,66 %. Wplywy
z rekrutacji wzrosty o 49,04%, natomiast prawie o potowe spadta sprzedaz
skryptéw. Przychody Komisji Bioetyki i innych uméw réwniez w tym roku

znacznie spadly. Dynamike zmian powyzszych danych przedstawiono

ponizej.

2009 r. 2010 . 2010/2009
Optaty za legitymacje, dyplomy 223.039,43 250.661,71 112,38 %
Wplaty za egzaminy wstgpne, 887.62001 132292398 149,04 %
rekrutacja T e '
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Przychody ze sprzedazy skryptow 48.577,30 26.794,20 55,16 %

PIELEAREY LI T 1.758.338,85  1.349.49156 76,75 %
i z innych umow

Pozostate przychody
(Erasmus, dotacja rezydenci, nagrody dla 1.020.162,63 1.173.540,09 115,03 %
nauczycieli z MZ, optaty admin.)

Przychody z dzierzawy, reklamy,
refaktury energii i mediow, sprzedaz 2.425.836,47 2.469.832,32 101,81 %
poligrafia

Razem: 6.363.574,69 6.593.243,86 103,66 %

W 2010 r. dwukrotnie wzrosty koszty (tym Samym rozliczone
przychody) poniesione na specjalne programy badawcze, tj.
wspotfinansowanie krajowe projektow unijnych oraz inne projekty
badawcze (granty 507,504). Koszty zwiazane z dzialalnoscig statutowa
spadly o 7,26% wzgledem 2009 r. Podobnie ksztattowata si¢ dynamika
zmian kosztow na projekty wlasne, ktore zmniejszyly si¢ o 12,98%
w porownaniu do poprzedniego roku sprawozdawczego. Ponizej
zaprezentowano szczegdtowe zestawienie dynamiki zmian kosztow ramach
prac naukowo-badawczych finansowanych przez MNiSW w latach 2009 —
2010.

2009 r. 2010 r. 2010/2009

Dziatalno$¢ statutowa 9.367.528,71 8.687.375,51 92,74%
Projekty wtasne 1.675.069,42 1.457.573,50 87,02 %
Projekty badawcze 6.090.503,02 9.123.388,55 149,80 %
Specjalne programy badawcze 573.577,01 1.245.245,37 217,10 %
Razem: 17.706.678,16 20.513.582,93 115,85 %
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Z kolei s$rodki ogodtem z zagranicy w 2010 r. ksztaltowaly si¢
na podobnym poziomie jak w 2009 r. Spadly wpltywy z projektow
unijnych, natomiast o 17% wzrosty $rodki z funduszy strukturalnych
badawczych i funduszy norweskich.

2009 r. 2010 r. 2010/2009
Unijne programy ramowe 2.652.077,99 2.093.030,87 78,92 %
Inne umowy migdzynarodowe 823.111,62 830.500,06 100,90 %

(Cost, Polonium, inne zagraniczne)

Fundusze strukturalne badawcze,
Fundusze norweskie (stypendia 3.535.560,99 4.145.761,16 117,26 %
strukturalne w 2009 r.)

Razem: 7.010.750,60 7.069.292,09  100,83%

Srodki w ramach pozostalych prac badawczych wzrosty w 200 r.
wzgledem poprzedniego roku sprawozdawczego.

2009 r. 2010 r. 2010/2009

Umowne prace badawcze z

podmiotami gospodarczymi w tym 0
Medycyna Sadowa, Instytut Medycyny 5.382.589,09 5.785.963,37 107,49 %
Pracy, Anatomia Patol. i inne

Pozostate (specjalne programy

okreslane przez Ministra i finans. Przez 583.652,02 970.900,87 166,34 %
NCBIR)

Razem: 5.966.241,11 6.756.864,24 113,25 %

Przychody z dzialalnosci badawczej] ogotem  wyniosty
34.339.739,26 zl, co w poréwnaniu do 2009 r. stanowilo wzrost

0 3.656.069,39 zt, tj. 0 11,9 %.

W 2010 r. koszty ogdtem (tj. dziatalnosci operacyjnej + finansowe)
w porownaniu do 2009 r. wzrosly o 4,08 % , natomiast przychody ogétem

(. dziatalnosci operacyjnej + finansowe) — 0 5,39%. Jest to zatem
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tendencja korzystna, gdyz przychody rosng szybciej niz koszty. Koszty
energii 1 mediow zwickszyly si¢ o 14,01%, a materialbw 1 pomocy
naukowych o 11,67%. Wzrost kosztow nastapit rowniez w wypadku ustug

obcych, gtéwnie remontowo-budowlanych (ok. 2 min), naukowo-

-badawczych (ok. 800 tys.) i innych, w tym w zakresie promocji
(ok. 1 mln). Spadly natomiast koszty ustug czystosciowych i rekrutera
(agencja AIM). Analogicznie do wzrostu kosztow materialow i energii
oraz ustug wzrosty podatki — o 28,4 %. Wynagrodzenia ogotem
w poréwnaniu z 2009 r. wzrosty o 2.139,2 tys. zi, z tego: wynagrodzenia
osobowe — o 23,8 tys. zl, wynagrodzenia bezosobowe — 0 1.563,1 tys. zi,
Hirzynastka” — o 546,1 tys. zt. Na wzrost wynagrodzen bezosobowych
mialty wplyw  wigksze §rodki z prac  naukowo-badawczych
oraz strukturalnych dydaktycznych, gdzie dominujg wyptaty z funduszu
bezosobowego. Wyzsza o 0,5 mln zt trzynastka jest nastgpstwem wilaczenia
godzin ponadwymiarowych do funduszu osobowego (w 2009 r. wyptacano
trzynastke za 2008 r., kiedy godz. ponadliczbowe rozliczane byty
w funduszu bezosobowym). Pozostate koszty rodzajowe wzrosty
0 1,13 min z. W gldéwnej mierze miata na to wplyw aparatura, ktora
zakupiono za o ok. 7,8 min zt, tj. prawie dwukrotnie wigcej niz w 2009 r.
Nie wystapity natomiast stypendia strukturalne dla doktorantow,
ktore w 2009 r. wynosity 3,4 min zl. Dynamike zmian kosztow
poniesionych w zakresie dziatalnosci dydaktycznej i naukowo-badawczej

w latach 2009 — 2010 przedstawiono ponizej.
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Koszty rodzajowe kwota % kwota % dynamika
2009 2009 2010 2010 2010/2009

Amortyzacja 6.458,50 3,08 6.565,32 2,99 101,65%

Energia elekt. cieplna, 5.080,61 2,42 5.792,24 264  114,01%

gaz, woda, Scieki

Materialy i pomoce 9.856,17 470  11.00591 5,02 111,67%

naukowe

Uslugi obce razem 15.552,53 7,41 19.385,41 8,83 124,64%

ushugi telekom unik. 681,50 580,61

sprzatanie i ust. czyst. 2.064,02 1.800,55

ustugi ochrony

konserwacja Sr. 1.353,19 1.391,32

trwatych 457,03 495,49

czynsze

dydaktyka kliniczna 438,40 940,63

ustugi nauk.-badaw. 3.622,24 4.220,91

(partnerzy projektu) 1.281,40 2.041,48

koszty rekrutera

ust. remont.-budowl. 2,379,90 1.846,34

inne (np. poczta, 474,92 2.390,62

internet, promocja) 2.799,93 3.677,46

Podatki i oplaty 4.392,91 2,09 5.640,66 2,57 128,40%

Wynagrodzenia 126.430,47 60,23 128.569,68 58,59 101,69%

osobowy fundusz ptac 109.175,04 109.198,80

bezosobowy fundusz 9.186,90 10.756,28

ptac i honoraria

nagrody (trzynastka) 8.068,53 8.614,60

Ubezpieczenia spo- 31.678,80 15,09 30.887,34 14,08 97,50%

leczne i inne §wiad- 19.765,33 19.183,12

czenia na rzecz pra- 6.764,00 6.820,60

cownikéw 4.117,79 3.806,03

sktadki ZUS i FP 1.031,68 1.077,58

Fundusz socjalny

styp. doktoranckie

inne $wiadczenia np.

bhp, szkolenia

Pozostale koszty 10.449,57 4,98 11.582,66 5,28 110,84 %

aparatura nauk.- bad. 4.297,88 7.883,75

podroéze stuzbowe 1.443,85 1.544,36

ubezpieczenia 159,63 179,11

stypendia Erasmus 542,31 671,32

stypendia strukturalne 3.471,91 456,00

inne 533,99 848,11

Razem 209.899,56 100,00 219.429,21 100,00 104,54 %
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Koszty ogolnouczelniane (po pomniejsSzeniu o koszty posrednie

z dziatalnosci naukowej — 5.943.259,02 zt) w 2010 r. roku wyniosly

43.193.301,82 zt i byly o 31,78% wyzsze niz przed rokiem. Znacznie,

bo ponad dwukrotnie, wzrosty koszty utrzymania obiektow Uniwersytetu

Medycznego. Gtowng przyczyng bylo przesunigcie kosztow mediow

z innych jednostek na obiekty (ok. 5 min), jak réwniez wzrost cen mediow

oraz ustug obcych:

2009 r. 2010 r. 2010/2009
Biblioteka 2.315.174,56 -2.248.234,03 97,11 %
Obiekty UM 5.211.251,53 11.112.411,09 213,24 %
Remonty 694.521,39 3.103.384,00 446,83 %
Dydaktyka kliniczna 3.622.241,04 4.220.909,21 116,53 %
Administracja centralna w tym
dziekanaty, Internet, BHP, fundusz 26.152.923,54 27.383.154,29 104,70 %
socjalny emerytow

Ogoétem koszty ogélnouczelniane 37.301.590,67 49.156.186,17 131,78 %

W 2010 r. koszty jednostek migedzywydziatlowych spadly ogotem

0o ok. 6%.

oraz organizacji studenckich.

Wzrosty koszty kursow specjalizacyjnych dla lekarzy

2009 r. 2010 r. 2010/2009
Centrum Nauczania Jezykoéw Obcych 1.679.231,60 1.576.179,13 93,86 %
Studium Wychowania Fiz. i Sportu 1.419.610,50 1.418.096,75 99,89 %
SamoTza,d_ Studenckl,_AZS iinne 656.677.25 800.701,99 12193 %
organizacje studenckie
Kursy specjalizacyjne lekarzy 121.913,26 177.329,24 145,46 %
Centralne L_aboratorlum Naukowe 1.307.244.04 1.301.300.63 99,55 %
(amortyzacja)
Studium Informatyki i Statystyki
Medycznej 538.197,04 421.876,03 78,39 %
Inne 430.120,10 77.111,80 17,93 %

Razem 6.152.993,79 5.772.595,57 93,82 %
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Na wynik finansowy UM maja rowniez wplyw pozostale

przychody i koszty operacyjne, tj. zdarzenia, ktére maja miejsce w danym

roku kalendarzowym, a nie dadza si¢ zaliczy¢ w sposob bezposredni

do dziatalnosci dydaktycznej badZ naukowe;:

2009 r. 2010 r. 2010/2009

Przychody operacyjne w tym : 5.999.070,29 4.764.799,99 79,43 %
Zmniejszenie aktualizacji naleznosci 254 .906,08 1.989,73 0,78 %
Rozwigzanie rezerw 109. 800,00 86.727,60 78,99 %
Wptaty MEN na ubezpiecz. zdrowotne 164 .520,00 169.627,00 103,10 %
studentow i doktorantow
Amortyzacja $rodkow trwatych
Sfinans)gwajnych z obcych z'r}(,')del 3.316.783,22 3.035.900,77 91,53 %
Pozostate (darowizny, kary umowne, wynajem 1.150.095,75 870.078,50 75,65 %
pow. pod reklame, refundacja kosztow wyna-
grodzen platnika, zwrot kosztow sgdowych itp.)
Zwrot sktadek z ZUS dot.ch lat ubiegtych 1.002.965,24 600.476,39 59,87 %
Koszty operacyjne w tym : 1.456.762,04 1.644.700,00 112,90 %
Wyptaty odszkodowan + rezerwy z tyt. 48.903,00 30.365,00 62,09 %
odszkodowan

Razem:  33.606.095,8934.553.661,42 102,82 %

Caloksztalt dziatalnosci w 2010 r. uczelnia zamkngta zyskiem

w wysokosci 7.839.003,12 z1, co przedstawiono ponizej (w tys. z}):

2009 r. 2010 2010/2009

PRZYCHODY 216.380,3 228.054,0 105,39%

Dotacje na dziatalnos¢ dydaktyczna 135.838,9 140.931,3  103,75%
Przychody wtasne dydaktyki 43.254,2 47.223,0 109,18%
Dotacje z budzetu UML 49,2 41,1 83,54%
Umowy migdzynarodowe 7.010,7 7.069,4 100,84%
Przychody z prac naukowo-badawczych 23.672,9 27.270,3  115,20%
Pozostate przychody operacyjne 5.999,1 47648  79,43%
Przychody z operacji finansowych 555,3 7541  135,80%

KOSZTY 211.588,6 220.215,0 104,08%

Koszt wlasny dziatalnosci dydaktycznej 178.784,1 183.895,7  102,86%
Koszt wlasny prac naukowo-badawczych 30.683,7 34.335,6 111,90%
Koszty finans., odsetki od zobow., ujemne réznice kursowe 664,1 339,0 51,05%
Pozostate koszty operacyjne 1.456,7 1.644,7 112,91%

Wynik z caloksztaltu dzialalnosci uczelni 4.791,7 7.839,0 163,60%
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Przychody z funduszu pomocy materialnej dla studentow UM

stanowig dotacja budzetowa i wptlaty studentéw za korzystanie z miejsc

w domach studenckich. Stan funduszu wynidost w roku sprawozdawczym

5.499.253,74 zk. Zestawienie przychodow i kosztow pomocy materialnej

dla studentow w 2010 r. przedstawiato si¢ nastgpujaco (w tys. zt):

2009r. 20101 2010/2009
Stan funduszu na poczatek roku 3.2534 5.499,3 169,03 %
Zwigkszenie ogélem w tym : 13.972,8 13.893,2 99,43 %
- dotacja z budzetu 9.957,5 9.813,0 98,55 %
- oplaty za korzystanie z doméw studenckich 3.541,0 3.483,2 98,37 %
- inne 4742 597,0 125,9 %
- optaty za korzystanie ze stotdwek studenck. - - -
Zmniejszenie ogolem w tym : 11.726,9 16.462,8 140,39 %
- stypendia socjalne 1.906,4 1.788,5 93,82%
- stypendia za wyniki w nauce 3.530,7 3.409,3 96,56 %
- koszt prowadzenia domow 4.4941 3.631,1 80,80 %
- stypendia mieszkaniowe i na wyzywienie 1.284,6 1.7234 134,16 %
Stan funduszu na koniec okresu 5.499,3 2.929,7 53,27 %

Z kolei fundusz zasadniczy w 2010 r. stanowil kwote

w wysokosci 179.691,3 tys. zt i przedstawial si¢ nastgpujaco (w tys. z1):

2009 r. 2010 r. 2010/2009
Stan funduszu na poczatek roku 185.183,5 179.691,3 97,03 %
Zwigkszenie ogélem w tym : 4.216,9 5.600,1 132,80 %
- przyjecie majatku z rozliczen inwestycji 1.180,9 - -
- grunty 3.036,0 - -
Zmniejszenie ogélem z tego : 9.709,1 6.484,3 66,79 %
- pokrycie straty netto 3.283,8 - -
- umorzenie Srodkow trwatych 6.425,3 - -
Stan funduszu na koniec okresu 179.691.3 178.807.1 9951 %

sprawozdawczego
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Ponizej przedstawiono dynamike kosztow w ramach Zaktadowego

Funduszu Swiadczen Socjalnych:

2009 r. 2010 r. 2010/2009

Srodki pienigzne z roku poprzedniego 205.659,02 2.464.826,43

Odpisy na rok 2009/2010 6.793.890,28 6.855.138,81 100,90 %
Splaty pozyczek 1.507.541,54 1.591.337,88 105,56 %
Pozostate przychody 40.420,63 94.687,83 234,26 %
Udzielone pozyczki -1.825.468,39 -1.166.649,91 63,91 %
Dofinansowanie do wypoczynku -5.973.749,81 -5.712.367,82 95,62 %
OQsetki o_d udzielonych pozyczek 66.469,39 40.049,01 60,25 %
mieszkaniowych

Umorzenie pozyczek, zapomogi -39.450,0 - 66.985,00 169,80 %

Osobowy fundusz ptac w 2010 r. (bez domdéw studenckich)
wyniost 109.198.799 zt i byt wyzszy od funduszu z 2009 r. 0 23.761 =zt
Srednie ptace w 2010 r. przedstawialy sie nastepujaco w poszczegdlnych

grupach pracownikéw (bez wyptat za godziny ponadwymiarowe):

2009 r. 2010 r.
Pracownicy ogotem, w tym: 3.709,4 3.855,6
— nauczyciele akademiccy 4.011,1 4.201,7
—  pracownicy naukowo-techniczni 2.873,7 3.000,2
—  pracownicy administracji 3.494,6 3.577,3
—  pracownicy obshugi 2.405,3 24234

Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe w  roku
sprawozdawczym wyniosty 3.500 tys. zt. Z kolei ze $rodkow na nauke

zakupiono aparaturg za ponizsze kwoty :

2009 r. 2010 r. 2010/2009
Z dziatalnosci statutowe;j 2.480.935,64 2.057.159,23 82,92 %
Z badan wilasnych 143.839,18 236.488,64 164,41 %
Z grantow 554.464,38 1.538.084,63 277,40 %
Z pozostatych umow 4.028.439,19 a
(w tym z funduszy strukturalnych MR 2.564.051,65 el
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Ponizej

przedstawiono

sfinansowane

i srodkami wlasnymi inwestycje i remonty w 2010 r.

dotacjami

celowymi

. 2010r.

Inwestycje Dotacje celowe Srodki whasne RAZEM
Zwierzgtarnia Wydziatu 749.782,51 0,00 749.782,51
Farmaceutycznego
Zeligowskiego 7/9 0,00 429.802,38 429.802,38
Informatyzacja Uczelni 0,00 111.863,90 111.863,90
111 DS 0,00 2.318,00 2.318,00
Sie¢ teleinformatyczna 0,00 25 851,15 25.851,15
Zeligowskiego
System P-poz. Plac
A 0,00 90.686,64 90.686,64
System alarmowy Plac 0,00 64.497 55 64.497,55
Hallera
Termomodernizacja 0,00 266.610,96 266.610,96
CKD 15.861.679,64 0,00 15.861.679,64
Zaktad Genetyki 2.139.415,37 0,00 2.139.415,37
Centrum Dydaktyczne 17.560.375,52 1.414.603,02 18.974.978,54

RAZEM 36.311.253,04 2.406.233,60 38.717.486,64
Zakupy inwestycyjne
Farmacja aparatura 598.377,06 0,00 598.377,06
Zakupy ze srodkéw 0,00 2.554.310,80 2.554.310,80
wlasnych
RAZEM 598.377,06 2.554.310,80 3.152.687,86
Remonty UM 0,00 2.389.617,49 2.389.617,49
Ponizej zestawienie robot inwestycyjnych i remontowych,
z podziatem na wydziaty UM, w latach 2008 — 2010:

Wydzial 2008 r. 2009 r. 2010 r. Razem
Farmaceutyczny 69 251,12 zt 71 566,54 7t 997 366,54 zt 1138 184,20 zt
Lekarski 573 246,56 7t 113 074,30 7t 567956777t 1254 277,63 7k
Nauk Biomed. i Ksztat. 203521,90zt 22184373478 2421959247
Podyplomowego
Nauk o Zdrowiu 68 760,00 zt 777 191,57 234 866,027t 1080 817,59 zt
Wojskowo-Lekarski 310 649,74 7t 48 567,95 7t 698199207t 1057 416,89 7t
Ogolnouczelniane 373 410,85 zt 1528 715,43 z 961 677,59 z 2 863 803,87 zt
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Na zakonczenie niniejszego podrozdzialu warto jeszcze

przedstawi¢ analiz¢ opracowang do bilansu za rok 2009/2010:

stan na stan na dynamika
31.12.2009 r. 31.12.2010r. 2010/2009
AKTYWA
Warto$ci niematerialne i prawne 304.849,31 260.463,21 85,44 %
Rzeczowe aktywa trwate 538.034.354,29 568.683.641,70 105,70 %
Inwestycje dtugoterminowe 50.000,00 100.000,00 200,00 %
Zapasy 2.601.143,02 5.516.837,75 212,09 %
Naleznosci 11.339.975,32  12.157.243,43 107,21 %
Srodki Pieni¢zne 30.713.953,68 33.963.756,28 110,58 %
Rozliczenia miedzyokresowe 132.933,89 341.038,85 256,55 %
PASYWA
Fundusz podstawowy 179.691.309,61 178.807.136,53 99,51 %
Wynik finansowy 4.791.686,75 7.839.003,12 163,60 %
Rezerwy na zobowigzania 2.229.364,33 3.992.830,78 179,10 %
Zobowiazania 16.228.096,71 24.720.375,42 152,33 %
Fundusze specjalne 9.635.721,24 8.276.667,61 85,90 %
Rozliczenia miedzyokresowe 369.841.640,69 397.386.967,76 107,45 %

2.1.2. Zamowienia publiczne

Przedmiotowe informacje dotyczace realizacji zadan Biura Obstugi
i Realizacji Zamoéwien Publicznych (BOiRZP) za 2010 r. opracowano
na podstawie danych zawartych w Rejestrze Zamowienn Publicznych 2010.
Zamowienia publiczne przeprowadzono na podstawie zgloszonych
przez jednostki organizacyjne UM w Lodzi zapotrzebowan,
z uwzglednieniem podziatu przedmiotu zamoéwienia na 3 kategorie, tj.:
dostawy, ustugi i roboty budowlane. Ponizej przedstawiono wybrane

najistotniejsze pozycje z postepowan przetargowych 2010 r.
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I. DOSTAWY

Aparatura  badawcza  oraz  sprzet  naukowo-badawczy

i laboratoryjny (warto$¢):

automatyczny analizator genetyczny — 316.999,92 zt
monitory funkcji zyciowych — 267.500,00 zt
mikroskop badawczy — 161.173,63 zt

sekwenator kapilarny — 604.342,10 zt

respiratory — 477.468,24 zt

wyposazenie Zakladu Diagnostyki Obrazowej CKD — w tym: rezonans
magnetyczny, tomograf komputerowy, RTG, cyfrowe aparaty
ultrasonograficzne — 12.615.509,00 zt

zestaw do chromatografii preparatywnej oraz zestawu do chromatografii
cieczowej — 653.472,26 z

aparat echokardiograficzny — 727.600,00 zt
modernizacja systemu holterowskiego — 115.782,00 zt
stanowiska pracy dla technikow dentystycznych — 750.000,00 zt

cyfrowy skaner preparatow mikroskopowych wraz z mikroskopem

badawczym z nasadkg konsultacyjng dla 5 oséb — 318.000,00 zt
wyposazenie laboratoriow Wydziatu NBiKP —326.872,78 zt

aparatura badawcza w ramach projektow Badania aktywacji i
reaktywnosci plytek krwi oraz przeciwplytkowego dziatania zwigzkow o
dzialaniu srodblonkowym w modelach zwierzecych dysfunkcji srodblonka

oraz Przygotowanie preparatow polifenolowych pochodzenia roslinnego o

39



11

wlasciwosciach przeciwplytkowych i kardioprotekcyjnych, realizowanych
dla Zaktadu Zaburzen Krzepnigcia Krwi — 629.832,32 zt

aparat RTG mobilny z ramieniem C — 284.796,00 zt
Sprzet oraz materiaty laboratoryjne i biurowe (warto$c):

zestawy komputerowe, notebooki, czgsci zamienne, sprzet peryferyjny —

1.915.889,14 zt
kserokopiarki —285.527,93 zt

materiaty eksploatacyjne do drukarek, fakséw 1 kserokopiarek -

420.009,39 zt

materiaty biurowe i papier — 619.169,62 zt

meble biurowe —265.013,04 zt

mikroskopy 1 wiréwki laboratoryjne — 358.627,95 zt
drobny sprzet laboratoryjny — 340.105,74 zt
odczynniki polskie i zagraniczne — 5.969.025,24 zt
artykuty promocyjne — 180.518,76 zt
spektrofotometry — 379.022,53 zt

srodki czystosci 1 dezynfekujace oraz art. gospodarstwa domowego —

295.264,41 zt
czasopisma krajowe, zagraniczne i specjalistyczne — 296.378,82 zt

modyfikacja i integracja systemu finansowo-ksiegowego — 785.510,00 zt

USLUGI

W ramach przeprowadzonych postgpowan zostaty podpisane

umowy na $wiadczenie ushug, m.in. (wartosc):
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ubezpieczenie mienia i OC —218.438,00 zt

sprzatanie obiektow UM — 3.321.798,40 zt

obstuga szatni w obiektach UM —393.638,22 zt

ochrona oséb i mienia w obiektach UM — 3.318.529,32 z1

opracowanie programu funkcjonalno-uzytkowego dla realizacji programu
inwestycji wieloletniej CKD — 339.160,00 zt

projekt architektoniczno-budowlany, na przebudowe DS nr2 —
176.900,00 zt

projekt  architektoniczno-budowlany na  adaptacje, przebudowe
i rozbudowe SWFiS UM — 472.140,00 zt

organizacja obozow studenckich w 2010 r. — 433.832,11 zt

I11. ROBOTY BUDOWLANE

W ramach powyzszej kategorii w 2010 r. postepowania

przetargowe dotyczyly m.in. ponizej przedstawionych zadan (warto$¢):

przebudowa i adaptacja pomieszczen laboratorium dla Wydziatu NBiKP
UM - 1.903.200,00 zt

remont pomieszczen w DS nr 3 —396.519,83 zt
remont pomieszczen w DS nr 4 —249.324,79 zt

modernizacja dzwigu osobowego w budynku A Wydziatu

Farmaceutycznego oraz w Rektoracie UM — 228.198,56 zt

roboty dodatkowe — adaptacja IX kondygnacji budynku Al CKD
dla Zaktadu Genetyki Medycznej — 739.498,82 zt

remont instalacji SAP wraz z DSO w DS nr 3 —489.770,34 zt
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— remont pomieszczen klubu MEDYK w DS nr —498.502,78 zt
— przebudowa i adaptacja pokoi w DS nr 2 — 11.397.455,64 zt
— roboty dodatkowe dotyczace budowy CD — 1.323.612,36 zt
— roboty dodatkowe dotyczace adaptacji pomieszczen — poziom 01 budynku
Al CKD do instalacji aparatury diagnostycznej dla Zaktadu Diagnostyki
Obrazowej — 622.200,00 zt
BOIRZP UM w Lodzi, jako jednostka prowadzaca i koordynujaca
realizacj¢ zadan w trybie przewidzianym ustawa Prawo Zamowien
Publicznych, w 2010 r. przeprowadzita tacznie 185 postepowan
przetargowych na laczng kwote 62.844.075,04 zi. W poszczego6lnych
kategoriach liczby te przedstawiaty si¢ nastepujaco:

— dostawy — 121 postepowan na tagczng kwote 33.652.020,21 zt
— ushugi — 36 postgpowan na taczng kwote 10.226.766,29 zt
— roboty budowlane — 28 postepowan na tagczng kwote 18.965.288,54 zt

W 2010 r. 22 postepowania zostaly uniewaznione, w tym: dostawy
— 9, ustugi — 7, roboty budowlane — 6. Wykazana w przedmiotowym
Zestawieniu liczba i wartos¢ zrealizowanych zadan przedstawia faktyczne
dane odno$nie skali i zakresu dziatania BOIRZP UM w Lodzi.
Kazdorazowo przeprowadzane postgpowanie przetargowe odbywalo sie
przy wspélpracy Biura Prawnego, dysponenta $rodkow finansowych
oraz jednostek wnioskujgcych, czyli merytorycznie odpowiedzialnych

za prawidlowo$¢ okreslenia i opisania przedmiotu zaméwienia.
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Wykaz 163 postgpowan przeprowadzonych w 2010 r., w wyniku
ktorych doszto do podpisania i realizacji uméw (w odniesieniu

do 3 kategorii przedmiotu zamowienia), zamieszczono w zZalgczniku nr 3.

2.1.3. Dzial Spraw Socjalnych i Zakltadowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych

Dziat Spraw Socjalnych, w porozumieniu i we wspotpracy
ze zwigzkami zawodowymi, zajmuje si¢ opracowywaniem plandow
rzeczowo-finansowych dziatalno$ci socjalnej oraz kontrolg ich realizacji,
a takze obsluga administracyjno-techniczng Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych (ZFSS) dla ok. 2300 pracownikow i 950 emerytow.
Przyznawanie $wiadczen socjalnych i ich wysoko$¢ uzalezniona jest
od sytuacji zyciowej, rodzinnej i zdrowotnej o0soby uprawnionej
do korzystania z Funduszu.

Z ZFSS w 2010 r. skorzystato ok. 2 200 pracownikéw i 815
emerytOow 1 rencistbw, wraz z uprawnionymi cztonkami rodzin,
czyli tacznie ok. 9718 osob. Wykorzystanie ZFSS w czesci dot. funduszu

socjalnego przedstawia si¢ nastepujaco:

Rodzaj i miejS(_:e Wypoczyn_ku oraz Wiek Toké ) Kwota _
Ip. rekreacja, zapomogi o . dofinansowania
i inne wydatki uczestnikow | 0s6b z ZF$S
Zimowiska dla dzieci i mlodziezy
1. | Refundacja zimowisk [ 719 | 67 | 40.325,00
Kolonie i obozy dla dzieci i mlodziez
2. | Refundacja kolonii, obozow 7-19 420 279.797,46
3. | Refundacja wczasow 89 66.313,35
4. | Wczasy ,,pod grusza” 6483 5.036.750,00
5. | Zapomogi pracownicy 11 11.100,00
6. | Zapomogi emeryci 59 49.100,00
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7. | Klub Seniora + imprezy okolicznosciowe 400 34.775,09

€2

Refundacja zaje¢ rekreacyjnych 1449 95.877,91

9. | Impreza gwiazdkowa 3-14 740 134.824,77

OGOLEM [ 9718 5.748.863,58

Tradycyjnie zorganizowane zostaty przez Dziat Spraw Socjalnych
dwie imprezy. Pierwszg byt Dzien Seniora — uroczyste spotkanie w dniu
23.01.2010 r., w ktorym braty udziat wtadze uczelni oraz ok. 350 emerytow
i rencistow. Kolejng byta impreza $wigteczno-noworoczna dla dzieci
pracownikow 1 emerytow. Zakupiono paczki dla 740 dzieci i wrgczono
je podczas dwoch seansow kinowych w kinie Battyk (filmy pt. Renifer
Niko ratuje swiat — dla dzieci 3-8 lat, oraz Mikofajek — dla dzieci 9-14 lat).
Imprezy odbyty sig¢, jak zawsze, w dni wolne od pracy, tj. w sobotg
i niedzielg (09.01.110.01.2010 r.).

W roku sprawozdawczym $wiadczenia socjalne oraz pozyczki
mieszkaniowe zostaly przyznane wszystkim ubiegajacym si¢ uprawnionym
pracownikom, emerytom i rencistom, spetniajagcym Kkryteria okreslone

w regulaminie.

Wykorzystanie ~ZFSS ~w  czesci  dotyczacej  funduszu

mieszkaniowego przedstawia si¢ nastgpujaco:

Wysokosé Tlos¢ Laczna kwota
L.p. | Rodzaj pozyczki ¥ .| udzielonych udzielonych
pozyczki . .
pozyczek pozyczek
1. | Remontowa 4.000,- 120 477.000,00
2. | Modernizacyjna 8.000,- 48 379.600,00
3 Uzupel'nTeme wl_dadu na mieszkanie, 25.000.- 5 125.000,00
zakup mieszkania
4. | Budowa i zakup domu 25.000,- 4 100.000,00
5 Afiaptaqa pomieszczen na cele 15.000.- 2 30.000,00
mieszkalne, nadbudowa i rozbudowa
6. [ Kaucje i optaty przy uzysk. i zamianie | 15.000,- 1 15.000,00
RAZEM 180 1.126.600,00
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Ogoblne koszty ZFSS w roku sprawozdawczym uksztattowaty sie

na poziomie 6.875.463,58 zt.

2.2. Zadania inwestycyjne i nieruchomosci UM

W 2010 r. UM realizowal szereg zadan inwestycyjnych. Byty
to dziatania podejmowane w r6znych cyklach — od inwestycji 2-letnich (np.
Zwierzetarnia Wydzialu Farmaceutycznego), po inwestycje wieloletnie
(CKD).

2.2.1. Centrum Kliniczno-Dydaktyczne (CKD)

Jest to inwestycja wieloletnia, realizowana od roku 1975
(planowane zakonczenie — 2012 r.). W 2010 r. na dokonczenie realizacji
CKD wydatkowano dotacj¢ przekazang przez Ministerstwo Zdrowia
(15 862 tys. zl). Kontynuowano roboty budowlano-montazowe
w  budynkach A-1 i A-2. Zrealizowano takze ogrodzenie,
wraz z uporzadkowaniem terenu w okolicy stacji ekspedycji odpadow
statych. W ramach przeprowadzonych dostaw wyposazenia zakupiono
urzadzenia do diagnostyki medycznej (tomograf komputerowy, rezonans
magnetyczny, cyfrowy aparat RTG, aparaty USG), wyposazenie stacji
dializ, wyposazenie sal chorych i drobne wyposazenie pozamedyczne.

Po akceptacji korekty programu inwestycji w styczniu 2010 r.
zlecone zostato opracowanie nowego programu funkcjonalno-uzytkowego,
ktorego ostateczny odbidr nastapit na poczatku 2011 r. Planowane zmiany

i przedluzajaca si¢ realizacja umowy zawartej z Grupa 3] S.A.
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spowodowatly konieczno$¢ kolejnego przesunigcia terminu zakonczenia
inwestycji — z planowanego konca 2011 r. na koniec 2012 r.

Zestawienie naktadow inwestycyjnych poniesionych w 2010 r.
w podziale na podstawowe Kkategorie i realizowane zadania inwestycyjne w
przypadku CKD przedstawia si¢ nastgpujaco: prace projektowe — 20 740 zi,
roboty budowlano-montazowe — 4 811 733 zl, zakup urzadzen medycznych
i wyposazenia — 10 823 956 zl, pozostate naktady — 205 251 zt.

2.2.2. Biuro ds. Nieruchomosci

Zarzadzanie 1 administrowanie nieruchomos$ciami bedacymi
wlasnosciag lub w uzytkowaniu UM w Lodzi realizowane bylo przez kilka
jednostek organizacyjnych. Koniecznos¢ usprawnienia koordynacji prac,
a takze koncentracji informacji o wszystkich obiektach w jednej jednostce
zaskutkowato przeksztatceniem, na mocy zarzadzenia Rektora UM w Lodzi
z dn. 23.10.2010 r., samodzielnego stanowiska ds. nieruchomos$ci w Biuro
ds. Nieruchomos$ci. W nowo powstalej jednostce skupione zostaty
wszystkie kwestie zwigzane z administrowaniem obiektami, tj. zapewnienie

wlasciwej biezacej eksploatacji nieruchomosci, realizowanej poprzez:

— nadzor nad realizacja uméw dotyczacych utrzymaniu porzadku,
czysto$ci, wywozu nieczystosci etc., zglaszanie uwag do firmy

realizujacej ustuge, weryfikowanie usunigcia zgtoszonych brakow;

— systematyczne kontrole stanu technicznego obiektu, zgtaszanie usterek

i koniecznosci napraw do wiasciwej merytorycznie jednostki;

— nadzor nad realizacja napraw, konserwacji, usuwania awarii etc.,

potwierdzanie wykonania prac;
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nadzor nad realizacja umow na przeprowadzenie prac remontowych,
modernizacyjnych (ewidencjonowanie umoéw, protokotow odbioru

prac, dokonywanie stosownych wpisow do ksigzki obiektu).

Ponadto Biuro ds. Nieruchomos$ci realizowalo w roku

sprawozdawczym takie zadania, jak:

prowadzenie ksigzek obiektu budowlanego;

zglaszanie do Biura Remontéw i Eksploatacji konieczno$ci wykonania
przegladow okresowych oraz uzupeiienia brakujacych elementow
dokumentacji technicznej dla wszystkich obiektow, zgodnie

z przepisami prawa budowlanego;

monitorowanie 1 rozliczanie faktur z gestorami mediow oraz
pozostatych biezacych wydatkéw eksploatacyjnych, przyjmowanie
faktur — sprawdzanie formalne i merytoryczne, klasyfikowanie

kosztow, naliczanie podatkow, przekazywanie ptatnosci do Kwestury;

wystawianie faktur VAT za najem powierzchni wewngtrznych
i zewngtrznych;

biezagce  monitorowanie  rachunku kosztow 1 przychodow
dla poszczegolnych nieruchomos$ci oraz przygotowywanie planow
prac na podstawie wykonanych przegladow, ustalanie terminow prac
remontowo-modernizacyjnych oraz planowanie remontéw i inwestycji
zapewniajacych optymalizacje kosztow eksploatacyjnych;
monitorowanie i zapewnienie racjonalnego wykorzystania bazy

lokalowej wewnatrz struktur uczelni oraz wykorzystania pozostatych
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wolnych powierzchni pod najem w celu uzyskiwania dodatkowych

przychodow; ustalanie stawek najmu oraz warunkow umow;

— przygotowywanie 1 przechowywanie materiatow przetargowych,
informacji na temat warunkéw umoéw zawieranych z gestorami

mediéw i ustugodawcami;

— opracowanie warunkéw umoéw, trybow najmu wolnych powierzchni

oraz stawek najmu dla poszczeg6lnych kategorii powierzchni;

— regulacja standw  prawnych  poszczegélnych  nieruchomosci
i aktualizacja dokumentacji prawnej nieruchomosci;

— przygotowywanie propozycji strategii i jej zmian w zakresie
zarzadzania nieruchomosciami;

— opracowywanie, uaktualnianie procedur i procesow zachodzgcych
w komorce organizacyjnej oraz procesoOw, w ktorych jednostka bierze

udziat w zakresie zgodnym z regulaminem organizacyjnym.

Biezace utrzymanie budynkéw, terendw zewngtrznych, wywoz
nieczystosci, ochrona itp. realizowane sag w wigkszosci we wspodlpracy z

firmami zewnetrznymi, wytonionymi w postepowaniach przetargowych.

UM posiada 17 whasnych lokalizacji o ogolnej powierzchni prawie
68 ha, z czego 70% ma uregulowany stan prawny na rzecz UM w Lodzi.
W 2010 r. uregulowano stan prawny gruntow bedgcych w uzytkowaniu
wieczystym, uzyskujgc wskutek postepowania administracyjnego
ostateczne decyzje 0 nabyciu prawa wiasnosci. W kwietniu 2010 r. UM,
na mocy aktu notarialnego, nabyt przez darowizne na realizacje celu

publicznego dziatke 11/10 o pow. 8902 m? na terenie CKD. Dla dziatek
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znajdujacych si¢ przy placu Hallera trwa postgpowanie zmierzajace do

uzyskania wpisu o prawie uzytkowania wieczystego na rzecz UM w Lodzi.

Pomimo zwigkszajacego sie udziatu nieruchomosci
z uregulowanym juz stanem prawnym, prowadzone sa kolejne
postgpowania administracyjne. Po wyczerpaniu dostgpnych  procedur
administracyjnych oraz mozliwosci sktadania wnioskéw 0 dokonanie
wpisow w ksiegach wieczystych dla pozostatych dziatek zostang wszczete

postepowania sgdowe o zasiedzenie.

2.2.3. Inne zadania inwestycyjne

Poza  wspomniang  wczesniej inwestycja  realizowana

w 2010 r. UM w Lodzi realizowat rowniez takie inwestycje, jak:

- Zaklad Genetyki Medycznej

Jest to inwestycja realizowana w cyklu trzyletnim w latach 2007 —
2009 na 9. kondygnacji budynku A-1 Zakladu Genetyki Medycznej,
ktora otrzymata dotacj¢ z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
w kwocie 9 600 tys. zt — na roboty adaptacyjne, oraz dodatkowo 2 003 tys.
zt — na zakup pierwszego wyposazenia. Z uwagi na problemy z realizacja
umowy przez firm¢ GRUPA 3J S.A, generalnego wykonawce, termin
zakonczenia inwestycji zostal przelozony na rok 2010 oraz czgéciowo
na 2011 r., gdyz uzyskanie pozwolenia na uzytkowanie pomieszczen
uzaleznione jest od zakonczenia robot budowlano-montazowych
realizowanych w obiektach CKD UM w Lodzi. W 2010 r. kontynuowane
byly zaré6wno roboty budowlano-montazowe, jak i dostawy pierwszego

wyposazenia.
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Zestawienie naktadow inwestycyjnych, poniesionych w 2010 r.,
w podziale na podstawowe kategorie nakladéw 1 realizowane zadania
inwestycyjne w przypadku Zaktadu Genetyki Medycznej przedstawia si¢
nastgpujaco: roboty budowlano-montazowe — 1 348 712 zt, zakup urzadzen

medycznych i wyposazenia — 790 703 zt.

- Zwierzgtarnia

Jest inwestycja realizowang w cyklu dwuletnim w latach 2008 —
2009. Zadanie polegajace na adaptacji budynku Zwierzetarni
przy ul. Muszynskiego 1 w Lodzi otrzymato dotacj¢ z MNiSW w kwocie
4845 tys. zi. Z wuwagi na problemy z uzyskaniem pozwolenia
na uzytkowanie obiektu jego realizacja przeciagneta si¢ do 2010 r.
oraz czgsciowo do 2011 r. W 2010 r. zrealizowane zostaty wszystkie roboty
budowlano- montazowe na terenie obiektu, przy czym pozostaty
do wydatkowania w 2011 r. drobne kwoty zwigzane z dokumentacja
powykonawcza 1 audytami niezbednymi do uzyskania pozwolenia

na uzytkowanie.

Zestawienie nakladow inwestycyjnych poniesionych w 2010 r.
w podziale na podstawowe kategorie naktadéw i realizowane zadania
inwestycyjne w przypadku Zwierzetarni przedstawia si¢ nastepujaco:
roboty budowlano-montazowe — 739134 zI, pozostate naklady -
10 649 zt.

- Centrum Dydaktyczne

Jest inwestycja realizowang w cyklu wieloletnim — w latach 2008 —
2012, i wspotfinansowang z funduszy strukturalnych (PO [iS). W 2010 r.

zrealizowane zostaly roboty budowlano-montazowe przez wylonionego
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na poczatku roku wykonawce. Przebieg prac odbywat si¢ zgodnie
Z przyjetym harmonogramem rzeczowo-finansowym realizacji inwestycji
i ostateczny termin odbioru zadania, planowany na 30.09.2011 r., wydaje
si¢ niezagrozony.

Zestawienie naktadow inwestycyjnych poniesionych w 2010 r.
w podziale na podstawowe kategorie nakladéw i realizowane zadania
inwestycyjne w przypadku Centrum Dydaktycznego przedstawia si¢

nastepujgco: prace projektowe — 7 808zt i roboty budowlano-montazowe —
18 710 709 zt.
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3. DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA

W tej czeSci sprawozdania zawarto m.in. informacje na temat kadry
UM oraz liczby studentow i absolwentow, z podziatem na Kierunki, formy
i stopnie ksztalcenia, oraz informacje o studiach podyplomowych

prowadzonych w 2010 r.

31. KadraUM
Wedlug stanu na dzien 31.12.2010 r. bylo zatrudnionych 1526

nauczycieli akademickich. Zatrudnienie wg stanowisk (tacznie z urlopami

wychowawczymi i bezptatnymi, dtuzszymi niz 3 miesigce) w 2010 r.:

Liczba oséb
Ip. | Stanowisko
pelnozatrudnionych niepelnozatrudnionych

1. profesor zwyczajny 107 7

profesor nadzwyczajny, 143 5
2. w tym z tytulem naukowym

47 5

profesora
3 adiunkt, 480 7

w tym ze stopniem naukowym

83 4

dr. hab.
4. asystent 415 18
5. starszy wyktadowca 196 12
8. wyktadowca 63 7
9. lektor 11 6
10. | instruktor 1 -
11. | nauczyciel przedmiotu 36 9
12. | straszy kustosz dyplomowany 1 -
13. | adiunkt biblioteczny 1 -

adiunkt dokumentacji i
14. | . - - 1 -

informacji naukowej

Razem: 1455 71

52



Stan zatrudnienia (w liczbie 0s6b) pracownikoéw UM wg stanu
na 31.12.2010 r. wynosit:

— 1501 nauczycieli akademickich (w tym 71 os6b zatrudnionych

W niepetnym wymiarze Czasu pracy);

— 272 pracownikow naukowo-technicznych i bibliotekarzy (w tym 13
zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy);
— 437 pracownikow administracji (w tym 26 zatrudnionych w niepetnym
wymiarze czasu pracy);
— 123 pracownikow obstugi (w tym 3 zatrudnione w niepelnym
wymiarze czasu pracy).
W przeliczeniu na pelne etaty stan zatrudnienia przedstawial si¢

nastepujaco

nauczyciele akademiccy — 1463,65;

— naukowo-techniczni i pracownicy biblioteki — 265,5;

administracja — 425,24;

obstuga — 122,05.

W okresie sprawozdawczym tytut profesora otrzymali:

prof. dr hab. n. farm. Andrzej Stanczak
prof. dr hab. n. med. Jozef Kozak

prof. dr hab. n. med. Jacek Rysz

prof. dr hab. n. farm. Wojciech Mielicki
prof. dr hab. n. med. Matgorzata Kurpesa

* Nie uwzgledniono o0sob przebywajacych na urlopach wychowawczych i bezptatnych, diuzszych niz
3 miesiace.
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Na stanowisko profesora nadzwyczajnego mianowano w 2010 r.:

dr hab. n. med. Maciej Banach

dr hab. n. med. Anna Broniarczyk-Loba

dr hab. n. med. Piotr Jurowski

dr hab. n. med. Jarostaw Kalinka

dr hab. n. med. Marcin Kozakiewicz
dr hab. n. med. Waldemar Machata
dr hab. n. med. Irena Maniecka-Bryta

dr hab. n. med. Dorota Nowakowska
dr hab. n. med. Piotr Potemski

dr hab. n. med. Ludomir Stefanczyk
dr hab. n. med. Katarzyna Winczyk
prof. dr hab. n. med. Janusz Piekarski
dr hab. n. med. Marta Woldanska-

- Okonska

Stopien doktora habilitowanego uzyskali w 2010 r.:

dr hab. n.med. Katarzyna Starska

dr hab. n.med. Lukasz Chrzanowski
dr hab. n.med. Maciej Rutkowski

dr hab. n.med. Wioletta Pietruszewska

dr hab. n.med. Bogustaw Antoszewski

dr hab. n.med. Agata Majos

dr hab. n.biol. Joanna Btaszkowska
dr hab. n.med. 1zabela Zawlik

dr hab. n.med. Piotr Gatecki

dr hab. n.med. Michat Plewka

dr hab. n.med. Piotr Bialasiewicz

dr hab. n.med. Marcin Sibinski

dr hab. n.med. Jarostaw Pasnik
dr hab. n.med. Beata Zalewska-

-Szewczyk

W 2010 r. ruch kadrowy w UM przedstawiat si¢ nastepujaco :

Hk

przyjecia zwolnienia
nauczyciele akademiccy 125 196
pracownicy administracji 52 34
pracownicy naukowo-techniczni 20 23
pracownicy obstugi 7 5

* Uwzgledniono osoby zwolnione i zatrudnione po miesigcznej przerwie.
** Nie uwzgledniono pracownikow, ktorzy przebywaja na urlopach bezptatnych lub wychowawczych
dhuzszych niz 3 miesigce



W 2010 r. w jednostkach organizacyjnych UM zaszly zmiany na

stanowiskach kierowniczych. Ich wykaz zamieszczono w zalgczniku nr 4.

W 2010 r. przeprowadzono okresowa ocen¢ 400-0sobowej grupy

nauczycieli akademickich (odstagpiono od oceny 21 0sdb), w tym:

—  Wydzial Lekarski — 193 os. (oceny pozytywne — 128 0s.; negatywne 46);

—  Wydzial Farmaceutyczny — 30 (27;2);

— Oddziat Pielggniarstwa i Potoznictwa — 50 (49;1);

— Wydzial Nauk Biomed. i Ksztatcenia Podyplomowego — 9 (7;2);

— Oddziat Stomatologiczny — 38 (32;6);

—  Wydzial Nauk o Zdrowiu — 30 (25;4);

— Oddziat Fizjoterapii — 22 (21;1);

—  Wydzial Wojskowo-Lekarski — 27 (25;2);

— jednostki migdzyuczelniane — 1 (ocena pozytywna).

W 2010 r. z 14 nauczycielami akademickimi rozwigzano stosunek

pracy w zwiazku z przej$ciem na emeryture (lub stosunek pracy wygast

w zwigzku z osiggnieciem 70. roku zycia):

prof. dr hab. n.med. Tadeusz Laudanski
mgr Jolanta Martini-Fiwek

mgr Ewa Szymanska-Swigtnicka

dr n. biol. Eva Ertel

dr n. med. Andrzej Masierek

dr hab. n. med. Andrzej Prelich

prof. dr hab. n. med. Daniela Dworniak

prof. dr hab. n. med. Julia Kruk-Jeromin

prof. dr hab. n. med. Tomasz Pertynski
dr n. med. Grazyna Adamiak

dr n. med. Lucyna Wotodzko-Makarska
dr n. przyr. Jolanta Szkudlarek

mgr Elzbieta Swiderska

dr n. med. Krystyna Bielnik

dr n.med. Grazyna Wrobel-Wisniewska

dr n. hum. Maria Wateska-Siempinska
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Ponadto rozwigzano stosunek pracy, w zwigzku z przejsciem na

emeryture, z 3 pracownikami administracyjnymi, z 2 pracownikami obstugi

oraz z 8 pracownikami naukowo-technicznymi i bibliotekarzami.

W roku 2010 medale i odznaczenia otrzymali:

Zloty Krzyz Zastugi:

prof. dr hab. n. med. Jerzy Loba
prof. dr hab. n. med. Krzysztof Selmaj
prof. dr hab. n. med. Jan Wilczynski

Srebrny Krzyz Zastugi:

prof. dr hab. n. med. Arkadiusz Jeziorski
prof. dr hab. n. med. Piotr Kurnatowski

Brazowy Krzyz Zastugi:

dr hab. n. med. Elzbieta Bottacz-
-Rzepkowska

dr hab. n. med. prof. nadzw. Waldemar
Machata

dr n. med. Hanna Zielinska-Blizniewska

Medal Komisji Edukacji Narodowej:

prof. dr hab. n. med. Elzbieta Czarnecka
prof. dr hab. n. med. J6zef Drzewoski
prof. dr hab. n. med. Ryszard Jaszewski
prof. dr hab. n. med. Marek Kowalski
prof. dr hab. n. med. Jolanta Kunert-
-Radek

prof. dr hab. n. med. Halina Pawlicka

dr hab. n. med. prof. nadzw. Marek

Sosnowski

mgr Zdzistaw Kajdos

dr n. med. Andrzej Zytkowski
mgr Anna Strumitto
mgr Ewa Wieczorek

mgr inz. Witold Kozakiewicz

prof. dr hab. n. med. Danuta Pigtowska

prof. dr hab. n. med. Marek Synder

prof. dr hab. n. farm. Jadwiga Szymanska
prof. dr hab. n. med. KrystynaWgasowska-
-Kroélikowska

prof. dr hab. n. chem. Andrzej

Wroblewski



prof. dr hab. n. farm. Jolanta Zawilska
dr hab. n. med. prof. nadzw. Krzysztof

Chojnowski

dr hab. n. med. prof. nadzw. Zbigniew
Dudkiewicz

dr n. przyr. Danuta Sakowska

Medal "Za Zastugi dla Uniwersytetu Medycznego w £.odzi":

prof. dr hab. n. med. Wojciech Drygas
prof. dr hab. n. med. Janusz Greger
prof. dr hab. n. med. Andrzej
Grzybowski

dr hab. n. farm. Barbara Kostka

prof. dr hab. n. med. Maria Krzeminska-
-Pakuta

prof. dr hab. n. med. Tadeusz Laudanski
prof. dr hab. n. farm. Daria Orszulak-

- Michalak

prof. dr hab. n. hum. Jolanta Sadowska
prof. dr hab. n. farm. Andrzej Sapota
prof. dr hab. Lucjan Swigtek

prof. dr hab. n.med. Cezary Watata
prof. dr hab. n. przyr. Ryszard
Wierzbicki

dr hab. n. hum. prof. nadzw. Kazimierz
Szewczyk

dr hab. n. med. prof. nadzw. Ludmita
Zylinska

dr hab. n. hum. Wojciech Bielecki

dr Maria Jakubowska

dr n. med. Anna Murlewska

dr n. przyr. Marian Surma

mgr Elzbieta Swiderska

mgr inz. Jan Kaminski

Odznaka "Zastuzony dla Uniwersytetu Medycznego w £odzi":

prof. dr hab. n.med. Jerzy Niedzielski

dr hab. n. med. prof. nadzw. Jolanta
Niewiarowska

dr hab. n. hum. prof. nadzw. Mieczystaw
Gatuszka

dr hab. n. med. prof. nadzw. Marlena
Juszczak

dr n. farm. Bozena Dudkiewicz

dr hab. n. med. prof. nadzw. Andrzej

Bogucki

dr hab. n. med. prof. nadzw. Irena
Maniecka-Bryta

dr hab. n. med. Robert Irzmanski

dr hab. n. med. Maciej Rutkowski
dr n. med. Elzbieta Czerniawska

dr n. med. Anna Domagalska

dr n. prawn. Ewa Gorska-Marciniak
dr n.med. Jadwiga Hilewicz-Suzin
dr n. farm. Wiestawa Karolczak

dr n. farm. Anna Kaminska
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dr hab. n. med. Krystyna Stec-Michalska
dr n. med. Ewa Zimna-Walendzik

dr n. med. Stawomir Goc

dr n. med. Bogdan Jegier

dr n. med. Adam Jurkowski

dr n. wojsk. Wtodzimierz Leszczynski
dr n. med. Stanistaw Ostrowski

dr n. med. Krzysztof Siniewicz

dr n. farm. Jan Szuszkiewicz

mgr Jolanta Florczak

mgr Urszula Krajewska

mgr Lucjan Maciejczak

mgr Jolanta Martini — Fiwek

mgr Ewa Maj

mgr Maria Pedziwiatr

mgr Anna Skomorowska

3.2. Kierunki i formy studiow

mgr Marianna Stefanczyk
mgr Ewa Szymanska-Swigtnicka
mgr Irena Szymanska
Jadwiga Bankowska
Danuta Bartczak

Barbara Florczak

Halina Ggsinska

Janusz Graczyk

Tadeusz Grabowski
Dorota Jozwiak
Bogumita Kowalczyk
Barbara Kolczynska
Aldona Morga

Jolanta Plocka

Jadwiga Polk

Wiestawa Siadura

Wigkszos¢ przedstawionych w niniejszym podrozdziale danych

liczbowych dotyczy roku

akademickiego 2010/2011",

bowiem prezentowanie statystyk dotyczacych liczby studentow UM

dla sprawozdawczego roku kalendarzowego 2010 wydaje si¢ bezcelowe

i niemiarodajne.

* e . . . . . . . L, ., .
Jezeli nie zaznaczono inaczej, dane liczbowe nie obejmuja studentéw studidw doktoranckich.
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3.2.1. Nauczanie przeddyplomowe i ksztalcenie podyplomowe

W roku akademickim 2010/2011 kontynuowano kierunki studiow,
na ktore przeprowadzono rekrutacje w poprzednich latach oraz rozpoczgto
kolejny nabér kandydatow. W roku sprawozdawczym Dziat Rekrutacji UM
w  Lodzi przeprowadzit rekrutacje  kandydatow na  studia
z wykorzystaniem nowego elektronicznego systemu Rekrutacja XP.
Kandydaci, do momentu zakwalifikowania na studia, nie musieli sktada¢
dokumentéow, a optaty za rekrutacje rejestrowane byly za pomoca

elektronicznego systemu bankowego.
Rekrutacja prowadzona byta na nizej wymienione kierunki
ksztalcenia, wedlug nastepujacego trybu i stopnia studiow

— studia stacjonarne | stopnia i jednolite:

kierunki: analityka ~ medyczna, biotechnologia,  dietetyka,
elektroradiologia, farmacja, fizjoterapia, kosmetologia, lekarski
(Wydziat Lekarski), lekarski (Wydziat Wojskowo-Lekarski), lekarski

w ramach limitu MON™ (Wydziat Wojskowo-Lekarski), lekarsko-

Dane dotyczace rekrutacji kandydatow na studia doktoranckie przedstawiono w podrozdziale 3.2.2.

*

W 2010 r. po raz pierwszy przeprowadzono nabdr na studia lekarskie w ramach limitu miejsc
MON. Zgtosito si¢ ponad 10 osdb/miejsce. Rozpoczgcie i kontynuacja studiow medycznych w
charakterze kandydata na zohierza zawodowego zapewni: status podchorazego z prawem do
miesiecznego uposazenia (1000-2000 z/m-c w zaleznosci od roku studiow), przejecie przez resort
obrony narodowej kosztow zwigzanych z utrzymaniem i zabezpieczeniem socjalnym studenta-[
-podchorazego, odbywanie wakacyjnych praktyk w najlepszych szpitalach wojskowych, podjecie po
ukonczeniu studiow zawodowej stuzby wojskowej w korpusie osobowym medycznym, w przysztosci
rozw0j zawodowy zwigzany z wykonywaniem zawodu oficera-lekarza (m.in. atrakcyjne zarobki z
uwzglednieniem dodatku za wykonywanie zawodu lekarza wojskowego i odrebny tryb specjalizacji w
wojskowych szpitalach klinicznych z refundacja jej kosztow). Po ukonczeniu studiow kandydaci
zostang promowani na pierwszy stopien oficerski (podporucznika WP) i po zawarciu kontraktu na
pehienie zawodowej stuzby wojskowej beda kierowani do odbycia rocznego stazu podyplomowego w
jednym z wojskowych szpitali klinicznych. Po zdaniu LEP rozpoczna stuzb¢ w jednostkach
wojskowych z jednoczesnym prawem do rozpoczecia specjalizacji medycznej.
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-dentystyczny, pielegniarstwo (+pomostowe), potoznictwo
(+pomostowe),  socjologia, ratownictwo  medyczne, techniki

dentystyczne, zdrowie publiczne;

studia niestacjonarne wieczorowe | stopnia;

kierunki: farmacja, lekarski (Wydziat Lekarski), lekarski (Wydziat
Wojskowo-Lekarski), lekarsko-dentystyczny, biotechnologia,
elektroradiologia, = kosmetologia,  pielegniarstwo,  poloznictwo,

ratownictwo medyczne, techniki dentystyczne;

studia niestacjonarne zaoczne | stopnia:

kierunki: kosmetologia, pielegniarstwo (+pomostowe), potoznictwo
(+pomostowe),  ratownictwo medyczne, socjologia, techniki

dentystyczne;

oraz:

studia |l stopnia stacjonarne:

kierunki: biotechnologia, dietetyka, fizjoterapia, kosmetologia,
pielegniarstwo, potoznictwo, zdrowie publiczne, zdrowie

publiczne, specjalno$¢ medycyna ratunkowa;

studia |l stopnia niestacjonarne:

kierunki: fizjoterapia, kosmetologia, pielegniarstwo, potoznictwo,
zdrowie publiczne, zdrowie publiczne specjalnos¢ medycyna

ratunkowa.

Liczba o0sob aplikujacych na studia na kierunkach oferowanych

przez UM w roku akademickim 2010/2011 byta o ok. 3 000 wigksza

w porownaniu do poprzednich lat. Ogéotem liczba kandydatow aplikujacych
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na studia w roku akad. 2010/2011 wyniosta 13 722. Prawie na wszystkich
kierunkach stacjonarnych zarejestrowano wigksza liczbg kandydatow

niz w 2009 r.

Warto zaznaczy¢, ze na rok akademicki 2010/2011 Ministerstwo
Zdrowia przyznato UM w Lodzi wyzsze limity miejsc niz w roku
poprzednim na niemal wszystkich kierunkach studiow. Zanotowano bardzo

duzy wzrost zainteresowania na kierunkach jednolitych magisterskich.

Najbardziej pozadanymi kierunkami na UM w Lodzi w 2010 r.
byty kierunki medyczne, tj.:

Wydziat Lekarski, kierunek lekarski: limit miejsc — 260, liczba
kandydatow — 3252 (12,5 os./miejsce);
—  Wydziat Wojskowo-Lekarski, kierunek lekarski: limit miejsc — 100;
liczba kandydatow — 1498 (15 os./miejsce);
— Wydzial Lekarski, kierunek lekarsko-dentystyczny: limit miejsc — 84;
liczba kandydatow — 1439 (17 os./miejsce);
— Wydzial Farmaceutyczny, kierunek farmacja: limit miejsc — 120;
liczba kandydatow — 1436 (12 os./miejsce).

Ponadto zdecydowanie wigkszym zainteresowaniem niz rok temu
cieszyly si¢ réwniez studia I stopnia na prawie wszystkich kierunkach,
jednak najwickszym sukcesem okazata si¢ fizjoterapia.
Na przyjecie na studia dzienne | stopnia ubiegato si¢ 0 ponad 400
kandydatéw wigcej niz w 2009 r., co dalo w efekcie 5,57 osdb na jedno
miejsce (rok temu - 2,63). Podobnie wygladata sytuacja studidw
stacjonarnych Il stopnia na tym kierunku: 2,59 osoby na jedno miejsce (rok
temu — 1,76).

61



Znaczny wzrost zainteresowania wsrod milodziezy podjgciem
studiow na UM to efekt dziatan informacyjno-promocyjnych,
obejmujacych m.in. przygotowanie materiatow promocyjnych, zarzadzanie
strong internetowa uczelni, kampanie reklamowe w mediach, udziat
w targach edukacyjnych, wizyty w liceach ogo6lnoksztatcgcych
oraz w szkotach ponadgimnazjalnych wojewodztwa todzkiego. Poczawszy
od pazdziernika 2010 r. w kazdym tygodniu organizowano w szkotach
spotkania uczniéw z pracownikami oraz studentami UM, podczas ktérych
prezentowano najwazniejsze i najciekawsze informacje na temat uczelni,
opowiadano o oferowanych kierunkach, perspektywach pracy oraz

szczegotowo przedstawiono warunki rekrutacji na poszczegoélne kierunki.

Nalezy podkreslié, ze podczas edycji Salonu Maturzystow
PERSPEKTYWY 2010, ktora odbyla si¢ w dniach 6-28 wrzesnia 2010 r.,
UM w Lodzi odwiedzit 12 z 18 najwigkszych osrodkow akademickich

w Polsce. Byty to m.in. Warszawa, Krakéw, Wroctaw, Poznan i Rzeszow.

Lodzki Salon Maturzystow 2010 zebrat ok. 14 000 mtodych oséb
zainteresowanych podjeciem studiow medycznych. Zainteresowanym
zapewniono dodatkowo mozliwos¢ zapoznania si¢ z prezentacja
multimedialng na temat UM. Nowoscig byly takze ,,stuzbowe” stroje
obstugi stoiska, czyli fartuchy lekarskie z logo uczelni, ktore wyrdzniaty

UM sposrod thumu wystawcow.

Studia podyplomowe, ktore UM w Lodzi miat w swojej ofercie

w roku sprawozdawczym, adresowane byly do absolwentéw szkot
wyzszych, pragngcych poglebi¢ wiedze¢ zdobyta w czasie studiow

oraz poszerzy¢ ja o najnowsze osiggni¢cia nauki i umiejetnosci praktyczne.
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Studia podyplomowe to rowniez propozycja dla instytucji oraz firm,

ktore chcag podniesé kwalifikacje swoich pracownikow.

W roku akademickim 2010/2011 dzialalno$¢ Biura Oddziatu
Ksztalcenia Podyplomowego Wydziatu Farmaceutycznego UM w Lodzi
dotyczyta specjalizacji zawodowych, zawodowych studiow
podyplomowych i szkolen doskonalacych. W roku 2010/2011
na uruchomionych studiach podyplomowych z analityki medycznej
studiowato 25 osob (nabor II). W zakresie szkolen ciagltych prowadzono
W jednostce kursy ciagte:

—  TERAPIA ZYWIENIOWA;

— UZALEZNIENIA OD ALKOHOLU, CHOROBA ALKOCHOLOWA,
ZAPOBIEGANIE, LECZENIE | SKUTKI;

—  FARMAKOTERAPIA CHOROB JAMY USTNEJ, GARDLA, KRTANI,
NOSA | UCHA,;

— INTERAKCIE I DZIALANIA NIEPOZADANE LEKOW;

- FARMAKOTERAPIA STANOW SPASTYCZNYCH UKLADU
ODDECHOWEGO;

—  NOWE ROZWIAZANIA W TECHNOLOGII POSTACI LEKOW;
—  POSTEPY W FARMAKOTERAPII CHOROB METABOLICZNYCH,;
—  WSPOLCZESNA ANTYBIOTYKOTERAPIA | CHEMIOTERAPIA,;

— AKTUALNE MOZLIWOSCI TERAPII NIEKTORYCH CHOROB
UKLADU NERWOWEGO;

— WYROBY MEDYCZNE W PRACY FAMACEUTY;

—  POSTEPY W TECHNOLOGII LEKOW RECEPTUROWYCH;
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INTERAKCJE LEKOW SYNTETYCZNYCH | POCHODZENIA
ROSLINNEGO.

W zakresie kursow specjalizacyjnych dla farmaceutéw prowadzono

nastgpujace zajecia:

POSTEPY NAUK FARMACEUTYCZNYCH;

PROBLEMY WSPOLCZESNEJ RECEPTURY;
FARMAKOKINETYKA STOSOWANA,
BIOFARMACEUTYCZNA OCENA JAKOSCI POSTACI LEKU;
OPIEKA FARMACEUTYCZNA,

PRAWNE | ETYCZNE ASPEKTY PRACY FARMACEUTY;
KOMUNIKACJA INTERPERSONALNA,;

MODUL PODSUMOWUIJACY.

Natomiast dla diagnostow laboratoryjnych zorganizowano w wyzej

wymienionej jednostce zajecia:

BADANIA LABORATORYJINE W STANACH NAGLYCH,;

METODY BIOLOGII MOLEKUTARNEJ W DIAGNOSTYCE
MIKROBIOLOGICZNEJ;

MODUL PODSUMOWUIJACY;
DIAGNOSTYKA PRZEDURODZENIOWA,

TOKSYKOLOGIA SRODOWISKOWA. MONITORING BIOLOGICZNY
W ZASTOSOWANIU DO OCENY NARAZENIA NA CZYNNIKI
TOKSYCZNE W SRODOWISKU PRACY. INTERPRETACJA WYNIKOW;

BADANIA UKEADU ODPORNOSCIOWEGO;

TECHNIKI BIOLOGII MOLEKULARNEJ;
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— ZASTOSOWANIE TECHNIK IMMUNOCHEMICZNYCH W
OZNACZENIACH HORMONOW MARKEROW BIALKOWYCH;

— PODSTAWY IMMUNOGENETYKI | FARMAKOGENETYKI,
- METODY IZOLOWANIA,;

— TOKSYKOLOGIA KLINICZNA,;

-  WYBRANE ZAGADNIENIA PRAWNO-ORGANIZACYJNE;

—  ETIOLOGIA, OBRAZ KLINICZNY I DIAGNOSTYKA ZAKAZEN
GRZYBICZNYCH,;

— ETIOLOGIA, OBRAZ KLINICZNY I DIAGNOSTYKA ZAKAZEN
WIRUSOWYCH.

Na Wydziale Nauk Biomedycznych i Ksztatcenia Podyplomowego
UM w roku akademickim 2010/2011 nie rozpoczeto studiow
podyplomowych. W kursach obowigzkowych dla lekarzy stazystow
podyplomowych wzigto udzial 310 osob (cykl 6 kurséw/40 edycji).
W pazdzierniku 2011 rozpoczeta sig II edycja specjalizacji z fizyki
medycznej, w ktorej uczestniczy 15 osob (limit miejsc przyznanych UM
zostat wykorzystany).

UM w Lodzi prowadzit ksztalcenie studentéw anglojezycznych.
Studia w tej formie odbywaty sie na Wydziatach Wojskowo-Lekarskim
i Lekarsko-Dentystycznym — na wszystkich latach studiéw. Na pierwszym
z wyzej wymienionych wydziatow w roku akademickim 2010/2011
realizowane byly programy nauczania cztero- (114 oséb) oraz szeScioletni
(148 o0sob), natomiast na drugim — program pigcioletni (42). Lacznie
w analizowanym roku na UM program w jezyku angielskim realizowato

304 os6b (0 4 mniej niz w roku ubiegltym). Najwigksza grupa studentéw
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obcoje¢zycznych pochodzita USA (66 osob), Tajwanu i Norwegii (po 44),
Kanady (30) i Hiszpanii (20). Ponadto 16 o0séb to polscy studenci,
ktorzy podjeli nauke w jezyku angielskim. W 2010 r. dyplomy
potwierdzajace ukonczenie studiow lekarskich otrzymato 37 absolwentow
pochodzacych z nastepujacych krajow: USA (13), Tajwan (9 osob), Kanada
(6), Norwegia (4), Turcja, Wielka Brytania, Malezja, Kamerun i Zambia
(po 1 osobie). Uczelniang jednostka, ktora zajmuje si¢ obstuga
administracyjng studiow anglojezycznych jest Centrum ds. Organizacji
i Obstugi Studiow w Jezyku Angielskim.

Wykaz liczbowy studentéw zagranicznych wszystkich lat studiow

wedtug kraju pochodzenia zamieszczono w zatgczniku nr 5.

3.2.2. Studia doktoranckie

Na poczatku 2010 r. na studiach doktoranckich UM w Lodzi
studiowato 668 os6b — 344 na stacjonarnych studiach doktoranckich, 324
na niestacjonarnych studiach doktoranckich (stan na 31.12.2009 r.).
Na koniec roku sprawozdawczego, odpowiednio: 745 (318 i 427 — stan
na 01.01.2010 r.). Ponizej szczegotowe dane liczbowe dotyczace studiow

doktoranckich obu typow:

- stacjonarne studia doktoranckie

Liczba .
doktorantd Liczba
Liczba ° kt)(;'fznyow doktorantow Liczba AE
WYDZIAL Rok studlo_w doktorantow wszezeli ktorzy obronili | doktorantow 2
doktoranckich stan na rzewod prace stan na o
31.12.2009 Przewody 1 qoktorskaw | 31.12.2010 | @
doktorskie w roku 2010
2010,
Ogélem 1V 344 56 53 318 3
Farmaceutyczny 19 7 2 21 -
| 6 - - 8
1l 5 5 3

o ||
(op}



11 1 - - 5 -
\Y 5 2 1 1 -
przedtuzenia 2 - 1 4 -
Nauk 30 3 3 33 -
Biomedycznych i | 4 1 - 10 -
Ksztalcenia 1 2 - - 4 N
Podyplomowego 111 10 - 1 2 -
[\ 8 2 - 10 R
przedtuzenia 6 2 7 -
Lekarski z Oddz.
Stomatologii L 25 34 131 °
Lekarski 96 19 29 92 =
| 15 7 - 22 -
1l 19 10 2 15 -
11 24 2 9 19 -
[\ 29 - 12 24 -
przedtuzenia 9 - 6 12 -
Oddziat 44 6 5 39 -
Stomatologii | 7 - 10 1
I} 8 4 - 7 N
11 7 2 - 8 R
[\ 15 2 7 -
przedtuzenia 7 - 3 7 -
Nauk o Zdrowiu z
N Oddzlalem ) 74 9 6 63 )
ielggniarstwa i
Potoznictwa
Nauk o Zdrowiu 46 5 3 44 -
| 14 - - 11 -
I} 7 3 - 13 N
11 12 2 - 7 1
\Y 10 - 1 11 -
przedtuzenia 3 - 2 2 -
Oddziat 28 4 3 19 -
Pielggniarstwa i | 4 - - 4 N
Potoznictwa 1l 4 2 - 4 R
11 8 2 - 3 R
\Y 8 - 3 7 R
przedtuzenia 4 - - 1 1
Wojskowo-Lekarski
z Oddziatem 81 12 8 70 -
Fizjoterapii
Wojskowo-Lekarski 36 5 4 37 -
| 4 - - 15 -
I} 12 4 - 1 -
11 7 - - 11 R
\Y 11 1 2 5 -
przedtuzenia 2 - 2 5 -
Oddziat Fizjoterapii 45 7 4 33 -
| 14 - - 3 -
1 9 6 - 13 -
11 7 1 - 9 -
\Y 11 - 3 7 R
przedtuzenia 4 - 1 1 R
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- _niestacjonarne studia doktoranckie

Liczba Liczba | liczba
2 doktorantow, c A przewody
. doktorantow na A KT} doktorantow wplaty w
Wydziat dzich ktorzy £ . wszczgte w
zien [ E na dzien 2010r 2010r. (w zt)
oros2010r. | “ 4 | 31.12.2010r. :
2010r.

Farmaceutyczny 7 2 - 14 - 80 000,00
Nauk Biomedycznych i
Ksztalcenia 15 - - 21 - 90 400,00
podyplomowego
Lekarski z Oddziatem 11 9 3 181 20 1,005 800,00
Stomatologicznym
Nauk o Zdrowiu z
Oddzialem a4 6 3 50 13 255 600,00
Pielegniarstwa i
Potoznictwa
Wojskowo Lekarski z
Oddzialem Fizjoterapii 147 27 4 161 26 930 480,00
Razem 324 42 10 427 59 2 362 280,00

4. DZIALALNOSC | WSPOLPRACA NAUKOWO-BADAWCZA
UM W ROKU 2010

W roku sprawozdawczym dzialalno$¢ i wspolpraca naukowa
UM w Lodzi odbywata si¢ w zakresie realizacji krajowych
i migdzynarodowych projektow badawczych, a takze udzialu

w migdzynarodowych programach badawczych i dydaktycznych.

Dziatalno§¢ naukowa UM to takze prace zrealizowane
w nowo powstatym Centralnym Laboratorium UM, publikacje naukowe,

uzyskane patenty, ukonczone doktoraty, habilitacje oraz profesury.
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4.1. Projekty i programy badawcze UM

UM w roku sprawozdawczym realizowat projekty i programy
badawcze zarowno jako jednostka samodzielna, jak i we wspolpracy
z partnerami krajowymi i zagranicznymi.

Dotacja podmiotowa Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
na podstawowa dzialalno$¢ statutowa dla pigciu wydziatow UM w Lodzi
na 2010 r. wynosita 7.499.137 zt. W listopadzie i grudniu 2009 r. uczelni
otrzymata dwie dodatkowe dotacje, Kktére nie mogly by¢ wykorzystane
do konca 2009 r. ze wzgledu na procedury przetargowe i dlugi termin
realizacji zamowien, zwlaszcza zagranicznych. Powigkszyty one przyznana

na 2010 r. dotacje statutowa.

W sumie kwota dotacji na dziatalno$¢ statutowag w 2010 r.
dla wszystkich wydziatbw UM w Lodzi wyniosta 9.773.963 zI; wedtug

jednostek wydziatowych wysoko$¢ dotacji przedstawia si¢ nastgpujaco:

Wysokos¢ Wysokosé Wysokosé
. dotacji dotacji dotacji
R statutowej | dodatkowej (z | dodatkowej (z REESIT
na2010r. 27.11.2009) 16.12.2009)
Wydz. Farmaceutyczny 931.959 230.262 215.000 1.377.221
BT, (LB 7 (Onler, 5 653.037 734.047 685.000 TAUOES
Stomatologicznym
Wydz. Nauk o Zdrowiu 424.619 203.514 - 628.133
Wydz. W-Lek-2Oddz. | g5 480 | 207.003 . 662.485
Fizjoterapii
Wydz. Nauk Biomed. i 34.040 ) ) 34.040
Kszt. Podyplomowego
Ogotem | 7.499.137 1.374.826 900.000 | 9.773.963
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Dotacje na inwestycje aparaturowe w 2010 r. przyznano prof. dr
hab. Wysokinskiej — dotacje celowa w wysokosci 600000 zi
na dofinansowanie kosztow zakupu UPLC (ultrasprawny chromatograf
cieczowy) oraz dotacje z Funduszu Nauki i Technologii Polskiej w

wysokosci 3 000 000zt na wyposazenie zwierzgtarni na Wydziale Farmacji.

MNIiSW drastycznie obnizyto dotacje podmiotowa na finansowanie
badan wlasnych w 2009 i 2010 r. W zwiazku z powyzszym byly
finansowane tylko prace wlasne kontynuowane w wysokosci $rednio 9.200
zt (129 prac). Z uwagi na ograniczone srodki finansowe wnioski 0 nowe

prace wilasne nie mogly by¢ przyjete do planu prac wihasnych uczelni
w2010 .

W roku sprawozdawczym dotacje na inwestycje budowlane
otrzymata prof. dr hab. Anna Glowacka — dotacje celowa w wysokosci
1071000 2zt na adaptacje wolnych pomieszczen dla Zaktadu Biologii

Srodowiskowe;.

W 2010 r. w uczelni realizowano granty badawcze z 7. Programu

Ramowego UE. Ich wykaz przedstawia si¢ nast¢pujgco:

PELEN
Kierownik Nazwa i typ Lata (m-ce) BUDZET w €
(w tym UM)
Prof. M. Kowalski GA2LEN (NoE) GAZLEN (Global Allergy 2004/02/01- 14 400 000,00
Wydz. Lekarski and Asthma European Network) 2010/01/31 (216 958,00)
o Innochem (IP) Innovative Chemokine-based
ev(;,cdzl_\i\%?génsm Therapeutic Strategies for Autoimmunity 2021%(3%%/10(160) 1(12 178303(?3%&0

and Chronic Inflammation
GRACE (NoE) Genomics to combat
resistance against antibiotics In community-

2006/03/01- 11 500 000,00

Dr M. Godycki- acquired LRTI in Europe 2011/2/28 (60) (140 300,00)
Cwirko CHAMP (STREP) Changing behaviour of
Wydz. Wydz. NBiKP health care professionals and the general 2007/04/01- 1 450 000,00

public towards a more prudent use of anti- | 2010/03/31 (36) (122 840,00)

microbial agents
dr hab. P. Kardas ABC (Collaborative - small) Ascertaining 2009/01/01- 2235 025,00
Wydz. N. 0 Zdrowiu Barriers for Compliance: policies for safe, | 2011/12/31 (36) (335 587,00)
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effective and cost-effective use of medicines
in Europe

FAST- Towards safe and effective

RrofiMiiKowalski immunotherapy of persistent life-threatening U0 CEBIET LY
Wydz. Lek. food allergies (CP) 2015/08/31 (84) (68 062,00)
ICEPURE (collaborative -small) The impact
Dr J. Narbutt of climatic and environmental factors on 2009/02/01- 3497 619,00
Wydz. Lekarski personal ultraviolet radiation exposure and | 2011/01/31 (36) (260 741,00)
human health
e AHEAD -3 (COORDINATION ACTION)
r&rg\r\}al\lgll.(:hwmska Assessment of Hearing in the Elderly: Aging 2008/05/01- 1088 190,00
Oddz. Fiziot " and Degeneration - Integration through 2011/04/30 (36) (40 125,00)
o |FPJGEITIL Immediate Intervention
LINNEAUS EURO -PC Learning from
. 2009/03/01- 2 760 000,00
Dr M. Godycki- InterNational Networks About Errors And 2013/28/02 (84 834,00)
P Understanding Safety in Primary Care
Cwitko SATURN Impact of Specific Antibiotic
Wydz. Wydz. NBiKP - 2010/01/01- 7 820 000,00
Therapies on the_prevalence c_)f hUman host 2014/31/12 (180 000,00)
ResistaNt bacteria
PreDicta- Post-infectious immune
reprogramming and its association with 2010/10/01- 1439 551,00
Prof. M. Kowalski persistence and chronicity of respiratory 2015/09/30 (301 213,00)
Wydz. Lekarski allergic diseases
MeDALL- Mechanisms of the Development 2010/12/01 - 15 592 050,00
of ALLergy 2014/11/30 (73 334,00)
RAZEM: 76 506 883,00

(2 042 294,00)

Poza wspomnianymi

wyzej

w analizowanym okresie UM

w Lodzi realizowat projekty badawcze 507 MNiSW. Zestawienie liczbowe

projektéw wedlug wydziatow oraz

nastgpujaco:

ich koszty przedstawiaja

si¢

— Wydzial Lekarski — 23 projekty (tgczna kwota: 3 678 625 z1);

— Oddziat Stomatologii Wydziatu Lekarskiego — 2 projekty (100 000 zt);

— Wydzial Farmaceutyczny — 6 projektow (1 139 750 z});

—  Wydzial Wojskowo-Lekarski — 3 projekty (741 500 zt);

—  Wydziat Nauk o Zdrowiu — 6 projektow (1 661 375zt);

— Oddziat

Fizjoterapii

projektow 507;

Wydzialu  Wojskowo-Lekarskiego —

brak
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— Wydzial Nauk Biomedycznych i Ksztatcenia Podyplomowego — 9
projektow (1 534 000 z1);

— Wydzial Pielegniarstwa i Potoznictwa — brak projektow 507.

Ponadto na Wydziale Farmaceutycznym rozpoczgto realizacje
projektu ze $rodkéw przeznaczonych na finansowanie zadania
inwestycyjnego z Funduszu Nauki i Technologii Polskiej (504) na sumg
3000 000 z.

Inne jednostki wydzialowe realizowaty tacznie 11 projektow
badawczych 504 MNiSW, finansowanych w ramach programu luventus

Plus:

—  Wydzial Lekarski — 6 projektow (taczna kwota: 721 000 zt);
—  Wydzial Wojskowo-Lekarski — 4 projekty (370 000 zt);

—  Wydzial Nauk o Zdrowiu — 1 projekt (89 000 zt).

Realizacja projektow i programéw badawczych w 2010 r.
zajmowato si¢ rowniez Biuro Analiz i Strategii UM (BAIS). BAIS zostato
utworzone na podstawie decyzji Rektora UM 16.07.2011 r. W ramach
Biura dziataja dwa podlegte dziaty: Dzial Programoéw Pomocowych
oraz Dzial Analiz.

W 2010 r. BAIS skupito si¢ w gtownej mierze na aktualizacji
i dostosowaniu dokumentu Strategii rozwoju UM w £odzi do mozliwosci
wdrozeniowych UM. W tym celu od lipca do grudnia 2010 r. odbyta si¢
seria spotkan roboczych i warsztatow, stuzacych aktualizacji Strategii,

opracowaniu metod jej wdrazania oraz komunikacji.
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Rozpoczeto budowanie kompetencji Biura w zakresie wspotpracy
przy realizacji projektow migdzynarodowych o charakterze badawczym,

innowacyjnym i rozwojowym. Pracownicy Biura brali udziat w:

— spotkaniach sieci EURIS European Collaborative and Open Regional
Innovation Strategies (Stuttgart — czerwiec 2010; Eindhoven —
wrzesien 2010), sktadajac wniosek na podprojekt o nazwie Open
Research Platform;

— Europejskim Tygodniu Miast i Regionow w Brukseli (pazdziernik

2010);

— oficjalnej delegacji UM na Politechnico di Milano w sprawie
wspotpracy z powstajacym Centrum Dydaktycznym.

Pracownicy BAIS brali udzial w konferencjach, szkoleniach
i kursach pogtebiajacych wiedzg¢ oraz kompetencje w zakresie zarzadzania
projektami,  wspolpracy  z  regionem,  zagranica,  biznesem
oraz innymi uczelniami. Ponadto uczestniczyli w szkoleniach w zakresie
zarzadzania strategicznego W rachunkowosci zarzadczej. Biuro rozpoczgto
rowniez proces pozyskania wspolpracownika w Regionalnym Biurze
Wojewddztwa Lodzkiego w Brukseli w celu podniesienia efektywnosci
migdzynarodowych dziatan UM, umozliwienia uczelni udzialu w sieciach

wspOlpracy oraz dostepu do funduszy europejskich.

Dzial Analiz rozpoczat funkcjonowanie w potowie lipca 2010 r.,
a do jego zadan nalezy:
— wspotpraca z  Centrum  Informatyczno-Telekomunikacyjnym

w zakresie efektywnego wdrozania systemu informatycznego uczelni,

W Cze$ci zwigzanej z analizg danych;
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— udzial w opracowywaniu i wdrozaniu systemu analizy danych

do oceny postegpu realizacji strategii rozwoju uczelni;

— udzial w przygotowaniu i wdrozaniu Systemu rachunkowosci

zarzadczej;

— udzial w przygotowywaniu i wdrozaniu narzedzi weryfikacji

i controllingu w zakresie finansow;

— przygotowywanie i przedstawianie analiz finansowych, raportow

finansowych i innych zestawien finansowych.

W 2010 r. Dzial Analiz doprowadzil do podpisania, a nastepnie
nadzorowal wykonanie umowy na przeprowadzenie analizy struktury
organizacyjnej UM w aspekcie procedur finansowych, wykorzystanie
potencjatu systemu finansowo-ksiegowego, obstlugi rozliczen i realizacji
platnosci, wewnetrznego rozrachunku gospodarczego, planu dalszych

dziatan oraz opracowanie peinej dokumentacji systemu finansowo-
-ksiegowego i budowy struktur danych.

Ponadto przygotowano wniosek o wszczecie postepowania
przetargowego na | etap modyfikacji i modernizacji systemu
finansowo-ksiegowego, ktorego realizacja rozpoczeta sie w lutym 2011 r.;
etap ten obejmowal liczne zmiany w zakresie modulu gléwnego
oprogramowania  finansowo-ksiegowego (nowa wersja  systemu,
implementacja nowego planu kont, wdrozenie modutlu fakturowania,
wprowadzenie zmian w rejestrach VAT, funkcja podzielnikéw kosztow
itp.), w zakresie ewidencji sktadnikow majatkowych (howa wersja systemu,
generowanie operacji zbiorczych, wdrozenie réznych zrédet finansowania

i ich wplyw na amortyzowanie si¢ Srodkow trwalych itp.),
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w zakresie obstugi ptatnosci i operacji bankowych (nowa wersja systemu
zintegrowana z modulem gléwnym, obstuga bankowosci elektroniczne;j,
rozliczanie operacji walutowych z automatycznym wyliczaniem réznic
kursowych, wdrozenie modulu kasowego itp.), w zakresiec moduléw
magazynowych  (dostarczenie nowych modulow  magazynowych
zintegrowanych z modutem glownym wraz ze wszystkimi zwigzanymi
z tymi zmianami), nowe raporty i narz¢dzia raportowania (nowe metody
filtrowania, raporty generowane do programéw Excel, Generator
Raportéw, nowe raporty i formatki we wszystkich modutach, Business
Intelligence itp.), wdrozenie integracji poszczegblnych modutéw
wraz z programem kadrowo-ptacowym oraz pelna dokumentacja

uzytkownika i techniczna wszystkich nowych funkcjonalnosci.

Dzial Analiz, w porozumieniu z Dzialem Ksiegowosci
oraz Kwesturg, przygotowal nowy plan kont obowigzujacy w UM
od 01.01.2011. Powyzszy plan zostal rozbudowany i uszczegdlowiony
w taki sposob, aby mozliwe bylo zapisywanie w poszczegdlnych kodach
ksiggowych  wigkszej liczby potrzebnych informacji, W ujeciu
wielowarstwowym i1 wielowymiarowym (na réznych poziomach struktury
organizacyjnej, z jednoczesna informacja o budzetach, limitach
oraz zrodtach finansowania) i podzniejsze ich sprawne analizowanie

oraz sporzadzanie raportow.

W Dziale Analiz byly przygotowywane liczne raporty dla wiadz
UM, m.in. raport w sprawie kosztéow posrednich Wydziatu Farmaciji,
prognoza kosztéw w zwiazku ze zmiang finansowania praktyk studentéw

oraz raport z obtozenia sal dydaktycznych itp.
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Dziat Programéw Pomocowych zostat utworzony w 2009 r.

i wlgczony do Biura Analiz i Strategii UM. Zajmuje si¢ pozyskiwaniem

srodkoéw oraz obstuga projektow wspotfinansowanych przez UE w ramach

funduszy strukturalnych. Do zadan Dziatu nalezy:

koordynacja przygotowywania projektow finansowanych w ramach
dostepnych programoéw pomocowych krajowych i zagranicznych;
wspotpraca z innymi uczelniami publicznymi i niepublicznymi
w zakresie przygotowywania projektow i dokumentéw aplikacyjnych,
tworzenie  konsorcjow  projektowych, wymiany dos$wiadczen
w zakresie przygotowywania i realizacji projektow finansowanych
ze zrodet zewnetrznych;

wspotpraca z instytucjami publicznymi, urzedami administracji
rzadowej 1 samorzadowej oraz organizacjami pozarzgdowymi
w  zakresie  przygotowywania,  opracowywania, konsultacji

dokumentow programowych i ich realizacji;

reprezentowanie  wladz uczelni w  sprawach  zwigzanych
z pozyskiwaniem, obstuga i innych, zwigzanych z realizacja
programdéw pomocowych, na podstawie odrgbnych upowaznien;

organizowanie szkolen, warsztatbw 1 innych przedsigwzie¢
informacyjnych ~ dla  pracownikow  uczelni oraz  innych
zainteresowanych dotyczacych mozliwosci finansowania projektow

z zewngtrznych programéw pomocowych;
ewidencja projektow zgtaszanych i realizowanych przez UM w Lodzi;

nadzorowanie wilasciwej realizacji obowigzkow informacyjno-
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-promocyjnych projektow realizowanych w ramach programéw

pomocowych.

Wsrod projektow  ztozonych w roku sprawozdawczym nalezy

wymienic:

Kompleksowa termomodernizacja wybranych budynkow UM w tLodzi
(w ramach konkursu cze$é I GIS NFOSiGW). Dokumentacja konkursowa

ztozona 1.12.2010 r. ; trwa ocena merytoryczna projektu;

Nowatorskie nauczanie na uniwersytecie réwnych szans w ramach PO
POKL dziatanie 4.1.1. Dokumentacja konkursowa zostala ztozona
02.07.2010 r. Projekt nie uzyskatl dofinansowania z powodu bledow

formalnych;

Chembiomed — migdzyuczelniane interdyscyplinarne studia doktoranckie
w zakresie biotechnologii medycznej i chemii dla rozwoju gospodarki
opartej na wiedzy w ramach POKL dziatanie 4.1.1./2010. Projekt ztozony
22.04.2010 r. Projekt nie uzyskal dofinansowania z powodu braku

zasadnos$ci merytorycznej realizacji projektu;

Przedsigbiorczy doktorant w ramach PO POKL dziatanie 8.2.1/2010.
Dokumentacja konkursowa zostata ztozona 01.07.2010 r. Wniosek

nie przeszedt pozytywnie oceny merytorycznej.

Wsrod  projektow  zrealizowanych i zakonczonych w  roku

sprawozdawczym nalezy wymienié:

Wykonanie  dokumentacji  budowlanej remontu elewacji wraz
z programem prac konserwatorskich, z wuwzglednieniem izolacji
przeciwwilgociowej w dawnym przytutku dla starcow i kalek, obecnie

gmach Collegium Anatomicum przy ulicy Narutowicza 60 w Lodzi,
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w ramach konkursu Zarzgdu Wojewddztwa Lodzkiego. Dokumentacja

konkursowa ztozona 26 .04.2010, projekt zakonczony 31.12.2010 r.;

— Wykonanie dokumentacji budowlangj remontu elewacji
wraz z programem prac konserwatorskich, z wuwzglednieniem izolacji
przeciwwilgociowej w dawnym Palacu Poznanskich przy al. Kosciuszki 4
w ZLodzi. Dokumentacja konkursowa ztozona 26.04.2010, projekt
zakonczony 31.12.2010r.

Wsrod projektow rozpoczetych w 2010 r. nalezy wymienic:

— Tekstroniczny system do elektrostymulacji miegsni w ramach PO IG
dziatanie 1.1.2/2010. Dokumentacja konkursowa zostala ztozona
przez Politechnike £.6dzka w 2009 r. W styczniu 2010 r. rozpoczeta sig

realizacja projektu;

— Opracowanie innowacyjnych produktow i technologii dla ekologicznej
uprawy roslin sadowniczych w ramach PO IG dziatanie 1.3.1/2010.
Dokumentacja konkursowa ztozona zostata przez IS w Skierniewicach w

2008 r. Zadanie realizowane przez UMED rozpoczeto W styczniu 2010 r.;

—  Srédblonek naczyniowy w  chorobach cywilizacyjnych: od badar
poznawczych do oferty innowacyjnego leku o dziataniu srodblonkowym w
ramach PO IG dziatanie 1.1.2/2010. Liderem projektu jest Uniwersytet
Jagiellonski. UM w Lodzi realizuje jedno zadanie badawcze,
ktorego realizacja rozpoczeta sie w lipcu 2010 r. Projekt bedzie trwat do

czerwca 2015r.

Ponadto w projekcie CDUM podpisano umowe z wykonawcg robot

budowlanych na ponad 30 min zt.
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4.2. Dzialalnos$¢ Centralnego Laboratorium UM

Centralne Laboratorium Uniwersytetu Medycznego w todzi
(CoreLab) zostato powotane na podstawie uchwaty nr 64/2009 Senatu UM
w Lodzi z dnia 05.03.2009 r. jako jednostka ogodlnouczelniana.
Przedmiotem dziatania CoreLab jest umozliwienie wszystkim
jednostkom UM dostepu do nowoczesnych metod badawczych
na poziomie molekularnym i komorkowym, z wykorzystaniem
specjalistycznej aparatury wysokiej klasy oraz wykonywanie
ustugowo badan w zakresie genomiki, proteomiki oraz mikroskopii
elektronowej. Celem dodatkowym dziatalnosci CoreLab jest rozwoj
1 poszerzenie oferty badawczej poprzez udoskonalanie dostepnych
metod, a takze zakup nowych aparatow, zgodnie z potrzebami
srodowiska naukowego.

Stopniowo wzbogacane jest wyposazenie aparaturowe
Laboratorium. Zgodnie z potrzebami $rodowiska zostato
ono uzupetione w 2010 r. o nowy aparat — wielofunkcyjny czytnik
mikroptytek, umozliwiajacy wieloparametrowa analiz¢ wybranych
wilasciwosci komorek i tkanek. Ponownie przygotowano wniosek
w celu pozyskania funduszy z Ministerstwa Zdrowia na wyposazenie
Pracowni Proteomiki.

W 2010 r. CoreLab wykonato lub byto w trakcie realizacji 43
badan dla instytutéw, klinik, zaktadow i1 pracowni UM w Lodzi
oraz podmiotow zewnetrznych na taczng sume 41 494,07 zt. Ponadto
przygotowano 25 planéw i kalkulacji dotyczacych kolejnych badan.
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Laboratorium prowadzito ponadto dziatania o charakterze
promocyjnym: aktualizowano stron¢ internetowa, zamieszczano
informacje promocyjne w ,,Biuletynie UMED” oraz opracowano
ulotki, plakaty informacyjne o posiadanych aparatach i stosowanych
metodach. W roku sprawozdawczym prowadzono akcje
informacyjno-promocyjne za posrednictwem poczty uczelnianej
oraz wyszukiwano potencjalnych uzytkownikow. Pracownicy
CoreLab wzieli udziat w Bioforum (L.6dz 2010).

Opracowano prezentacj¢ multimedialng Laboratorium,
towarzyszaca szkoleniom; w 2010 r. CorelLab przeprowadzito
7 szkolen: Analiza DNA (kwiecien), Cytometria przeptywowa —
podstawy analizy i zastosowanie (czerwiec), Szkolenie z zakresu
elektroforezy dwukierunkowej DIGE, Warsztaty z zakresu
elektroforezy  dwukierunkowej DIGE (pazdziernik), Analizy
z zastosowaniem spektrometrii mas, Analiza wybranych wlasciwosci

i funkcji komorek i biatek (listopad), Analiza RNA (grudzien).

4.3. Wspoélpraca z zagranica (w tym Uczenie si¢ przez Cale Zycie
/ERASMUS)
Uczelniang jednostka zajmujaca si¢ wspotpraca
z zagranica jest Dzial Nauki i Wspolpracy z Zagranica. W ramach
wspoOlpracy z zagranicznymi osrodkami pracownicy UM w Lodzi odbywali
wyjazdy zagraniczne: krotkie — do trzech miesigcy, oraz diugie — powyzej
trzech miesigcy. Tych pierwszych bylo tacznie 629 (czyli 0 177 wigcej
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niz w poprzednim roku sprawozdawczym), a najwigksza grupe stanowity

wyjazdy do nastepujacych krajow: USA — 69, Niemiec — 61, Hiszpanii —

51, Szwecji — 57, Wielkiej Brytanii — 46, Francji — 43, Wioch — 36, Austrii

— 30, Szwajcarii — 29, Belgii — 24, Czech — 19, Danii — 17, Holandii — 14,

Norwegii — 13, Grecji — 10, oraz po 9 wyjazdéw do Chin i Japonii

i 8 do Kanady. Ponizej przedstawiono liczbowe zestawienie wyjazdow

krotkich do pozostatych krajow:

— 1 wyjazd — Bialoru$, Brazylia, Cypr, Egipt, Filipiny, Hong Kong,
Irlandia, Kambodza, Malezja, RPA, Tajwan, Ukraina;

— 2 wyjazdy — Arabia Saudyjska, Australia, Kuba, Luksemburg, Rosja,
Serbia, Singapur, Wegry;

— 3 wyjazdy — Chorwacja, Rumunia, Tajlandia;

— 4 wyjazdy — Stowenia, Stowacja;

— 5 wyjazdow — Finlandia, Meksyk, Korea Potudniowa;

— 6 wyjazdow — Turcja, lzrael, Argentyna;

— 7 wyjazdow — Zjednoczone Emiraty Arabskie.

7 zagranicznych wyjazdow ditugoterminowych skorzystato trzech
pracownikow (czyli o 1 wiecej niz w poprzednim roku sprawozdawczym),
ktorzy przebywali na stypendiach lub stazach naukowych w Wielkiej
Brytanii (1 osoba) i Stanach Zjednoczonych (2 osoby).

Ponadto UM w Lodzi przyjat 16 wizyt gosci zagranicznych™ (czyli

0 9 wiegcej niz w poprzednim roku sprawozdawczym), w tym 6 naukowcoéw

" Liczba ta nie uwzglednia programu Erasmus.
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z USA, po dwodch z RPA 1 Francji oraz po jednym z Australii, Austrii,
Belgii, Brazylii, Malezji i Norwegii.

Warto nadmienié, ze w roku akademickim 2010/2011 UM w Lodzi
otrzymal z FRS — Narodowej Agencji Programu Uczenie si¢ przez Cate
Zycie/LLP-ERASMUS fundusze w wysokosci 170 460,00 euro
na dziatania zdecentralizowane typu mobilnos¢ (w tym: 133 250,00 euro
na wyjazdy studentow na studia (SMS); 20 160,00 euro na wyjazdy
studentow na praktyki (SMP); 800,00 euro na wyjazdy pracownikow
w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych (STA); 7 200,00 euro
na wyjazdy pracownikow w celach szkoleniowych (STT); 9 050,00 euro
na organizacj¢ wyjazdéw (OM). Na realizacj¢ programu ERASMUS
w roku akademickim 2010/2011 Uniwersytet Medyczny przeznaczyt
ze $rodkow wiasnych kwote 179 300 zt.

W ramach programu LLP-Erasmus w roku akademickim
2010/2011 39 studentow UM wyjechato na studia do 19 europejskich

uczelni, a byly to:

Okres Liczba
Nazwa uczelni Kraj Wydzial pobytu w stud

m-ch '
Uniwersytet w Antwerpii Belgia 18(2x9) 2
Uniwersytet w Berlinie Niemcy 9(1x9) 1
Uniwersytet w Erlangen 18(2x9) 2
Uniwersytet w Elche Hiszpania 27(3x9) 3
Uniwersytet w Murcii 9(1x9) 1
Wyzsza Szkota Medyczna w Niemcy Lekarski 9(1x9) 1
Hannowerze
Uniwersytet w Liege Belgia 5(1x5) 1
Uniwersytet w Mediolanie Wtochy 18(2x9) 2
l’\Jlnlwersytet Henri Poincare w Francja 54(6x9) 6

ancy
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Uniwersytet w Valladolid Hiszpania 18(2x9) 2
Uniwersytet w Walencji P 9(1x9) 1
Uniwersytet Karola w Pradze Czechy 27(3x9) 3
Unlwersytet Claude Bernard Francja 27(3%9) 3
w Lyonie
Uniwersytet w Ferrarze Wiochy . 18(2x9) 2
Uniwersytet w Insbrucku Holandia VYE’;(';?\SA((?' 9(1x9) 1
Uniwersytet Karola w Pradze Czechy 9(1x9) 1
Uniwersytet w Kuopio Finlandia | Farmaceutyczny 5(1x5) 1
Uniwersytet w Madrycie Hiszpania 9(1x9) 1
Bzmzwg \CI:VI;)uljjI: Bernard Fnends Oddziat AU :
W Lyoni)e,t Francja Stomatolo- 5(1x5) 1
= giczny
LNJ_n_lwersytet Radboud w Holandia 10(2x5) 2
ijmegen

W ramach wymiany programu Uczenie si¢ Przez Cale Zycie
ERASMUS w roku akademickim 2010/2011 studia na UM podjeto 16
studentow z 6 uczelni europejskich, takich jak: Uniwersytet w Maladze
(Hiszpania, kierunek lekarski, 2 osoby), Uniwersytet Henri Poincare
w Nancy (Francja, kierunek lekarski, 5 osob), Uniwersytet w Valladolid
(Hiszpania, kierunek lekarski, 3 osoby), Uniwersytet w Walencji
(Hiszpania, kierunek lekarski, 1 osoba, kierunek lekarsko-dentystyczny,
1 osoba), Uniwersytet w Elche (Hiszpania, kierunek lekarski, 2 osoby),
Uniwersytet w Maastricht (Holandia, kierunek lekarski, 1 osoba)

i Uniwersytet w Erlangen (Niemcy, kierunek lekarski, 1 osoba).

W ramach programu LLP-Erasmus w roku akademickim
2010/2011 12 studentow UM w Lodzi wyjechalo na  praktyki

do europejskich instytucji.
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4.4. Nagrody indywidualne i zespolowe za dzialalnos¢ naukowa

i dydaktyczng

Na wniosek Rektora UM w Lodzi Nagrody Ministra Zdrowia

za rok 2009 otrzymali nastgpujacy nauczyciele akademiccy:

prof. dr hab. Hieronim Bartel — nagroda dydaktyczna za podrecznik pt.
Embriologia medyczna. Podrecznik ilustrowany, Warszawa, PZWL 2009;

dr hab. n. med. Ewa Lech-Maranda — nagroda naukowa za rozprawe
habilitacyjng pt. Patogenetyczne i rokownicze znaczenie polimorfizméw
genetycznych promotora genu dla interleukiny-10 w nieziarniczych

chioniakach B-komorkowych;

dr hab. n. med. Elzbieta Smolewska — nagroda naukowa za rozprawe
habilitacyjna pt. Rola zaburzen apoptozy limfocytow i dystrybucji komorek
dendrytycznych w patogenezie miodzienczego idiopatycznego zapalenia

stawow,

dr n. med. Milena Sokotowska — nagroda naukowa za rozprawe doktorska pt.
Rola cytozolowej fosfolipazy A2 w patogenezie zapalenia w drogach

oddechowych.

Laureatami Nagrody Prezesa Rady Ministrow za 2009 r. zostali:
dr n. med. Maciej Jurynczyk — za rozprawe pt. Wpfyw inhibicji receptorow
Notch na naprawe mieliny i encefalitogennosé limfocytéw T w zwierzecym

modelu stwardnienia rozsianego;

dr n. med. Milena Sokotowska — za rozprawe pt. Rola cytozolowej fosfolipazy

A2 w patogenezie zapalenia w drogach oddechowych.

W roku sprawozdawczym Nagrode Rektora UM za osiaggnigcia

w 2009 r. przyznano nastgpujacym nauczycielom akademickim:
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dr hab. n. med. prof. nadzw. Andrzej Bogucki — nagroda dydaktyczna
za redakcj¢ podrecznika pt. Psychogenne i polekowe zaburzenia ruchowe,
Wydawnictwo ViaMedica, Gdansk 2009;

prof. dr hab. n. med. Tomasz Kostka, dr n. med. Matgorzata Koziarska-
Ro$ciszewska — nagroda dydaktyczna za podrecznik Choroby wieku
podesztego, PZWL Warszawa 2009;

mgr Anna Nazarska-Brzeska — nagroda dydaktyczna podrgcznik do nauki
jezyka niemieckiego dla studentow medycyny i lekarzy pt. Rund um den
Korper. Ein Lehrbuch fiir medizinische Fachkrdfte;

prof. dr hab. n. med. Danuta Pigtowska, dr n. med. Malgorzata Paul-
Stalmaszczyk, dr n. med. Jarostaw Cynkier, dr n. med. Stefania Brauman-
Furmanek, dr n. med. Matgorzata Pluciennik-Stronias, dr hab. n. med. prof.
nadzw. Franciszek Szatko, dr n. med. Dariusz Borczyk, dr n. med. Piotr
Ciesielski, dr n. med. Maciej Kuzminski, lek. stom. Ewa Malenta-Markiewicz
— nagroda dydaktyczna za podrecznik dla studentéw stomatologii i lekarzy

dentystow pt. Kariologia wspéiczesna. Postgpowanie kliniczne;

dr hab. n. hum prof. nadzw. Kazimierz Szewczyk — nagroda dydaktyczna
za autorstwo podrecznika akademickiego Bioetyka, tom 1, Medycyna
na granicach Zycia, tom 2, Pacjent w systemie opieki zdrowotnej,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2009;

mgr Elzbieta Swiderska — nagroda za caloksztaltt dziatalnosci dydaktycznej
w ciaggu catego 35-letniego okresu zatrudnienia w Uczelni;

dr hab. n. med. prof. nadzw. Anna Zalewska-Janowska, Honorata Blaszczyk,
lekarz POZ spoza uczelni — nagroda dydaktyczna za podrecznik Choroby
skory;

dr hab. med. prof. nadzw. Maciej Banach, dr hab. n. med. prof. UM Jacek

Rysz, prof. dr hab. n. med. Jan Henryk Goch, dr n. med. Mariusz Stepien, dr
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n. med. Robert Stolarek, dr n. med. Agata Bielecka-Dabrowa, dr n. med.
Marek Maciejewski, dr n. med. Anna Gluba, prof. Aronow Wilbert, prof.
Mikhailidis Dimitri P, prof. Kjeldsen Svere E, dr Hannam Simon, dr Aydin
Unal, dr Ugurlucan Murat, dr Gungor Funda, dr Ziyade Sedat, dr Inan Bahad,
dr Kalko Yusuf, dr Yasar Tahsin — nagroda naukowa pierwszego stopnia za
cykl publikacji pt. Aktualna pozycja statyn w chorobach sercowo-
-naczyniowych;

dr n. med. Maciej Borowiec, prof. dr hab. med. Wojciech Mtynarski, Liew
CW Joslin, Thompson R Joslin, Boonyasrisawat W Joslin, Kim SH Joslin,
Marselli L Joslin, Hu J Joslin, Weir G Joslin, Bonner-Weir S Joslin, Sale M
Joslin, Sharma A Joslin, Mychaleckyj J Joslin, Kulkarni R Joslin, Doria A
Joslin — nagroda naukowa pierwszego stopnia za oryginalng publikacje o
duzym znaczeniu naukowo-klinicznym w zakresie badan genetycznych w

cukrzycy;

prof. dr hab. Ewa Brzezinska-Btaszczyk, dr n. med. Anna Pietrzak, dr n. med.
Anna Misiak-Ttoczek, mgr Maciej Wierzbicki, dr n. med. Rafat Rdzany —
nagroda naukowa pierwszego stopnia za cykl prac dotyczacych wplywu
czynnikdw bakteryjnych i cytokin prozapalnych na migracje mastocytow

tkankowych, o wspotczynniku IF rownym 6,716;

dr n. farm. Michat Ciotkowski, dr hab. n. farm. prof. nadzw. Elzbieta
Budzisz, dr Marek Roézalski, dr Roman Modranka, prof. dr hab. inz. Piotr
Paneth, mgr Urszula Krajewska, dr Magdalena Matecka, prof. Ingo-Peter
Lorenz, dr Peter Mayer — nagroda naukowa trzeciego stopnia za cykl
publikacji dotyczacych poszukiwan zwigzkéw o aktywnosci biologicznej i
zastosowania metod obliczeniowych chemii kwantowej w okreslaniu

wiasciwosci tych zwigzkow;,
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dr hab. n. med. prof. nadzw. Joanna Ciosek, lek. med. Katarzyna lzebska —
nagroda naukowa trzeciego stopnia za przeprowadzenie serii doswiadczen
dotyczacych wptywu tyreoliberyny (TRH) na procesy syntezy i uwalniania
neurohormondéw czgsci nerwowej przysadki u szczuréw w réoznym wieku

(wyniki opublikowano w formie pracy oryginalnej o IF rownym 2,631);

prof. dr hab. n. med. Malgorzata Czyz, dr n. med. Justyna Magdalena
Jakubowska, dr n. biol. Matgorzata Sztiller-Sikorska, dr Marta Stasiak, dr
Michat Wozniak — nagroda naukowa drugiego stopnia za opublikowanie
w postaci pracy oryginalnej wynikow badan na temat roli kaspaz
w indukowanym farmakologicznie réznicowaniu komodrek przewleklej

biataczki szpikowej;
dr n. med. Anna Dietrich-Muszalska, prof. dr hab. n. med. Jolanta Rabe-

-Jabtonska, Beata Olas — nagroda naukowa pierwszego stopnia za cykl
publikacji dotyczacych badan nad wptywem lekow przeciwpsychotycznych,
stosowanych w leczeniu schizofrenii na agregacje plytek krwi

stymulowanych kolagenem i peroksydacje lipidow osocza;

dr hab. n. med. prof. nadzw. Tomasz Ferenc, dr n. med. Liliana
Kowalczynska (Stalinska), dr n. med. Dariusz Tosik, prof. dr hab. n. med.
Adam Dziki, prof. dr hab. n. med. Andrzej Kulig, dr n. med. Maria Turant, dr
n. med. Jacek Sygut, dr n. med. Jan Wojciech Wronski, lek. med. Janusz
Kopczynski, mgr Matgorzata Sidor — nagroda naukowa trzeciego stopnia za

cykl prac poswigconych tematyce widkniakowatosci naciekowej (desmoid);

dr hab. n. med. prof. nadzw. Anna Goraca, dr n. med. Katarzyna Astanowicz-
Antkowiak, mgr Aleksandra Piechota, mgr Halina Huk-Kolega — nagroda

naukowa drugiego stopnia za cykl prac o IF wynoszacym 4,063;

dr n. med. prof. UM. Marek Sosnowski, dr n. med. Zbigniew Jablonowski, dr
hab.med. Waldemar Roézanski, prof. UM, dr hab. med. Leszek Klimek, prof.
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UM, dr n. med. Edyta Reszka, prof. Wojciech Wasowicz, dr hab. Jolanta
Gromadzinska, dr med. Ewa Jabtonska — nagroda naukowa trzeciego stopnia
za cykl prac dotyczacych zastosowania endoskopowych metod diagnostyki
i leczenia w urologii oraz wczesnej diagnostyki raka pecherza moczowego

i kamicy moczowej o wspodtczynniku IF roéwnym 3,673;

prof. dr. hab. n. med. Anna Janecka, dr n. med. Jakub Fichna, dr n. med.
Katarzyna Gach, dr hab. n. med. prof. nadzw. Janusz Szemraj, dr Mariola
Piestrzeniewicz, dr Dick Delbro — nagroda naukowa trzeciego stopnia

za pracg Rola opioidéw w komérkach nowotworowych,

prof. dr. hab. n. med. Anna Janecka, dr n. med. Jakub Fichna, dr n. med.
Katarzyna Gach, prof. dr hab. n. med. Bogdan Walkowiak, mgr inz. Renata
Perlikowska, prof. Geza Toto, prof. Jean-Claude do-Rego, prof. dr hab.
Tomasz Janecki, dr hab. Stefan Jankowski, dr Adam Mazur, dr Rafat
Kruszynski, dr Jeroen Poels, dr Ryan Birse, prof. Ronald Nachman, prof.
Josef Vanden Broeck, prof. Dick Nassel — nagroda naukowa pierwszego
stopnia za cykl prac Charakterystyka i badanie funkcji receptoréw

neuropeptydowych;

prof. dr hab. n. med Anna Jegier, dr n. med. Katarzyna Szmigielska,
Aleksandra Marciniak i inni — nagroda naukowa pierwszego stopnia za cykl

publikacji o IF réwnym 6,452;

dr n. farm. Urszula Kalinowska-Lis, dr hab. n. med. prof. nadzw. Leszek
Szmigiero, dr n. med. Kazimierz Studzian, prof. dr hab. n. farm. Justyn
Ochocki — nagroda naukowa trzeciego Stopnia za publikacj¢ oryginalng
w "European Journal of Medicinal Chemistry" pt. Cytotoxic activity and
chemical reactivity of cis platinum(ll) and trans palladium(ll) complexes with

diethyl (pyridinylmethyl)phosphates;
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dr n. chem. Bolestaw Karwowski, prof. Jean Cadet, prof. André Grand, prof.
Jacques Gaillard — nagroda naukowa pierwszego stopnia za cykl publikacji

o wspodlczynniku impact factor 7,087,

prof. dr hab. n. med. Jarostaw D. Kasprzak, Edyta Plonska-Gosciniak,
Barbara Larysz, Krzysztof Jurczyk — nagroda naukowa pierwszego stopnia

za prace kazuistyczng o IF > 6 (8,917);

prof. dr hab. n. med. Piotr Kuna, dr hab. n. med. prof. nadzw. Adam Antczak,
dr n. med. Izabela Kuprys$-Lipinska, dr n. med. Maciej Kupczyk — nagroda
naukowa pierwszego stopnia za opublikowana w 2009 roku prace naukowa

w czasopismie ,,Allergy”;

dr hab. med. Matgorzata Lelonek, prof. dr hab. n. biol. Tadeusz Pietrucha,
mgr inz. Monika Matyjaszczyk, prof. dr hab. med. Jan Henryk Goch —
nagroda naukowa pierwszego stopnia za cykl publikacji z zakresu

nowoczesnych metod diagnostyki chorych z omdleniami o IF 7,056;

prof. dr hab. n. med. Pawet P. Liberski, dr hab. n. med. Beata Sikorska, prof.
dr hab. n. med. Wielistaw Papierz, dr hab. n. med. Krzysztof Zakrzewski, dr
n. med. Tomasz Fiks, prof. dr hab. n. med. Lech Polis, Richard A. Bessen,
David R. Brown, Paul Brown, Byron Caughey, Don Guiroy — nagroda
naukowa pierwszego stopnia za cykl prac nad patogeneza chorob

wywolanych przez priony;

dr hab. n. med. Piotr Lipiec, prof. dr hab. med. Jarostaw D. Kasprzak, prof. dr
hab. med. Jacek Kusmierek, prof. dr hab. n. med. Tadeusz Robak, dr hab. n.
med. Anna Korycka-Wotowiec, dr hab. n. med. Anna Ptachcinska, dr n. med.
Paulina Wejner-Mik, prof. dr hab. med. Maria Krzeminska-Pakuta, lek. med.
Remigiusz Szuminski, dr n. med. Michat Plewka, lek. Anna Kapusta —
nagroda naukowa pierwszego stopnia za cykl prac o wspodtczynniku IF

wigkszym od 6;
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dr hab. n. biol. Ireneusz Majsterek, prof. dr hab. med. Jurek Olszewski, prof.
dr hab. med. Alina Morawiec-Sztandera, prof. dr hab. med. Wojciech
Mtynarski, dr n. biol. Karolina Przybytowska, dr hab. n. med. prof. nadzw.
Janusz Szemraj, dr hab. med. Wioletta Pietruszewska, dr med. Krzysztof
Ku$mierczyk, dr med. Dariusz Kaczmarczyk, mgr Anna Walczak, mgr Pawet
Rusin, lek. Anna Golinska, dr med. Michat Kowalski, dr med. Anna
Bielecka-Kowalska, dr n. biol. Dariusz Pytel, dr n. biol. Tomasz Sliwinski,
mgr Anna Zwierzchlejska, dr med. Pawel Garncarek — nagroda naukowa

drugiego stopnia za cykl prac o wspotczynniku IF rownym 5,734;

prof. dr hab. n. med. Ewa Matecka-Panas, dr n. med. Anita Gasiorowska, dr
n. med. Renata Talar-Wojnarowska, dr n. med. Piotr Daniel, dr n. med. Anna
Kumor, prof. dr hab. n. med. Mirostawa Pietruczuk, dr n. med. Beata
Smolarz, dr n. med. Hanna Romanowicz-Makowska, prof. dr hab. Andrzej
Kulig, prof. dr hab. med. Matgorzata Wagrowska-Danilewicz, prof. dr hab. n.
med. Marian Danilewicz, dr n. med. Olga Stasikowska-Kanicka — nagroda
naukowa pierwszego stopnia za cykl publikacji Znaczenie kliniczne
wybranych hormondéw i cytokin w powstawaniu i przebiegu chordb
nowotworowych przewodu pokarmowego;

dr n. med. Ewelina Motylewska, dr hab. n. med. prof. nadzw. Gabriela
Meten-Mucha, dr n. med. Olga Stasikowska-Kanicka, dr n. med. Hanna
Lawnicka — nagroda naukowa pierwszego stopnia za cykl publikacji

o wspodlczynniku impact factor 6,331;

dr hab. n. med Joanna Narbutt, prof. dr hab. n. med. Anna Sysa-Jedrzejowska,
dr n. med. Aleksandra Lesiak, Norval M., Stowik-Rylska M., Jochymski C.,
Koztowski W., Rogowski-Tylman M., dr n. med. Barbara Cebula, prof. dr
hab. n. med. Tadeusz Robak, prof. dr hab. n. med. Piotr Smolewski — nagroda
naukowa pierwszego stopnia za cykl prac pt.. Udzial promieniowania

ultrafioletowego w immunomodulacji i zjawisku skérnej fotokancerogenezy;
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prof. dr hab. n. farm. Justyn Ochocki, dr n. farm. Lukasz Glinka, mgr
Matgorzata Fabijanska, dr n. farm. Elzbieta Zyner, dr Agnieszka J.
Rybarczyk-Pirek, dr Magdalena Matecka, dr hab. Bogumita Zurowska, dr
Anna Brzuszkiewicz, dr Katarzyna. Slepokura, prof. Tadeusz Lis, dr hab.
Andrea Erxleben — nagroda naukowa pierwszego stopnia za cykl publikacji
pt. Koordynacyjne wlasciwosci ligandow fosfonowych i flawonoidowych

z biometalami;

dr n. farm. inz. Monika Anna Olszewska, prof. dr hab. n. farm. Jan Gudej —
nagroda naukowa trzeciego stopnia za publikacje w czasopi$mie "Journal of

Pharmaceutical and Biomedical Analysis" o IF 2,629;

dr n. med. Elzbieta Pawlowska, dr hab. prof. nadzw. Joanna Szczepanska,
prof. dr hab. Janusz Blasiak, mgr Katarzyna Janik-Papis, dr n. med. Dariusz
Kaczmarczyk, dr Renata Krupa, dr n. med. Zbigniew Morawiec, dr hab. prof.
nadzw. Alina Morawiec-Sztandera, prof. dr hab. n. med. Jurek Olszewski,
mgr Rydzanicz Malgorzata, dr n. med. Anna Sobczuk, mgr Ewelina
Synowiec, prof. dr hab. Krzysztof Szyfter, dr n. med. Maria Wisniewska-
Jarosinska, dr hab. prof. nadzw. Katarzyna Wozniak, dr hab. Marek
Zadrozny, mgr Karolina Zuk — nagroda naukowa drugiego stopnia za cykl
publikacji Polimorfizmy i mutacje DNA w patologiach tkanek ludzkich o IF
rownym 4,400;

dr hab. Bogustawa Pietrzak, prof. dr hab. Elzbieta Czarnecka — nagroda

naukowa trzeciego stopnia za cykl publikacji oryginalnych, opublikowanych
w latach 2007-2009, o tacznym IF réwnym 2,263;

dr n. med. Michat Plewka, dr hab. n. med. Anna Korycka-Wotowiec, prof. dr
hab. n. med. Tadeusz Robak, prof. dr hab. n. med Jarostaw D. Kasprzak, prof.
dr hab. n. med. Maria Krzeminska-Pakuta, dr hab. n. med. Piotr Lipiec, dr n.

med. Jan Z. Peruga, dr n. med. Tomasz Jezewski, dr hab. n. med. Michat
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Kidawa, dr n. med. Karina Wierzbowska-Drabik, dr n. med. Barbara
Uznanska, dr hab. n. med. Lukasz Chrzanowski — nagroda naukowa drugiego
stopnia za cykl publikacji o IF 5,419;

dr n. med. Bozena Popowicz, dr hab. n. med. prof. nadzw. Mariusz Klencki,
prof. dr hab. n. med. Andrzej Lewinski, dr hab. n. med. prof. nadzw. Dorota
Stowinska-Klencka — nagroda naukowa trzeciego stopnia za publikacj¢ pracy

naukowej o wspotczynniku IF réwnym 3,791;

dr n. med. Tomasz Rechcinski, dr hab. med. Matgorzata Kurpesa, prof. dr
hab. Maria Krzemifska-Pakuta, dr n. med. Karina Wierzbowska-Drabik, dr n.
med. Ewa Trzos — nagroda naukowa trzeciego stopnia za prace oryginalng
powstata w ramach pracy wiasnej nr 502-11-538 pt. Wplyw melatoniny na
dobowy rytm cisnienia tetniczego u pacjentow z chorobg wiencowg,

opublikowang w wersji on-line 30 pazdziernika 2009 r.;

dr hab. prof. nadzw. Piotr Rieske, dr n. biol. Ewa Golanska, dr n. med.
Magdalena Zakrzewska, dr n. med. Sylwester Piaskowski, dr n. med. Monika
Witusik-Perkowska, Krystyna Hatas-Bigoszewska, Magdalena Wolanczyk, dr
n. med. Matgorzata Szybka, dr n. med. Dariusz Jaskolski, dr hab. n. med.
Krzysztof Zakrzewski, Wojciech Biernat, Barbara Krynska, prof. dr hab. n.
med. Pawet Liberski, Robert Stawski, Gaughan J., Azizi SA — nagroda

naukowa pierwszego stopnia za cykl prac o wspotczynniku IF rownym 7,035;

dr hab. prof. nadzw. Ewa Robak, prof. dr hab. n. med. Anna Sysa-
Jedrzejowska, prof. dr hab. Piotr Smolewski, prof. dr hab. Tadeusz Robak, dr
n. med. Anna Krawczynska, dr n med. Monika Kierstan, dr n. med. Barbara
Cebula, dr hab. n. med. Agnieszka Wierzbowska — nagroda naukowa
trzeciego stopnia za pracg oryginalng w czasopiSmie o wysokim

wspotczynniku impact factor;
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dr hab. prof. nadzw. Ewa Robak, prof. dr hab. Tadeusz Robak — nagroda
naukowa drugiego stopnia za prace pogladowa w czasopi$mie o wysokim

wspolczynniku impact factor;

prof. dr hab. n. med. Tadeusz Robak, dr n. med. Pawet Robak, prof. dr hab. n.
med. Piotr Smolewski — nagroda naukowa trzeciego stopnia za pracg

pogladowa w czasopismie ,,Current Opinion in Investigational Drugs”;

prof. dr hab. n. med. Tadeusz Robak, dr hab. n. med. Agnieszka Wierzbowska
— nagroda naukowa trzeciego stopnia za prac¢ w czasopiSmie ,,Clinical

Therapeutics”;

prof. dr hab. n. med. Tadeusz Robak, lek. Med. Anna Wolska, dr hab. n. med.
Ewa Lech-Maranda — nagroda naukowa drugiego stopnia prace pogladowsg w

”Current Molecular Medicine”;

dr hab. n. med. prof. UM Maciej Banach, dr hab. n. med. prof. UM Jacek
Rysz, dr n. med. Agata Bielecka-Dgbrowa, dr n. med. Marcin Barylski, prof.
Mikhailidis Dimitri P., dr Ugurlucan Murat, dr Erer Dilek, dr Kalko Yusuf, dr
Gungor Funda, dr Haholu Aptullah, dr Basaran Murat, dr Tireli Emin, dr
Dayioglu Enver, dr Alpagut Ufuk — nagroda naukowa pierwszego stopnia za

cykl publikacji pt. HSP-70 jako czynnik ryzyka miazdzycy;

dr n. med. Marek Salagierski — nagroda naukowa trzeciego stopnia za prace
naukowa o IF rownym 3,069 pt. Differential Expression of PCA3 and Its
Overlapping PRUNE2 Transcript in Prostate Cancer (The Prostate);

prof. dr hab. Andrzej Sapota, dr n. farm Adam Daragd, dr n.farm. Anna
Kilanowicz, lek. med. Jan Taczalski — nagroda naukowa trzeciego stopnia za
prace Disturbed homeostasis of zinc and other essentials elements in the

prostate gland dependent on the character of pathological lesions;

dr hab. n. med. Beata Sikorska, prof. dr hab. n. med. Pawet P. Liberski, J.W.
Boellaard, Paul Brown, Herbert Budka, Pierric Giraud, Jean-Jacques Hauw,
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James W. Ironside, Nicolas Kopp, dr hab. n. med. Tomasz Sobow, Nathalie
Streichenberger — nagroda naukowa pierwszego stopnia za cykl prac
dotyczacych badan nad neuropatologia 1 ultrastruktura chordb
wywotywanych przez priony;

dr hab. n. med. prof. nadzw. Jadwiga Skretkowicz, dr n. med. Anna
Wojtczak, dr n. med. Mariola Rychlik-Sych, mgr anal. med. Malgorzata
Baraniska, mgr anal. med. Eliza Krochmalska-Ulacha — nagroda naukowa
drugiego stopnia za cykl publikacji w latach 2007-2009 w czasopismach o
tacznym IF ponad 4,0, pod wspolnym tytutem Polimorfizm oksydacji
CYP2D6 w polskiej populacji i u chorych na twardzine uktadowg;

prof. dr hab. n. med. Piotr Smolewski, dr n. med. Anna Linke-Szewczyk, dr
n. med. Agnieszka Janus, dr n. med. Barbara Cebula, prof. dr hab. n. med.
Tadeusz Robak — nagroda naukowa trzeciego stopnia za prac¢ Rapamycin,
the mTOR kinase inhibitor, sensitizes acute myeloid leukemia cells, HL-60
cells, to the cytotoxic effect of arabinozide cytarabine. Anticancer Drugs,
2009 Sep;20(8):693-701;

dr hab. n. med. Katarzyna Starska, prof. dr hab. n. med. Magdalena Brys, dr
n. med. Ewa Glowacka, mgr Ewa Forma, dr n. med. Olga Stasikowska-
Kanicka, dr n. med. Iwona Lewy-Trenda, prof. dr hab. n. med. Marek
Lukomski, Krajewska WM — nagroda naukowa drugiego stopnia za cykl prac
dotyczacych oceny regulacji cyklu komorkowego, procesu apoptozy,
wydzielania cytokin i czasteczek adhezyjnych w limfocytach T krwi
obwodowej oraz komorkach nowotworowych obrzeza guza w mechanizmie
aktywacji Toll-like receptors (TLRs), czgsteczek STAT-SOCS i rodziny
czasteczek transkrypcyjnego czynnika jadrowego NF-«xB w raku

ptaskonabtonkowym krtani;
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prof. dr hab. n. med. Iwona Stelmach, dr n. med. Pawet Majak, dr Blazej
Rychlik, dr n. med. Tomasz Grzelewski, dr n. med. Agnieszka Brzozowska,
dr n. med. Monika Bobrowska-Korzeniowska, dr hab. n. med. Wiodzimierz
Stelmach, dr n. med. Joanna Kaczmarek-Wozniak, lek. med. Piotr Stelmach,
dr n. med. Joanna Jerzynska, lek. med. Anna Sotoniewicz, lek. med.
Malgorzata Olszowiec-Chlebna — nagroda naukowa pierwszego stopnia

za cykl prac o fagcznym wspotczynniku IF rownym 19,374;

prof. dr hab. med. Henryk Stepiefi, dr n. med. Hanna Lawnicka, dr n. med.
Tomasz Stepiefi, dr n. med. Agnieszka Siejka, dr n. biol. Magdalena
Kowalewicz-Kulbat, dr n. biol.Paulina Sicinska, prof. Karl-Heinz Altman,
Tatiana Hofmann, dr n. med. Malgorzata Sacewicz, dr n. med. Roman
Krupinski, prof. dr hab. med. Jan Komorowski, dr n. med. Sebastian
Niedzwiecki, prof. dr hab. med. Krzysztof Kuzdak, Daniel Seehofer, MD,
Nada Rayes, MD, Frank Ulrich, MD, Jian-Miao Liu, dr n. med. Michat
Kusinski, Vesna llic, Jerome Bignon, Neila Hajem, Joanna Wdzieczak-
Bakala — nagroda naukowa pierwszego stopnia za cykl prac opublikowanych
w latach 2007-2009 Badania nad rolg angiogennych czynnikéw wzrostowych

W patogenezie nowotworéw gruczotéw dokrewnych;

dr hab. prof. nadzw. Mirostaw Topol, dr med. Michat Polguj, dr med. Adrian
Maston, dr med. Teresa Gabryniak — nagroda naukowa trzeciego stopnia
za cykl prac anatomicznych dotyczacych zmiennosci unaczynienia chtonnego

ptuc i zmiennosci unaczynienia watroby u cztowieka;

prof. dr hab. n. med. Cezary Watata, dr Magdalena Boncler, Btazej Rychlik,
dr Bogustawa Luzak, Elena Lapshina, Elena Sudnikovich, Ewa Stominska,
Ilya Zavodnik, dr Jacek Golanski, Magdalena Bartus, mgr inz. Magdalena
Helinska, Magdalena Lomnicka, Marcin Dobaczewski, dr Marcin Rézalski,

Piotr KaZmierczak, Stefan Chlopicki, dr Tomasz Przygodzki, Zdena
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Durackova — nagroda naukowa pierwszego stopnia za cykl publikacji

w czasopismach o IF rownym 6,372;

prof. dr hab. n. med. Cezary Watata, Aleksandr Drapeza, Barbara Kostka,
Dzimitry Szcharbin, Elena Lapshina, Ilya Zavodnik, Ingrid Zitnanova, Iveta
Waczulikova, dr Jacek Golanski, Jerzy Gebicki, Jozef Carsky, Leszek
Markuszewski, Lev Zavodnik, Marcin Dobaczewski, Marek Nocufi, Monika
Asztemborska, Olga Ulicna, Piotr KaZzmierczak, Stefan Chiopicki, Valery
Loban, Zdena Durackova — nagroda naukowa pierwszego stopnia za cykl

publikacji w czasopismach o IF rownym 6,851;

prof. dr hab. n. med. Cezary Watata, dr n. biol. Tomasz Przygodzki,
Magdalena Labieniec, Jozef Carsky, Dominika Malinska, dr hab. n. med.
prof. nadzw. Jacek Rysz — nagroda naukowa trzeciego stopnia za publikacje
Effects of resorcylidene aminoguanidine (RAG) on selected parameters of

isolated rat liver mitochondria o IF réwnym 3,077;

dr n. med. Karina Wierzbowska-Drabik, prof. Jarostaw D. Kasprzak, prof.
Jarostaw Drozdz, dr hab. n. med. Matgorzata Kurpesa, prof. dr hab. Maria
Krzeminska-Pakula, dr n med. Michat Plewka, dr n med. Ewa Trzos, dr n
med. Tomasz Rechcifiski, dr n med. Lukasz Chrzanowski, dr n med. Tomasz
Waszyrowski, prof. Edyta Ploniska-Gosciniak, mgr Aneta Rozga — nagroda
naukowa drugiego stopnia za cykl publikacji o IF 4,188;

dr n. med. Michal Wilczynski, lek. med. Ewa Supady, lek. med. Piotr Loba,
dr n. med. Aleksandra Synder, dr n. med. Dorota Patenga-Pydyn, prof. dr hab.
n. med. Wojciech Omulecki — nagroda naukowa drugiego stopnia za cykl 2
publikacji w czasopismie z IF o tacznej wartosci przekraczajacej 4;

prof. dr hab. n. chem. Andrzej Wréblewski, dr n. farm. Dorota G. Piotrowska,
mgr inz. Joanna Drozd — nagroda naukowa pierwszego stopnia za cykl

publikacji o IF réwnym 6,385;
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dr n. med. Magdalena Zakrzewska, prof. dr hab. n. med. Radzistaw Kordek,
dr hab. n. med. prof. nadzw. Piotr Rieske, dr n. med. Grazyna Pasz-Walczak,
prof. dr hab. Pawet P. Liberski, mgr dr n. med. Matgorzata Szybka, mgr dr n.
med. Dominika Kulczycka-Wojdala, mgr dr n. med. lzabela Zawlik, dr n.
med. Dorota Jesionek-Kupnicka, mgr dr n. med. Robert Stawski, prof. dr hab.
n. med. Wojciech Biernat, lek. Tomasz Papierz, dr hab. n. med. Krzysztof
Zakrzewski — nagroda naukowa drugiego stopnia za cykl prac po$wieconych
analizie heterogennosci zaburzen molekularnych genu TP53 w chorobach
nowotworowych, opartej na wykorzystaniu kompleksowych metod
analitycznych poprawiajacych mozliwosci diagnostyczne obecnosci zmiany
i oceng jej klinicznego znaczenia;

dr hab. n. farm. Jadwiga Zalewska-Kaszubska, dr n. farm. Dorota Gorska, dr
n. farm. Wanda Dyr., prof. dr hab. n. med. Elzbieta Czarnecka — nagroda
naukowa drugiego stopnia za cykl publikacji opublikowany w latach 2007-
2009 w czasopismach z tagcznym IF > 4,0. pod wspolnym tematem Wplyw
lekow stosowanych w terapii zespotu zaleznosci alkoholowej na spozycie
alkoholu w warunkach wolnego wyboru oraz na poziom endogennej beta-

endorfiny u szczuréw wysoko preferujgcych alkohol etylowy;,

prof. dr hab. n. med. Krzysztof Kula, dr hab. n. med. Jolanta Stowikowska-
Hilczer, dr n. med. Renata Walczak-Jedrzejowska — nagroda za promocje
uczelni, tj. wspoétautorstwo cyklu 10 prac oryginalnych o tgcznym Impact
Factor 49,518, ktore sa wynikiem wspolpracy Katedry Andrologii
i Endokrynologii Plodnosci Uniwersytetu Medycznego w Lodzi
z migdzynarodowym konsorcjum o$rodkow badawczych w ramach 5 PR
Komisji Europejskiej w programie EMAS (European Male Aging Study);

dr hab. n. farm. prof. nadzw. Elzbieta Budzisz, dr n. farm. Marek Roézalski,
prof. dr hab. n. med. Matgorzata Czyz, dr Bolestaw Karwowski, dr Agata

Szutawska-Mroczek, mgr Magdalena Grazul, mgr Magdalena Miernicka, mgr
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Urszula Krajewska, prof. Piotr Paneth, mgr Lukasz Szatkowski — nagroda
naukowa pierwszego stopnia za cykl 4 publikacji pt. Poszukiwanie zwigzkéw
o aktywnosci przeciwnowotworowej W grupie pochodnych chromonu

z wybranymi jonami metali.

Do pozostatych wyréznien i nagrod przyznanych w 2010 r.

zaliczy¢ nalezy, m.in.:

miedzynarodowa nagrode Eminent Scientist of the Year 2010, przyznana
przez International Research Promotion Council prof. dr. hab. n. med.
Tadeuszowi Robakowi (kapituta nagrody docenita wktad prof. Robaka w
rozwo6j hematologii oraz znaczenie prowadzonych przez niego badan
klinicznych z zakresu hematologii onkologicznej) i dr. Wojciechowi
Fendlerowi (od 2008 r. pracuje jako doktorant w Klinice Pediatrii, Onkologii,
Hematologii i Diabetologii, gdzie prowadzi badania z zakresu pediatrii,
genetykii neonatologii; jego prace, rozpoczete jeszcze podczas studiow,
zaowocowaly licznymi nagrodami i publikacjami z dziedziny neonatologii i
intensywnej terapii, co zostato dostrzezone przez International Research

Promotion Council);

wyroéznienie dla dr. n. med. Sebastiana Niedzwieckiego w V konkursie
miesiecznika ,Forum Akademickie” za artykul popularnonaukowy
pod hastem ,,Skomplikowane i proste. Mtodzi uczeni o swoich badaniach”,

za prace o leczeniu raka tarczycy pt. W poszukiwaniu stabego punktu;

nagrody w IX edycji konkursu Fundacji na rzecz Wspierania i Rozwoju
Polskiej Farmacji i Medycyny na finansowanie projektow badawczych dla
prof. dr. hab. n. med. Wojciecha Mtynarskiego z Kliniki Pediatrii, Onkologii,
Hematologii i Diabetologii | Katedry Pediatrii Wydziatu Lekarskiego (tytut
pracy: Przetamywanie lekoopornosci komorek dziecigcej ostrej biataczki

limfoblastycznej (ALL) wysokiego ryzyka, definiowane; obecnoscig mutacji
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genu IKZF1), dr. hab. n. med. prof. nadzw. Piotra Rieske z Zaktadu Patologii
Molekularnej i Neuropatologii Katedry Onkologii, Wydziatu Lekarskiego
(tytul pracy: Poszukiwanie przyczyn eliminacji  komorek — glejakéw
wielopostaciowych i gwiazdziakow w standardowych warunkach hodowli in
vitro  jako  innowacyjne  podejscie  przy  projektowaniu  terapii
przeciwnowotworowej) i dr hab. n. med. Annie Jurewicz z Kliniki Neurologii
Katedry Neurologii Wydziatu Lekarskiego (tytul pracy: Nowy receptor dla

amino-Nogo i jego patogenna rola w stwardnieniu rozsianym).

5. DZIALALNOSC KLINICZNA UM

Bazg kliniczng UM w Lodzi stanowig szpitale kliniczne, wobec
ktorych Uczelnia pelni funkcje organu zalozycielskiego, oraz jednostki
uniwersyteckie (kliniki, oddziaty kliniczne, zaktady) zlokalizowane na tzw.
,»bazie obcej”, tj. w szpitalach wojewddzkich, miejskich oraz w Instytucie
,,Centrum Zdrowia Matki Polki”.

Uniwersyteckie szpitale kliniczne (USK), zgodnie z dyspozycja
zawartag W przepisach Ustawy z dn. 30.06.1991 r. o zaktadach opieki
zdrowotnej, zostaly utworzone i dziataja w celu realizacji zadan
dydaktycznych i badawczych, w powigzaniu z udzielaniem $wiadczen
zdrowotnych i promocjg zdrowia. Sgzpitale kliniczne przygotowuja
do wykonywania zawodu medycznego i ksztatcenia os6b wykonujacych

zawo6d medyczny na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

USK prowadzone sg3 w formie samodzielnych publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej, pokrywajacych koszty dziatalno$ci

1 zobowigzan z posiadanych §rodkow i1 uzyskiwanych przychodow.

99



Dzialalnos¢ USK UM w Lodzi w 2010 r.

SP ZOZ Centralny Szpital Kliniczny Uniwersytetu Medycznego

w Lodzi z siedzibg w Lodzi, ul. Czechostowacka 8/10

Dziatalno§¢ CSK UM w Lodzi rozwijana jest w ramach
catodobowej 1 ambulatoryjnej opieki psychiatrycznej dla dorostych
i mtodziezy oraz opieki dermatologicznej dla dorostych. Szpital realizuje
takze szereg ustug medycznych z zakresu medycyny nuklearnej, medycyny
zapobiegawczej, jak réwniez immunologii, reumatologii i alergologii.

Wykaz klinik i zaktadow szpitala przedstawiono ponize;j.

Centralny Szpital Kliniczny Uniwersytetu Medycznego w Lodzi,
ul. Czechostowacka 8/10
Liczba
L.p. [Nazwa kliniki/oddziatu t6zek
1 | Klinika Psychiatrii Wieku Podeszlego i Zaburzen Psychotycznych 87
Oddziat Zaburzen Psychotycznych 44
- pododdziat dzienny 15
Oddziat Psychiatrii Wieku Podeszlego 28
2 | Klinika Zaburzen Afektywnych 88
Oddziat Zaburzen Afektywnych 36
-pododdziat dzienny 16
Oddziat Diagnostyczno-Obserwacyjny 36
3 | Klinika Psychiatrii Mlodziezowej 79
Oddzial Mtodziezowy 30
-pododdziat dzienny 4
Osrodek Pomocy Psychologicznej dla Mtodziezy Hostel 14
Dzienny O$rodek Terapeutyczny dla Miodziezy 31
4 |Klinika Dermatologii i Wenerologii 30
5 |Zaktad Medycyny Zapobiegawczej 3
6 |Zaklad Medycyny Nuklearnej
Oddziat Dzienny Medycyny Nuklearnej 2
7 |Klinika Immunologii, Reumatologii i Alergologii
Oddziat Dzienny Alergologii - odczulanie 1
Razem: 290
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Jednostka realizuje opieke szpitalng na bazie pozostajacych
w jej dyspozycji 290 t6zek (218 tozek na oddziatach stacjonarnych oraz 72
tozka na oddziale dziennym). W 2010 r. (wg stanu na dn. 31.12.2010)
zatrudnienie w szpitalu zamknelo si¢ liczbg 388,56 etatow, w tym 58,24
to etaty lekarskie. W omawianym okresie sprawozdawczym wzrosta
w stosunku do roku poprzedniego zaréwno liczba hospitalizacji — 4 737
(w 2009 r. — odpowiednio 4 637), jak i udzielonych porad lekarskich —
86 453 (w 2009 r. — odpowiednio 79 688). Szpital zamknat dziatalno$é
2010 r., podobnie jak w 2009 r., ujemnym wynikiem finansowym,
aczkolwiek wygenerowana strata jest najnizsza od 2006 r. i wyniosta (-)
843 639 zt. W stosunku do 2009 r. ulegta ona zmniejszeniu o kwotg blisko
350 tys. zt. Wg dyrekcji CSK UM wplyw na prognozowany, osiggniety
wynik finansowy mialo w szczegdlno$ci niedoszacowanie kosztéw
zakontraktowanej z Narodowym Funduszem Zdrowia hospitalizacji
psychiatrycznej, stanowiacej ok. 70% przychodow z NFZ, oraz wcigz

odczuwalne skutki podwyzek wynagrodzen z 2008 .

Zarzad Szpitala podejmuje nieprzerwanie dziatania zmierzajgce
do poprawy wyniku finansowego i odzyskania ptynnosci finansowe;.
Wdrazany program naprawczy oraz kontynuowana restrukturyzacja
jednostki przyniosta wymierne efekty w postaci zmniejszenia poziomu
zobowigzan wymagalnych, redukcji zatrudnienia oraz zmiany form
zatrudnienia czg$ci lekarzy w poradniach, poprawy wskaznikow
dziatalnosci Szpitala. Zmniejszenie kosztow dziatalnosci jednostki
dokonato si¢ poprzez ograniczenie zatrudnienia (12.2010 w stosunku
do 12.2009 — 20 etatow), redukcje kosztow: zuzycia materiatow (0 ok.

147,5 tys. zt), wynagrodzen i $wiadczen na rzecz pracownikéw (0 ok. 500
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tys. zt), pozostatych kosztow (o blisko 675 tys. zl), zmian¢ formy
zatrudniania lekarzy pracujacych w poradniach z etatowego na umowy
cywilnoprawne, likwidacj¢ nieoptacalnych, nierentownych dziatow
Szpitala. Pomimo ujemnego wyniku finansowego Szpital zmniejszyt

zobowigzania zarowno krotko-, jak i dlugoterminowe.

Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze tendencja spadkowa z lat
poprzednich zostala zatrzymana, a sytuacja ekonomiczna Szpitala ulega
poprawie. W zwigzku z prowadzong dziatalno$cia medyczng kliniki
Szpitala realizowatly dziatalno$¢ naukowo-badawczg samodzielnie oraz we
wspotpracy z innymi o$rodkami naukowymi, a takze W ramach
mi¢dzynarodowych programow badawczych. Efektem prowadzonej
dziatalnoéci byly rozliczne publikacje zamieszczane w czasopismach
krajowych i zagranicznych, publikacje ksigzkowe, organizacja oraz udziat

w tematycznych konferencjach, zjazdach i sympozjach.

SP ZOZ Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 1 im. Norberta Barlickiego
Uniwersytetu Medycznego w Y.odzi z siedziba w Lodzi,
ul. Kopcinskiego 22
Placowka jest szpitalem wieloprofilowym, na bazie ktorego
zlokalizowanych jest czternascie specjalistycznych klinik, Szpitalny
Oddzial Ratunkowy, Stacja Dializ oraz liczne poradnie. Szpital posiada

tacznie 390 16zek oraz 34 stanowiska dializacyjne.
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Uniwersytecki Szpital Kliniczny Nr 1 im. Norberta Barlickiego
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi, ul. Kopcinskiego 22
Liczba
L.p. [Nazwa kliniki/oddziatu t6zek
1 |Klinika Chorob Wewnetrznych i Diabetologii 24
2 |Klinika Chorob Przewodu Pokarmowego 21
3 |Klinika Nefrologii Hipertensjologii i Transplantologii Nerek 25
1 stanowisko
Pododdziat Dializ dializacyjne
4 [Klinika Neurologii 34
5 |Zaklad Anestezjologii i Intensywnej Terapii 8
6 |Klinika Pneumonologii i Alergologii 21
Pododdziat Kardiologiczny 8
7 |Klinika Chorob Wewnetrznych, Astmy i Alergii 12
8 |Klinika Chirurgii Ogolnej i Transplantacyjnej 25
9 |Klinika Chirurgii Gastroenterologicznej, Onkologicznej i Ogolnej 34
10 |Klinika Chirurgii Plastycznej, Rekonstrukcyjnej i Estetycznej 29
11 |Klinika Neurochirurgii i Onkologii Ukladu Nerwowego 40
12 |Klinika Chorob Oczu 41
13 |Klinika Otolaryngologii i Laryngologii Onkologicznej 35
14 |Klinika Chirurgii Czaszkowo-Szczekowo-Twarzowej 28
15 |Szpitalny Oddzial Ratunkowy 5
33 stanowiska
16 |Stacjadializ dializacyjne
Razem: 390

W 2010 r. w Szpitalu odnotowano 37 844 hospitalizacje (w 2009 r.
— odpowiednio 39 153) i udzielono 142 092 porad (w 2009 r. —
odpowiednio 135 838). Na koniec 2010 r. zatrudnienie w Szpitalu wynosito
— 1 147,34 etatow, z czego 329,34 to etaty lekarskie.

Kolejny rok z rzedu Szpital zakonczyt dzialalnos¢ dodatnim
wynikiem finansowym, wypracowujac zysk w kwocie netto 4 319 865 zt.

Osiagnigty wynik jest znacznie lepszy od pierwotnie zakladanego,
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aczkolwiek zwraca uwagg fakt, Zze rentownos$¢ placowki odnotowana
w 2010 r. jest jedng z nizszych realizowanych na przestrzeni ostatnich

pieciu lat. Powyzsze budzi niepokdj dyrekcji Szpitala (mimo
zadowalajacego wyniku finansowego), co do mozliwosci generowania

dodatnich wynikéw finansowych w dajace;j sie przewidzie¢ przysztosci.
Placéwka posiada liczne certyfikaty, w tym:

— certyfikat ,Szpital bez bolu”, przyznany w 29.03.2010 .
przez Polskie Towarzystwo Badania Bolu. Certyfikat przyznany zostat
na okres 3 lat, po uptywie ktorego Szpital poddany zostanie ponownej
kontroli. Obecnie certyfikaty PTBB posiadaja 63 szpitale i 16

oddzialow szpitalnych w kraju;

— certyfikaty 1SO 9001:2008, 1SO 140001:2005 oraz BS OHSAS
18001:2007, nadane. 19.11.2010 r. przez IQNet z Qality Austria.

Szpital, aby $wiadczy¢ uslugi medyczne najlepszej jakosci

i na wysokim poziomie etycznym, z mysla o pacjentach oraz personelu,

podejmuje dziatania majace na celu poprawe warunkéw lokalowych

(poprzez remonty) oraz zakup nowoczesnego sprzetu. W 2010 r.

zrealizowane zostaly nizej wymienione inwestycje:

— przeprowadzono gruntowng modernizacje pomieszczen poradni
przyszpitalnych oraz wzniesiono budynek centralnej rejestracji. Celem
powyzszego  jest  dostosowanie  pomieszczen — przychodni
wykorzystywanej do celow udzielania §wiadczen z zakresu specjalistki
ambulatoryjnej i POZ do przepiséw rozporzadzenia Ministra Zdrowia

z dn.10.11.2006 r. w sprawie wymagan, jakim powinny odpowiada¢
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pod wzgledem fachowym i sanitarnym pomieszczania i urzadzenia

zaktadu opieki zdrowotnej ;

w celu polepszenia m.in. warunkéw lokalowych i sanitarnych,
w zwigzku z zaleceniami pokontrolnymi, realizowanymi projektami
unijnymi oraz innymi czynnikami zewnetrznymi, przeprowadzono
prace modernizacyjno-adaptacyjne w nastepujacych jednostkach
organizacyjnych  Szpitala:  Oddziale  Klinicznym  Chirurgii
Gastroenterologicznej, Onkologicznej i Ogoélnej, Oddziale Klinicznym
Anestezjologii i Intensywnej Terapii, Oddziale Klinicznym Nefrologii,
Hipertensjologii i Transplantologii Nerek, Oddziale Klinicznym
Okulistyki, Oddziale Klinicznym Diabetologii.

Przeprowadzone dzialania przyczynity si¢ do poprawy komfortu

pracy pracownikow, pacjentdw oraz innych oso6b przebywajacych

na terenie poszczegolnych oddziatow.

Warto nadmienicé, ze:

23.03.2010 r. Szpital podpisal umowe o dofinansowanie projektu
Adaptacja pomieszczen i wyposazenie w sprzet medyczny OKAilT USK
nr 1 im. N. Barlickiego w Lodzi, gm. M. LodZ, pow. m. tédzki, Woj.
todzkie. Projekt wspoétfinansowany jest przez UE ze srodkow EFRR
w ramach POIiS 2007-2013. Wartosé projektu: 10 039 690,15 zk
(warto$¢ dofinansowania z UE: 8 500 000 zt);

w celu poprawy dostepnosci pacjentow do ustug e-zdrowia, dzieki

informatyzacji ushug zdrowotnych $wiadczonych przez poradnie

"Dz. U. 22006 r. nr 213, poz. 1568.
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przyszpitalne, Szpital w sierpniu 2010 r. aplikowat o $rodki unijne
dla projektu Informatyzacja i pacjent — wdrozenie innowacyjnych
technik w funkcjonowaniu centralnej rejestracji i poradni przy USK nr
lim. N. Barlickiego w fodzi w ramach RPO dla Wojewoddztwa
Lodzkiego na lata 2007-2013 — Dziatanie 1V.2 E — usfugi publiczne,
O$ Priorytetowa IV Spofeczenstwo Informacyjne. W grudniu 2010 r.
wyzej wymieniony projekt zakwalifikowano do dofinansowania
przez UE z EFRR. Catkowita wartos¢ projektu — 2 637 440,78 zt
(warto$¢ dofinansowania — 2 017 642,20 zI). Dzigki realizacji
projektu $rednio 5 094 osoby rocznie beda miaty mozliwos$¢ rejestracji
w poradni w trybie on-line. Wdrozenie systemu w poradniach
przyszpitalnych pozwoli na znaczne oszczednos$ci czasu pacjentow

oraz optymalizacje pracy personelu rejestracji.

Szpital posiada wysoko wykwalifikowana kadre, dzieki ktorej

nieustannie rozwija dziatalno$ci lecznicza, badawcza oraz edukacyjng.

Dyrekcja placowki podejmuje starania, aby Szpital byl profesjonalny,

nowoczesny, bezpieczny i przyjazny tak dla pacjentow, jak i pracownikow

oraz uczacych si¢ w nim studentow. Prowadzona konsekwentnie

restrukturyzacja oraz ciagte doskonalenie metod zarzadzania umozliwiaja

utrzymanie wysokiego poziomu ustug. Powyzsze powoduje, ze Szpital

zajmuje wysokie miejsca w dorocznie publikowanych rankingach:

w organizowanym przez dziennik ,,Rzeczpospolita” wraz z Centrum
Monitorowania Jako$ci w Ochronie Zdrowia Ogolnopolskim
Rankingu Szpitali 2010, w Kkategorii "Szpitale publiczne

wielospecjalistyczne i onkologiczne™, USK nr 1 im. N. Barlickiego
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w Lodzi zostat sklasyfikowany na 7. miejscu w kraju. W tegorocznym
rankingu udzial wziglo 256 szpitali z calego kraju. Podobnie
jak w latach ubiegtych, eksperci z Centrum Monitorowania Jako$ci
w Ochronie Zdrowia, oceniajac placowki z catego kraju, ktadli nacisk
szczegdlnie na zagadnienia zwigzane z zarzadzaniem (wymogi
sanitarne, infrastrukture, kondycje finansowa), jako$¢ opieki
(otrzymane certyfikaty i akredytacje) oraz jako$¢ opieki nad pacjentem
(warunki w salach, kwalifikacje personelu). Az w 5 na 15 r6znych
obszaréw dziatalnosci placowek medycznych Szpital otrzymat 100%
punktow. Dyrekcje doceniono m.in. za zarzadzanie, stan budynkow,
polityke lekowa, zasilanie w media i instalacje, a lekarzy za doskonata
diagnostyke. Placowka od lat jest niekwestionowanym liderem
w wojewodztwie, uznawanym za ,,najlepszy Szpital w wojewodztwie
todzkim”;

24.01.2011 r. w Warszawie, z udziatem minister Ewy Kopacz, odbyta
si¢ XI edycja uroczystej gali wreczenia statuetek w prestizowym
konkursie Sukces Roku w Ochronie Zdrowia — Liderzy Medycyny,
organizowanym przez redakcje miesigcznika ,,Menedzer Zdrowia”.
Kapituta konkursu wylonita zwycigzcow w 6 kategoriach. W kategorii
Menedzer Roku 2010 w Ochronie Zdrowia — SPZOZ, w znakomitym
gronie 0sob wyr6znionych znalazt si¢ Dyrektor USK nr 1 im. N.
Barlickiego w Lodzi prof. dr hab. n. med. Piotr Kuna. Pan profesor
znalazt si¢ rowniez po raz kolejny wérdd laureatow Gali Stu 2010,
organizowanej przez dwutygodnik ,,Puls Medycyny”, podczas ktorej
ogloszono liste najbardziej wplywowych osdéb w ochronie zdrowia

w Polsce w 2010 r. Eksperci powotani przez ,Puls Medycyny”
107



oceniali dokonania laureatéw w 2010 r., ich reputacj¢ zawodowa, sie¢

powiazan i wptywow oraz sile¢ publicznego oddziatywania.

SP ZOZ Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Wojskowej Akademii
Medycznej Uniwersytetu Medycznego w Lodzi — Centralny Szpital
Weteran6w z siedziba w Lodzi, ul. Zeromskiego 113

Od dn. 31.03.2010 USK im. WAM - CSW funkcjonuje
jako najwigksza uniwersytecka placéwka w regionie todzkim, w zwigzku
Z przylaczeniem USK nr 3 im. S. Sterlinga. Placéwka jest szpitalem
wieloprofilowym, zapewniajgcym kompleksowos¢ udzielanych $wiadczen
medycznych poprzez zlokalizowanie szeregu klinik, oddziatéw klinicznych
i zaktadéw diagnostycznych, gabinetow specjalistycznych oraz szeroko
rozbudowanej podstawowej opieki zdrowotnej na terenie siedziby przy ul.
Zeromskiego 113, w budynku przy pl. Hallera oraz w budynkach
przy ul. Sterlinga i Wierzbowej. Wykaz klinik szpitala przedstawiono

na kolejnej stronie.

Szpital na koniec 2010 r. dysponowal 643 t6zkami. W roku
sprawozdawczym liczba zrealizowanych hospitalizacji wyniosta 31 131
(w 2009 r. tacznie USK nr 2 oraz USK nr 5 — odpowiednio 24 117),
a udzielonych porad — 270 302 ( w 2009 — odpowiednio 217 149). Fuzja
szpitali przyczynita si¢ do zmiany poziomu zatrudnienia, ktore zamyka
2010 r. liczbg 1 759 etatow, w tym 403,11 to etaty lekarskie. Placowka
zamknela dziatalnos¢ 2010 r. ujemnym wynikiem finansowym
poprzez wygenerowanie straty w kwocie netto (-) 4 698 072 zi.

Uzasadnieniem dla powyzszego wedtug dyrekcji Szpitala jest:
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— konieczno$¢ utworzenia odpisu aktualizujagcego na naleznosci
kwestionowane przez NFZ z tytulu nadwykonan z roku 2010 r.
w wysokosci 4 869 314,25 zt. (o zaptate naleznych z tytutu leczenia
pacjentow kwot dyrekcja placowki wystgpita przeciwko NFZ

z roszczeniem sagdowym);

— fakt przylaczenia do USK im. WAM — CSW, USK nr 3 im. S.
Sterlinga, obcigzonego W momencie przylaczenia ujemnymi

funduszami wtasnymi.

W 2010 r. Szpital wzbogacit posiadang baze diagnostyczng

o kolejny nowoczesny sprzet specjalistyczny, w tym:

— wspoHinansowang przez Uczelni¢ najnowocze$niejsza w kraju Gamma

— Kamer¢ SPECT/CT;

— wyposazenie Zaktadu Patomorfologii i Cytopatologii Klinicznej
w sprzet najnowszej generacji do automatycznego przygotowywania
preparatow mikroskopowych.

Dyrekcja Szpitala podejmuje wciaz liczne dziatania stuzace
dalszemu rozwojowi jednostki. W 2010 r. w ramach dostosowywania
warunkéw  lokalowych do wymogéw UE oddano do uzytku
zmodernizowane i nowocze$nie wyposazone kliniki oraz jeden zaktad
diagnostyczny, w tym: Klinik¢ Chirurgii Klatki Piersiowej, Chirurgii
Ogolnej 1 Onkologicznej, Klinike Urologii, Zakltad Diagnostyki
Laboratoryjnej i Biochemii Klinicznej oraz catodobowe Centrum

Endoskopowego Leczenia Krwawien.
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Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Wojskowej Akademii Medycznej -
Centralny Szpital Weteranow
Liczba
L.p. |Nazwa kliniki/oddziatu t6zek
1 |Klinika Ortopedii 15
2 |Kliniczny Oddziat Chirurgii Reki 9
Klinika Chirurgii Klatki Piersiowej, Chirurgii Ogolnej i 42
3 |Onkologicznej
4 |1 Klinika Urologii 24
5 |Klinika Neurochirurgii i Chirurgii Nerwéw Obwodowych 28
6 |Klinika Neurologii i Epileptologii z Oddz. Udarowym 38
7 |Klinika Chorob Wewnetrznych i Nefrodiabetologii 26
8 |Klinika Otolaryngologii i Onkologii Laryngologicznej 15
9 |Klinika Okulistyki i Rehabilitacji Wzroku 26
Klinika Kardiologii Interwencyjnej, Kardiodiabetologii i Rehabilitacji a
10 |Kardiologicznej
11 |Kliniczny Oddzial Chirurgii Twarzowo-Szczekowej i Rekonstrukcyjnej 4
12 |Klinika Anestezjologii i Intensywnej Terapii 6
13 |Kliniczny Oddzial Rehabilitacji Pourazowej 16
Oddziat Kliniczny Artroskopii, Chirurgii Maloinwazyjnej i 4
14 |Traumatologii Sportowej
15 |Klinika Nefrologii, Nadcisnienia Tetniczego i Medycyny Rodzinnej 3
16 |Oddzial Anestezjologii i Intensywnej Terapii 4
17 |Klinika Gastroenterologii i Chorob Wewnetrznych 26
18 |Klinika Chirurgii Ogélnej i Kolorektalnej 56
Klinika Rehabilitacji i Medycyny Fizykalnej z Oddzialem Dziennego 20
19 |Pobytu
20 |Klinika Choréb Wewnetrznych i Rehabilitacji Kardiologicznej 22
21 |Klinika Dermatologii Ogolnej, Estetycznej i Dermatochirurgii 12
Klinika Kardiologii z Oddzialem Intensywnego Nadzoru 73
22 |Kardiologicznego
23 |Klinika Kardiochirurgii 7 Oddziatem Intensywnej Terapii 67
24 |Klinika Endokrynologii 35
Razem: 643

Przeprowadzona zostala rowniez informatyzacja Szpitala

poprzez wprowadzenie programu ,Blizej Pacjenta” i wdrozenie e-ustug

medycznych.

Dzigki kadrze Szpitala, ktorg stanowig najwyzszej klasy specjalisci

(32 profesorow nauk medycznych, 20 doktorow habilitowanych, 223

doktorow  nauk  medycznych oraz 317 lekarzy

medycyny),
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oraz inwestowaniu w najnowsza wiedzg technologiczna w placowce

przeprowadzane sa nowatorskie zabiegi operacyjne:

— jedyna w Polsce operacja rekonstrukcji oczodotu przy wykorzystaniu
technologii szybkiego prototypowania (Oddzial Kliniczny Chirurgii

Twarzowo-Szczekowej);

— jedyny w regionie przeszczep warstwowy rogoéwki (Klinika Okulistyki
i Rehabilitacji Wzrokowej). Innowacyjna metoda pozwala
na wyleczenie dwoch pacjentéw dzigki pobranej od dawcy jednej
rogowcCe;

— ablacja serca z uzyciem systemu elektroanatomicznego CARTO

(Klinika Kardiologii Interwencyjnej i Kardiodiabetologicznej);

— jedyna w regionie bezinwazyjna operacja nadgarstka (dzigki
wspotpracy polsko-szwedzkiego zespolu lekarskiego w Klinice
Chirurgii Reki );

— nowoczesne operacje leczenia deformacji stop w Klinice Ortopedii

i Traumatologii.

USK im. WAM — CSW otrzymat w 2010 r. certyfikat ISO norm
9001:2008. Certyfikat ten jest $wiadectwem wdrozenia w placowce
Systemu Zarzadzania Jako$cig, ktorym objete zostaty nastepujace ustugi:
pomoc dorazna, leczenie szpitalne, lecznictwo otwarte i ushugi
diagnostyczne, z wyjatkiem Zaktadu Diagnostyki Laboratoryjnej
i Biochemii Klinicznej, ze wzgledu na trwajace prace przygotowujace
Zaktad do wdrozenia normy PN-EN 1SO 15189:2007 ,Laboratoria
medyczne — szczegdlne wymagania dotyczace jakosci I kompetencji®.

System Zarzadzania Jakoscia, zgodny z norma ISO 9001:2008, oznacza
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w praktyce wypelnianie z najwyzsza sumiennos$cia, Wedlug perfekcyjnie
skonstruowanych procedur, takich wartosci jak dobro pacjenta,
zaangazowanie  personelu, nieustanne  doskonalenie, procesowe
i merytoryczne podejScie do zarzadzania kazdym zasobem ludzkim
i materialnym w szpitalu. Procesy zostajag poddane rzeczowej analizie
pod katem funkcjonalnos$ci i wydajnosci, a wszelkie stwierdzone braki sa
na biezagco monitorowane i eliminowane W celu maksymalizacji efektu.
W ten sposob motto szpitala — Wasze zdrowie pod naszq troskliwg opiekq
— staje si¢ wymiernym elementem, a jego realizacja jest poddana Scislej
weryfikacji i cigglemu doskonaleniu. Pacjent ma pelne poczucie
bezpieczenstwa,  zainteresowania 1  zaangazowania  personelu,
a co najwazniejsze, Ma gwarancj¢ najwyzszej  skutecznosci
podejmowanych dziatan medycznych.

Wysoki poziom kadry medycznej, réznorodnos¢, kompleksowosé
oraz innowacyjnos¢ realizowanych w placowce ustug medycznych,
profesjonalizm, rzetelnos¢ 1 odpowiedzialno$¢ za zdrowie pacjenta
docenione zostaly takze w ogdlnopolskim konkursie ,,Perty Medycyny”,
w ktorym USK im. WAM - CSW uzyskal wyrdznienie w kategorii
»Szpitale wielospecjalistyczne powyzej 400 tozek™.

Szpital zajal rowniez 1 miejsce w wojewodztwie 1odzkim

w konkursie ,,Lider Nowoczesnych Technologii”.
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SP ZOZ Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 3 im. dr. Seweryna

Sterlinga Uniwersytetu Medycznego w Y.odzi z siedziba w L.odzi,
ul. Sterlinga 1/3

Placowka funkcjonowata jako SP ZOZ do dn. 31.03.2010 r., kiedy
to nastgpito potaczenie Szpitala (poprzez przylaczenie) z USK im. WAM —
CSW. Jednostka zakonczyla swoja dziatalno$¢ ujemnym wynikiem

finansowym na poziomie (-) 1 984 586,61 zt.

SP ZOZ Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 4 im. Marii Konopnickiej

Uniwersytetu Medycznego w Lodzi z siedziba w Lodzi,
ul. Sporna 36/ 50

USK nr 4 jest szpitalem o szczegdlnym znaczeniu dla regionu
16dzkiego, poniewaz pacjentami jego sa najmtodsi, tj. dzieci i mlodziez
w przedziale wiekowym do 18 lat. Placowka jest szpitalem
wieloprofilowym. Zapewnia dzieciom kompleksowa obstuge medyczng
(w tym onkologiczng), realizowang na bazie funkcjonujacych w niej klinik,
zakladéw diagnostycznych i poradni. Wykaz klinik szpitala przedstawiono

na kolejnej stronie.

W 2010 r., majac w dyspozycji bazg 253 tozek, zrealizowano
w Szpitalu 20 130 hospitalizacji (w 2009 r. — odpowiednio 19 222)
i udzielono 78 625 porad (w 2009 r. — 73 460).
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Uniwersytecki Szpital Kliniczny Nr 4 im. Marii Konopnickiej Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi, ul. Sporna 36/50
Liczba
L.p. [Nazwa kliniki/oddziatu t6zek
1 |Klinika Pediatrii, Onkologii, Hematologii i Diabetologii 64
Oddzial V — Oddzial Pediatrii, Diabetologii i Nefrologii 23
Oddzial VI — Oddziat Pediatrii,Onkologii i Hematologii 21
Oddzial VII -Oddzial Onkologii i Hematologii Dziecigcej 20
2 |Kiinika Alergologii, Gastroenterologii i Zywienia Dzieci 45
Oddzial IV — Oddziat Pediatrii, Alergologii, Gastroenterologii i
Zywienia Dzieci dla Dzieci Starszych 21
Oddzial VIII — Oddzial Pediatrii, Alergologii, Gastroenterologii i
Zywienia Dzieci dla Dzieci Miodszych 24
3 |Klinika Propedeutyki Pediatrii i Chorob Metabolicznych Kosci 20
Oddzial 11l — Propedeutyki Pediatrii i Chorob Metabolicznych Kosci 10
Oddziat X1II - Oddzial Pulmunologiczny dla Dzieci 2
Oddzial X1V - Oddzial Neurologiczny dla Dzieci 3
Oddzial XV - Oddzial Rehabilitacyjny dla Dzieci 2
Oddziat XVI - Oddzial Patologii Noworodka 3
4 |Klinika Kardiologii Dziecigcej 18
Oddziat XI — Kardiologiczny i Reumatologiczny dla Dzieci 18
5 |Klinika Chirurgii i Onkologii Dziecigcej 52
Oddzial I — Oddzial Leczenia Oparzen z Pododdziatem Chirurgii
Noworodkowej i Niemowlgcej 12
Oddzial X — Oddzial Chirurgii i Onkologii Dziecigecej 30
Oddziat XVII — Oddzial Kliniczny Chirurgii i Urologii Dzieci¢cej
(rozliczamy oddzial X, gdyz nie mamy zakontraktowanej urologii) 10
6 |Klinika Otolaryngologii, Audiologii i Foniatrii Dziecigcej 22
Oddziat IX — Oddziat Otolaryngologii, Audiologii i Foniatrii Dziecigcej 22
7 |Klinika Okulistyki Dziecigcej 8
Oddziat XII — Oddzial Okulistyki Dziecigcej 8
Oddzial II — Oddzial Intensywnej Terapii i Anestezjologii dla Dzieci z
8 |Pododdzialem Patologii Noworotka 13
9 |Oddziat Kliniczny Medycyny Ratunkowej dla Dzieci 8
Pracownia Polisomnografii Zakladu Diagnostyki i Leczenia Zaburzen
10 |Snu, Bezdechu Sennego i Chorob Ukladu Oddechowego 3
Razem: 253
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Przyjmujac za cel posiadanie wykwalifikowanego
i zaangazowanego personelu medycznego, dyrekcja placowki stara si¢
prowadzi¢ nowoczesng i perspektywiczng polityke kadrowa, wspierajac
pracownikow w dazeniu do kariery i rozwoju zawodowego
poprzez roznorodne formy doksztalcania i podnoszenia kwalifikacji.
W 2010 r. Szpital odnotowat 10 specjalizacji, w tym: 3 z onkologii
i hematologii dziecigcej, 2 =z pediatriii, 2 2z otolaryngologii,
po 1 z diabetologii, kardiologii dziecigcej, neonatologii, 3 doktoraty

oraz 1 habilitacje.

W 2010 r. placowka  w niewielkim stopniu zwigkszyla
zatrudnienie, osiggajac poziom 617,75 etatow, z czego 111,42 to etaty
lekarskie. Kolejny rok sprawozdawczy Szpital zakonczyt dodatnim
wynikiem finansowym, osiagajac zysk w kwocie 782 423 zi. Wartos¢
kontraktu na 2010 r. ulegla zwigkszeniu przez podpisaniec nowych umow
i aneksow. Pozwolilo to na realizacj¢ $wiadczen medycznych w wigkszym
wymiarze i przyczynito si¢ do zwigkszenia przychodéw. Rok 2010
przyniost pozytywne zmiany w zakresie katalogow $wiadczen.
Powyzsze pozwolilo Szpitalowi nie tylko lepiej wykona¢ kontrakt,
ale rowniez zrealizowa¢ S$wiadczenia ponadlimitowe, kwalifikowane

jako $wiadczenia ratujace zycie.

W 2010 r. Szpital znacznie poprawit swojg sytuacje finansows.
Zauwazalny jest postepujacy spadek zadluzenia placowki. Zwigkszeniu
ulegly bankowe $rodki finansowe, co poprawito ptynno$¢ finansowg
jednostki, zmniejszyly si¢ zobowigzania wobec pracownikow, a poziom

zobowigzan wymagalnych zbliza sie¢ do minimum.
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Dyrekcja Szpitala podejmuje starania w celu zarowno podniesienia
standardu wykonywanych ustug medycznych, jak i poprawy warunkow
pobytu w placowce najmtodszych i ich opiekunow. W 2010 r. wykonano
m.in. kompleksowa przebudowe oddziatu VII. Planowana jest przebudowa
kolejnych oddziatow — V i lll. Na przebudowg pomieszczen I Oddziatu
Propedeutyki Pediatrii i Chorob Metabolicznych Szpital uzyskat
dofinansowanie z EFRR i wsparcie Ministra Zdrowia na realizacj¢ zadania
inwestycyjnego Przebudowa stacji transformatorowej oraz infrastruktury
elektrycznej w SP ZOZ USK nr 4 w Lodzi.

W 2010 r. baza sprzetowa jednostki wzbogacita si¢ o aparaturg
medyczng przekazana przez fundacje Wielkiej Orkiestry Swiatecznej
Pomocy. Szpital otrzymal ponadto z Ministerstwa Zdrowia $rodki
w wysokosci Ok. 3,5 min zt na zakup rezonansu magnetycznego
w ramach realizacji programu zwalczania chorob nowotworowych na rok

2011.

Oceniana wysoko dziatalno$¢ Szpitala, profesjonalizm i oddanie
wykwalifikowanej kadry medycznej oraz jako$¢ udzielanych $wiadczen
znajduja potwierdzenie w zajeciu przez placowke II miejsca
w o0golnopolskim konkursie ,, Perty Medycyny 20107, w kategorii szpitale
wielospecjalistyczne ponizej 400 16zek.

USK nr 4 zostal takze finalista Ogolnopolskiego Rankingu Szpitali
w kategorii szpitali publicznych ,,Bezpieczny Szpital 2010”. Ranking
ten organizowany jest przez dziennik ,,Rzeczpospolita” oraz Centrum

Monitorowania Jakosci w Ochronie Zdrowia.
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SP ZOZ Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 6 Instytut Stomatologii

Uniwersytetu Medycznego w Y.odzi z siedziba w Lodzi,
ul. Pomorska 251

Placowka jest jednostka wysokospecjalistyczng, profilowana,
ze wzgledu na zakres $wiadczonych uslug medycznych — ushlugi
stomatologiczne. O znaczeniu placowki decyduja: poziom wysokich
kwalifikacji kadry medycznej, specjalistyczny sprzgt diagnostyczny
oraz bogaty wachlarz oferowanych ustug w zakresie stomatologii. Wykaz

zaktadow Szpitala przedstawiono ponize;j.

Uniwersytecki Szpital Kliniczny Nr 6 Instytut Stomatologii Uniwersytetu
Medycznego w Y.odzi, ul. Pomorska 251

Liczba
. [Nazwa zaktadu t6zek
Zaldad Periodontologii i Choréb Blony Sluzowej Jamy Ustnej
Pracownia Zaburzen Czynnosciowych Narzqdu Zucia

Zaklad Ortodoncji

Zaklad Stomatologii Ogolnej

Zaklad Protetyki Stomatologicznej

Zaklad Stomatologii Wieku Rozwojowego

r
kel

Zaklad Stomatologii Zachowawczej
Zaklad Endodoncji

Zaklad Chirurgii Stomatologicznej 2
Zaklad Genetyki Klinicznej

O|o|[N |[o|la|d|w|IN|—]=

-
o

Na koniec 2010 r. Instytut zatrudniat 317 os6b na 230 etatach,
z czego 104,96 to etaty lekarskie. W Szpitalu 42 lekarzy odbywa staze
podyplomowe, a 16 jest na stazach specjalizacyjnych w ramach
rezydentury. Szpital prowadzi Niepubliczne Studium Medyczne

dla higienistek stomatologicznych, w ktorym ksztatci si¢ 48 stuchaczek.

Kontrakt z NFZ (wyzszy w stosunku do 2009 r. o 13%)

zrealizowany zostal przez Szpital w 99%, liczba przyjetych pacjentow
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(tacznie z filia w Belchatowie i Skierniewicach) zamkneta si¢ liczbg 117
764. Na podkreslenie zastuguje zwigkszenie liczby  procedur
specjalistycznych o wyzszej punktacji, co przy analogicznej liczbie
pacjentoéw jak w 2009 r. pozwolito uzyska¢ wyzszy dochaod.

Szpital, podobnie jak w roku poprzedzajacym, zakonczyt
dziatalnos¢ 2010 r. dodatnim wynikiem finansowym — dzigki korzystnej
relacji przychodéw do poniesionych kosztow wypracowano zysk w kwocie
netto 431 392,16 zt. Wart podkreslenia jest fakt, ze na uzyskanie
dodatniego wyniku finansowego w duzej mierze miat wptyw wprowadzony
uprzednio prowizyjny system wynagradzania lekarzy, w ktorym ptace
zaleza od wypracowanego obrotu, oraz dbatos¢ o oszczgdne

gospodarowanie mieniem.

W 2010 r. Instytut wzbogacit swoja baze sprzetowa i aparaturowa
dzieki darowiznie od Fundacji WOSP w postaci aparatu USG Philips iU22,
wraz z wyposazeniem, przeznaczonego dla Zaktadu i Poradni GenetyKi
Klinicznej, oraz zakup komputerowego systemu rejestracji i analizy zgryzu
T-SCAN, pozwalajacego na skanowanie i odwzorowanie 3D uzgbienia,

utatwiajacego protezowanie oraz dokumentacje¢ i archiwizowanie danych.

Jako najistotniejsze potrzeby inwestycyjne, niezbedne dla dalszego
rozwoju placowki, do realizacji w mozliwie bliskiej przysztosci, dyrekcja
Szpitala wskazuje:

— powiekszenie i udoskonalenie bazy dydaktycznej w celu stworzenia
lepszych warunkow ksztatcenia studentow — przysztych lekarzy
dentystow oraz technikow i pomocniczego personelu medycznego

dla potrzeb stomatologi;
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dostosowanie budynku Szpitala do przepiséw rozporzadzenia Ministra
Zdrowia w sprawie wymagan, jakim powinny odpowiadacé
pod wzgledem fachowym i sanitarnym pomieszczenia i urzadzenia

zaktadu opieki zdrowotnej;

przeprowadzenie termomodernizacji — docieplenia budynku Szpitala,
wraz z wymiang okien oraz modernizacjg systemu grzewczego

i instalacja kolektoréw stonecznych.

Analiza dzialalnosci szpitali klinicznych w 2010 r. pozwala

na sformulowanie nastgpujacych wnioskow:

nastgpit niewielki w stosunku do 2009 r. spadek liczby pacjentow
hospitalizowanych — tgcznie 93 842 (ok. 0,7%), jak i udzielonych
porad — 695 236 (ok. 0,4%);

czas oczekiwania na oferowang przez dana jednostke ustuge medyczng
w zakresie zarowno hospitalizacji, jak i ustug specjalistycznych, jest
bardzo zroznicowany i wynosi nadal od kilku do nawet kilkuset dni.
W celu likwidacji tak duzych kolejek, uwzgledniajac istniejgce
potrzeby pacjentow, szpitale podejmuja procesy restrukturyzacyjne
w celu zwiekszenia zakresu udzielanych $wiadczen zdrowotnych —
stosujac elastyczng zmiang profilu t6zek w ramach posiadanej

w tym zakresie bazy.

Ponizej przedstawiono informacje zbiorcze o0 dziatalno$ci

medycznej szpitali klinicznych UM w 2010 r. i poziom zatrudnienia
w USK w 2010 .
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Dzialalno$é medyczna USK UM w Lodzi w 2010 r.

W lecznictwie
W lecznictwie zamknigtym otwartym ie tozek [%)
Srednialiczba Sredni okres |  Srednie Srednie Srednia iczba
Nazwa fozek (do Liczba pobytu oblozenie | wykorzystanie |leczonych na jedno Ze Sredniego | Z wykorzystania
1| szpitala statystyki) pacjentow |Liczba osobodni| ~ chorego fozka fozka fozkow okresie | Liczba porad oblozenia (pracy) f6zka
Oddzal
1| Uskc stacjonary 204 3256) 72987 242 14,94 86453 91,73% 91,73%|
Oddzial zienny 7] 148] 18717 2057 | 102,72%] 102,724
[ Ut L 3T5H I 70 1009 78,30] 78,30
3| USKWAM 643 31131} 165473 4842 210302) 7051%] 70,51%)
4 USK4 ] | 1957] 78 625) 80,95%] 80,95%)
5| USKe f 117764 |
Razen] 1578 o3| a333]  4m 1y 213 5950 69523 71,08%] 77.08%
Zatrudnienie w Uniwersyteckich Szpitalach Klinicznych
w 2010r.
2500 A
- g g
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USKC USK1 USKWAM USK4 USK6
Szpitale Kliniczne
l @ Liczba zatrudnionych oséb B Liczba etatow B Liczba etatéow lekarskich ‘

Zatrudnienie w USK wg stanu na dn. 31.12.2010 r.

Glowne 7Zrodto przychodow szpitali  Klinicznych —stanowity
w 2010 r. $rodki uzyskane dzigki realizacji umow zawartych z NFZ
(ze sprzedazy S$wiadczen zdrowotnych). Wplywy 2z tego tytulu
nie bilansowatly jednak w pelni kosztow dziatalnosci statutowej wiekszo$ci
szpitali. Przyczyn powyzszego nalezy dopatrywaé si¢ w zbyt niskich
kontraktach  (szpitale posiadaja zaplecze lokalowe i kadrowe,
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aby realizowa¢ kontrakty w zwickszonym wymiarze; czgsto wykazujg
realizacj¢ ustug medycznych ponad przyjety umowami limit) oraz w zbyt
nisko, w niektorych przypadkach, skalkulowanych cenach za procedury
medyczne, nieodzwierciedlajacych faktycznych kosztow ustugi medycznej
(w przypadku szpitali klinicznych bardzo wysokich).

Sumarycznie USK osiagnety na koniec 2010 r. minimalng stratg
finansowg w kwocie netto (-) 8 031,00 zt. Przychody i koszty oraz wynik

finansowy szpitali klinicznych w 2010 r. obrazuje ponizsze zestawienie.

Wynik finansowy USK wg stanu na dn. 31.12.2010 r.

Praychody Udziat przychodow ze

W tym: Przychody netto sprzedazy Swiadczen
76 sprzedazy $wiadezef zdrowotnych do przychodéw

Lp| NazwaSzpitala | Ogotem arowoinych: | Kosaty ogotem | zyskstrata oaben

1 USKC 2977215224 27 286 665 zA 30615791 zA -843 639 2 91,65%
2 USK1 136381208zt 123938 184 zf 132061343zt 43198652 90,88%
3] USKWAM 1866129162t] 166573 663 1913109882l 4698 072z 89,26%
4 USK4 60158 021 z4 5710179524 59 375 597 zA 782423 2| 94,92%
5 USK6 19 885 634 2t 15287 609 zt 19454 241 24 43139221 76,88%
Razem:| 432809931z 390187 916zt 432817961 21 4031 2| 90,15%

Wiedza, umiejetnosci oraz starania zespotdw kierowniczych,
a takze zaangazowanie pracownikoéw poszczegolnych placowek sprawiaja,
ze sytuacja szpitali Klinicznych podlegtych UM w Lodzi ulega stopniowe;j
poprawie. Trzy sposrod pigciu szpitali wypracowaly w 2010 r. zysk,
przeznaczajac go badz to na pokrycie straty osiagnictej w latach ubieglych
(dotyczy USK nr 4 oraz USK nr 6 ), badz tez jak ma to miejsce
w przypadku USK nr 1 z przeznaczeniem na remont oddziatu i nagrody

dla pracownikow.
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Pozostate dwa Szpitale (CSK oraz USK im. WAM) osiggnety
co prawda ujemny wynik finansowy, ale wdrazane przez nie dziatania
restrukturyzacyjne,

zmierzajace do poprawienia sytuacji,

im. WAM

pozwalaja
wierzy¢, ze zarowno CSK, jak i USK bedg osiggaé
w przysztosci wyniki finansowe dodatnie, wplywajace na zmniejszenie,

a finalnie zniwelowanie istniejacego zadtuzenia.

Uniwersyteckie  placowki medyczne zamknety 2010 1.
zobowigzaniami w kwocie facznej 107 842 408,00 zt, z czego 25 021
600,00 zt stanowily zobowigzania wymagalne. Szczegotowe zestawienie

przedstawiono ponize;j.

Poziom zobowiazan i nalezno$ci USK wg stanu na dn. 31.12.2010 r.

Zobowigzania Naleznosci
Nazwa Szpitala| gg¢

gotem (+ rezerwy, .
bez 1. specjalnych) w tym wymagalne Ogoétem w tym wymagalne
1 USKC 6 326 128 zk 1437 112 zH] 3161 296 zt 76 618 zi
2 USK1 25 327 744 zt 0 zi| 17 210 841 zk 435 799 zi
3 USKWAM 64 006 501 zt 23 568 899 zi| 18 855 739 zt 330 915 zH
4 USK4 10 731 378 zk 6174 zI| 8 863 345 zt 205 459 zi
5 USK6 1450 658 zt 9415 zi| 1287 614 z} 68 688 zi
Razem:| 107 842 408 zt| 25021 600 zi| 49 378 835 zt 1117 478 zk

Warto pamigtac, ze dziatalnos¢ kliniczna, dydaktyczna i naukowo-

-badawcza UM realizowana byta rowniez w 2010 r. w 38 Kklinikach
zlokalizowanych na bazie placowek nieakademickich, z ktorymi uczelnia
ma podpisane umowy, tj.: w Instytucie ,,Centrum Zdrowia Matki Polki”,

szpitalach wojewddzkich oraz miejskich.
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6. SPRAWY STUDENCKIE

W tej czgdci sprawozdania zawarto informacje dotyczace
studentow UM w Ltodzi w 2010 r. Uwzglednione zostaly sprawy bytowe
studentow oraz przyznana im pomoc materialna. Opisano dzialalno$§¢
Biura Pelnomocnika Rektora ds. Osob Niepetnosprawnych w roku
sprawozdawczym 1 dokonano przegladu organizacji studenckich,

funkcjonujacych w strukturze uczelni.

6.1. Pomoc materialna i sprawy bytowe studentéw

W 2010 r. 770 studentow UM pobieralo stypendia
0 charakterze socjalnym, tj. stypendium socjalne, stypendium
na wyzywienie i/lub stypendium mieszkaniowe, czyli 0 42 osoby wigcej
w stosunku do poprzedniego okresu sprawozdawczego. Wysokos¢
stypendiéw socjalnych wahata si¢ od 100 do 390 z¥/miesigc, a stypendia
mieszkaniowe i na wyzywienie ksztaltowaty si¢ na poziomie, odpowiednio
— 200 i 150 zt/miesigc. Wysoko$¢é zapomogi, przyznawanej maksymalnie

dwa razy w roku, wyniosta do 1000 zt .

Stypendia za wyniki w nauce pobieralo w 2010 r. 1182 osdb,
t. o 32 osoby mniej w stosunku do poprzedniego okresu
sprawozdawczego. Ich wysoko$¢ wynosita 150-430 zl/miesigc i byla
zalezna od $redniej ocen studenta. Siedmiu studentéw otrzymywato
stypendium Ministra Zdrowia, w tym 6 osoOb za osiggnigcia w nauce

oraz 1 osoba za osiagniecia sportowe.

Stypendia za wyniki w sporcie (200 zt/miesigC) pobierato 57 oséb,
natomiast stypendia specjalne dla osob niepelnosprawnych 99 osoéb —
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w wysokosci 150-350 zt/miesigc. Lacznie studenci UM otrzymali wyptaty
na kwote 7.072.270 zI. Jest to o 264.456 zt wiccej w poréwnaniu
do poprzedniego okresu sprawozdawczego.

W 2010 r. UM w Lodzi dysponowat 850 miejscami w trzech
domach studenckich, w ktorych na dzien 31.12.2010 r. bylo
zakwaterowanych 842 os6b. Jeden dom studencki byt wylaczony
z uzytkowania ze wzgledu na prowadzony w nim remont generalny (350

miejsc).

6.2.  Akademickie Biuro Karier

Dziatalno$¢ Akademickiego Biura Karier (ABK) podyktowana jest
Ustawg z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy . UM w Lodzi wpisany jest do rejestru podmiotéw prowadzacych
agencje zatrudnienia pod nr. 1794. Jednostka odpowiedzialng za ten obszar
dziatalno$ci jest ABK.

Dziatania ABK UM w Lodzi w okresie sprawozdawczym
dotyczyly nastepujacych ptaszczyzn:
A. Aktywizacja zawodowa studentéw i absolwentow, tj.:
— zbieranie i klasyfikowanie ofert pracy oraz dostarczanie informacji

o rynku pracy, potencjalnych pracodawcach i targach pracy;

" Zestawienic przychoddw i kosztdw pomocy materialnej dla studentow UM w 2010 r.
(uwzgledniajace  sumaryczne kwoty poszczegdlnych —kategorii  stypendiow) przedstawiono
w podrozdziale 2.1.1. niniejszego sprawozdania.

" Dz.U. z 2008 1. nr 69, poz. 415, z pozn. zm.
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prowadzenie baz danych studentow i absolwentow oraz aktualizacja

listy firm wspotpracujacych;

utrzymywanie i nawigzywanie nowych kontaktow z firmami
i instytucjami celem promowania absolwentow i studentow UM

w Lodzi;
udzielanie pomocy pracodawcom w doborze kandydatow do pracy.

. Dzialalno$¢ skierowana na podnoszenie kwalifikacji studentéw

i absolwentow, tj.:

dostarczanie informacji o kursach 1 szkoleniach podnoszacych

kwalifikacije;

inicjowanie, organizowanie i prowadzenie warsztatow doskonalgcych

umiejetnosci psychospoteczne;
dostarczanie informacji o praktykach i stazach;

udzielanie porad przez psychologa/doradce zawodowego dotyczacych

rozwoju wilasnego, kariery i pracy.

. Dzialalno$¢ skierowana na podnoszenie poziomu wiedzy o rynku
pracy, tj.:

prowadzenie doradztwa zawodowego (indywidualnego i zbiorowego);
prowadzenie rozmow doradczych;

informowanie studentéw i1 absolwentdéw o metodach aktywnego

poszukiwania pracy;
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badanie losow absolwentow UM w Lodzi w celu uzyskania informacji
majacych wplyw na dostosowania oferty edukacyjnej do dynamicznie
zmieniajgcego si¢ rynku pracy.

W  okresie sprawozdawczym Akademickie Biuro Karier

realizowato nastepujace zadania:

prowadzono bazy danych studentéw 1 absolwentow — 0s6b
poszukujacych  zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
(zewidencjonowano 333 osoby, w tym: 253 kobiety, 178 oséb do 25
roku zycia, 153 osoby w wieku 25-50 lat oraz 2 osoby powyzej 50

roku zycia);

zbierano i1 udostepniano oferty pracy statej i czasowej w kraju i za

granicg (zebrano i udostgpniono 250 ofert pracy w kraju i za granicg);

dostarczano studentom i absolwentom informacje o rynku pracy
i potencjalnych pracodawcach oraz o szkoleniach i Kkursach

podnoszacych kompetencje;

przeprowadzano testy psychologiczne (20 osob, w tym: 15 kobiet,
10 0s6b w wieku do 25 lat oraz 10 0s6b w wieku 25-50);

prowadzono indywidualne konsultacje doradcze dla studentéw
i absolwentow (67 osob, w tym: 48 kobiet, 34 osoby w wieku do 25 lat
oraz 33 w wieku 25-50). Porady dotyczyly m.in.: tworzenia
dokumentow aplikacyjnych (CV, list motywacyjny), zachowania si¢
na rozmowie kwalifikacyjnej, aspektow zwigzanych z mowg ciata,
tworzeniem wlasnego wizerunku, uzyskania pomocy w dokonaniu

samooceny 1 u§wiadomieniu sobie zyciowych priorytetow;
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— przygotowano i przeprowadzono warsztaty rozwoju osobistego
i zawodowego ze studentami i absolwentami UM w Lodzi
z nastepujacych tematow: Komunikacja interpersonalna (Lodz,
31.05.2010), Moje ciekawe CV (L6dz, 1.06.2010), Zarzqdzanie czasem
— skutecznos¢ w pracy i Zyciu osobistym (L6dz, 20.11.2010),
Planowanie finansowe — jak osiggnqc¢ niezaleznosé finansowq bedgc
studentem (Lodz, 22.11.2010), Wiasna firma od pomystu do realizacji
— Jak zalozyé¢ firme w oparciu o dotacje z Urzedu Pracy (Lodz,
24.11.2010), Negocjacje i rozwigzywanie  konfliktu  (Lodz,
26.11.2010);

— zorganizowano praktyki w ABK i przyjeto praktykantow (2.04.2010);

— prowadzono badanie Losy absolwentow UM w Lodzi 2008/2009,
w ramach ktorego dostarczono studentom i absolwentom informacje
0 przebiegu badania, zmodyfikowano i wprowadzono zmiany
do ankiety badawczej, przeprowadzono badania pilotazowe,
pozyskano i klasyfikowano zebrane o$wiadczenia, zawierajace zgodg
na udzial w badaniu, naptywajace od absolwentow. Opracowano
zebrany materiat i sporzadzono raport z Badania losow absolwentow
UM w Lodzi 2008/09. Przekazano wyniki badan w postaci raportu
wladzom  Uczelni,  wladzom  poszczegélnych  wydziatlow

oraz podstawowym jednostkom organizacyjnym.

Ponadto przeprowadzono akcj¢ zbierania i wstgpnej oceny
wnioskow studentow kierunku biotechnologia, w zwiazku z prowadzona

akcja przyznawania stypendiow programu UM ,, Mtodzi w Lodzi”.
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W zakresie wspolpracy z uczelnig i podstawowymi jednostkami

uczelnianymi ABK w okresie sprawozdawczym koordynowato i wspierato

poszczegélne dziaty UM w Lodzi w pozyskiwaniu stazy z PUP.

Ponadto aktywno$¢ ABK w okresie sprawozdawczym polegata na:

zorganizowaniu i przeprowadzeniu warsztatbw integracyjnych

dla studentow przyjetych na | rok studiow na UM w Lodzi (Lodz,
28.09.2010, 9.10.2010);

przeprowadzaniu zaj¢¢ integracyjnych dla osob przyjetych na | rok
studiow na UM w Lodzi w ramach organizowanych przez Samorzad
Studentéw tzw. ,,obozéw roku zero” (Lazy, 6-8.09.2010; Poronin,
19-21.09.2010);

przygotowaniu dla studentoéw wspolpracujacych z Dziatem Rekrutacji

i BPiIW UM w Lodzi szkolenia z autoprezentacji.

W zakresie wspotpracy z pracodawcami ABK podejmowato

nastgpujace dziatania:

zaplanowano i przeprowadzono targi pracy Dzien Kariery
na Wydziale Farmaceutycznym (L6dz, 14.04.2010), w ktorych udziat
wziely firmy i instytucje: Zaklady Farmaceutyczne Polfa-L.odz SA;
EMO-FARM Sp. z 0.0.; LEK S.A. — Sandoz TechOps; apteki MEDIQ;
DOZ S.A.; A-Team Recruitment; Laboratorium Kosmetyczne Dr Irena
Eris SA; Diagnostyka Spotka z Ograniczong Odpowiedzialnoscig
Sp.k.; Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa
w Lodzi; Lodzka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.; Wojewodzki
Urzad Pracy w Lodzi (dziaty: EURES - Europejskie Stuzby
Zatrudnienia, Punkt Informacyjny EFS, Centrum Informacji
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i Planowania Kariery Zawodowej); Laboratorium Kosmetyczne Dr
Irena Eris SA, Wojewodzki Inspektorat Farmaceutyczny; Pracuj.pl;

Mtodzi w Lodzi;

Uzupeliano bazg firm zainteresowanych wspoélpraca z ABK,
w ramach nadsytanych ofert pracy i praktyk (zebrano i udostgpniono
250 ofert pracy, w kraju i za granica);

zorganizowano spotkanie ze studentami i absolwentami ,,Mozliwo$ci

pracy w branzy medycznej w krajach UE” (L6dz, 17.05.2010);

wzieto udziat w badaniu organizowanym przez Regionalne
Obserwatorium Rynku pracy w Lodzi (WUP w Lodzi) ,,Diagnoza
dzialan pomocowych na rzecz osob aktywnie poszukujacych pracy”

(17.05 - 11.06.2010);

Ponadto pracownicy ABK brali udziat w nastepujacych

szkoleniach, targach pracy, konferencjach, spotkaniach:

I Konferencja HRcamp ,,Droga do gwiazd, czyli o tym, jak budowa¢
wizerunek pozadanego pracodawcy” (Warszawa, 18.02.2010);

Akademickie Targi Pracy organizowane przez Politechnike Lodzka

(Lodz, 16.03.2010);

I Forum dyskusyjne uczelnianych biur karier — wymiana
doswiadczen,  wspolne  problemy, najlepsze  rozwigzania”,
organizowane przez PWSZ w Skierniewicach (Skierniewice,
19.04.2010);

spotkanie  organizowane przez Wydziat Migdzynarodowego

Posrednictwa Pracy WUP w Lodzi (L6dz, 10.05.2010);
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targi International Medical Career Days (Warszawa, 15-16.05.2010);
BioForum (L6dz, 20.05.2010);
spotkanie ,,0d studenta do biznesmena” (L.6dz, 23.06.2010);

spotkanie organizowane przez Regionalne Obserwatorium Rynku
pracy w Lodzi (WUP w Lodzi) ,,Stan i perspektywy rozwoju zasobow
pracy w branzach regionu t6dzkiego” (L6dz, 28.06.2010);

spotkanie organizowane przez Urzad Miasta Yodzi w sprawie
Monitorowania losow zawodowych absolwentéw w kontekscie

promocji ,,L.odzi akademickiej” (Lodz, 18.10.2010);

VI Uniwersyteckie Targi Pracy, organizowane przez Uniwersytet
L.odzki (Lodz, 21.10.2010);

VI Medyczne Targi Pracy, organizowane przez Warszawski
Uniwersytet Medyczny (Warszawa, 27.10.2010);

konferencja dotyczaca dziatalnosci agencji zatrudnienia w kontekscie
znowelizowanej Ustawy z dn. 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, organizowana przez WUP w Lodzi (L.6dz,
27.10.2010);

spotkanie organizowane przez Regionalne Obserwatorium Rynku
Pracy w Lodzi (WUP w Lodzi) ,Pilnie zatrudni¢...”. Prezentacja
wynikow badan dotyczacych popytu na prace w kontekscie sytuacji
gospodarczej regionu todzkiego (L6dz, 4.11.2010);

konferencja ,,.BIZSHOW # 1 — rozpocznij swdj biznes” (Lodz,
3.12.2010).
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6.3. Biuro Pelnomocnika Rektora ds. Osob Niepelnosprawnych

Biuro Pelnomocnika Rektora ds. Osob Niepetnosprawnych
(KBON) w 2010 r. wypetniato swoje cele statutowe. Dziatania Biura byty
skupione na biezacej pomocy niepetnosprawnym i przewlekle chorym
studentom poprzez identyfikowanie potrzeb i probleméw oraz oczekiwan
osOb niepetnosprawnych, tak aby w pelni mogly korzysta¢ z oferty

edukacyjnej UM.

Studentom niepetnosprawnym udzielana jest pomoc finansowa
w postaci stypendium specjalnego dla osob niepelnosprawnych. W roku
akademickim 2009/2010 procedura jego przyznawania ulegla zmianie.
KBON przygotowuje opini¢ na podstawie orzeczenia 0 stopniu
niepetnosprawnosci (lub réwnowaznego) dla komisji przyznajacych wyzej
wymienione stypendia.

W ramach wypetiania przez uczelnic zadan zwigzanych
z rehabilitacja lecznicza studenci mogli si¢ ubiega¢ o dofinansowanie
do turnusu rehabilitacyjnego. Post¢powanie kontrolne nr 13/KW/10,
przeprowadzone w grudniu 2010 r. na podstawie upowaznienia nr 13/2010,
dotyczace ,,wnioskow o przyznanie stypendium specjalnego, pomocy
socjalnej dla studentow niepetnosprawnych” w okresie objetym kontrola, tj.

roku akademickim 2009/2010, nie wykazato zadnych nieprawidtowosci.

W okresie 07.10.2009 r. - 10.11.2010 r. przeprowadzono
monitoring sytuacji studentow niepetnosprawnych celem doktadnego
poznania problemow, z jakimi spotykajg sie¢ podczas studidow na UM,

i w efekcie stworzenia warunkow umozliwiajacych peten udziat w procesie
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ksztalcenia. Zastosowano metod¢ wywiadu kwestionariuszowego. Na

podstawie uzyskanych informacji podejmowane sg kolejne dziatania, tj.:

wnioskowanie 0 dostosowanie procesu edukacyjnego

do indywidualnych potrzeb — pomoc w uzyskaniu 10S, ITS;

pomoc w uzyskaniu tresci wyktadow/notatek w formie elektroniczne;j
lub  kserokopii w  przypadku  posiadanego  orzeczenia

0 niepetnosprawnosci;
konsultacje z zakresu prawa pracy;
opiniowanie w celu uzyskania miejsca w akademiku.
Pozostale dziatania zrealizowane przez KBON w 2010 r. to:

prace w przygotowaniu Regulaminu przyznawania pomocy

materialnej dla studentow UM oraz zakresu obowigzkow KBON;

pozyskiwanie funduszy dla celow realizacji regulaminowych zadan
Biura — finansowania inwestycji zwigzanej z likwidacja barier
architektonicznych w campusie UM w Lodzi przy pl. Hallera; udziat
W opracowaniu merytorycznym czgsci wniosku o dofinansowanie
projektu POKL Nowatorskie nauczanie na Uniwersytecie Rownych
Szans — rozwdj uczelni oraz zwigkszenie liczby absolwentow
kierunkow o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy,
dotyczacym dziatan majacych na celu stworzenie warunkoéw
umozliwiajacych petniejsze uczestnictwo o0s6b niepetlnosprawnych
we wszystkich wymiarach zycia akademickiego (i wyréwnanie szans

edukacyjnych);
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prowadzenie konsultacji dla studentéw (m.in. pomoc w wypekianiu

wnioskow kierowanych do PFRON-u, prawo pracy);

prowadzenie konsultacji w zakresie wyboru kierunkow studiow
w oparciu o indywidualne mozliwosci kandydata i dostgpnos¢ danego

kierunku;

wspotorganizowanie z ABK oraz Mloda Farmacjg L6dz — Sekcja
Studencka PTF ,Dnia Kariery” na Wydziale Farmaceutycznym
(14.04.2010 r.) — targi pracy, kariery, zdrowia i urody obejmowatly

stoiska firm oraz warsztaty;
zakup sprzetu sportowego dla Studium Wychowania Fizycznego;

przygotowanie sprawozdan statystycznych dotyczacych

niepetosprawnych studentéw m.in. dla Kwestury, GUS;

promowanie UM jako uczelni bez barier, przyjaznej osobom
niepetnosprawnym, wspotpraca z BPIW, wspoélpraca z instytucjami
rzagdowymi, samorzadowymi oraz organizacjami pozarzadowymi

(PFRON, FIRR);

wspolpraca z Lodzkim Oddziatem Polskiej Organizacji Pracodawcow
Os6b Niepelnosprawnych — dostarczanie studentom informacji

na temat szkolen, ofert pracy;
wspolpraca z Politechnikg 1.6dzka oraz Uniwersytetem Lodzkim;

prace W grupie roboczej, powotanej przez FIRR, dazacej
do uwzglednienia wnioskowanych zmian w ustawie Prawo

0 szkolnictwie wyzszym oraz uzyskania od MNiSW szczegétowych
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zasad wykorzystania dotacji na zadania zwigzane z ksztalceniem

i rehabilitacjg leczniczg studentow niepetnosprawnych;

— udzial w warsztatach, szkoleniach oraz konferencjach podnoszacych

kompetencie, tj.:

6.4.

szkolenie ,,Pozyskiwanie funduszy unijnych z POKL przez szkoty
wyzsze” (Warszawa, 25-26.03.2010);

konkurs dla Pracodawcow Wrazliwych Spotecznie — Lodotamacze

2010 — Gala Regionalna (25.05.2010);

Festiwal Nauki, Techniki i Sztuki — stoisko ogodlnouczelniane,

dziatania promocyjno-informacyjne (£.6dz, Manufaktura, 24.04.2010);

szkolenie dotyczace funkcjonowania spéOldzielni socjalnych —
Migdzynarodowa Fundacja Kobiet (L6dz, 29.07.2010);

konferencja ,,Pelnosprawny student IV (Krakow, 25.10.2010);

wizyta studyjna BON UJ — Il Krakowskie Dni Integracji (Krakéw,
25.10.2010);

konferencja ,,Niepelnosprawni w Lodzi” oraz udzial w badaniach

(Politechnika L.6dzka i Uniwersytet £.0dzki, 07.12.2010).

Samorzad Studentow UM w Lodzi

W roku sprawozdawczym Samorzad Studentéw UM w Lodzi

podjal nastepujace inicjatywy:

—  spotkanie z panig prorektor prof. dr hab. n. med. Anng Jegier;

—  0boz narciarski 2010;

—  wybory miss UM w Lodzi;
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mecz pitki noznej Samorzad vs wtadza UM,;
impreza kulturalno-rozrywkowa ,,Spring Party”;
spotkanie z wladzami UM w Lodzi;

»,Pharma wiedzy" — konferencja w Starogardzie Szczecinskim

(wyjechato 100 studentéw);
organizacja ,,Juwenaliow 20107, maj 2010 i Majowka 2010;
organizacja obozu Polanczyk 2010;

organizacja obozu szkoleniowego na patent zeglarza jachtowego

Mazury 2010;

organizacja rejsu turystycznego Mazury 2010;

organizacja obozu studenckiego Chorwacja 2010;

organizacja ,,0bozu roku zero” Lazy i Poronin;

impreza integracyjna dla studentow pierwszego roku ,,Primalia 2010”;
imprezy integracyjne wszystkich wydziatéw UM w Lodzi;
impreza kulturalno-rozrywkowa ,,Medykalia 2010”;

akcja Mikotajki 2010;

zbiorka dar6w dla powodzian z Sandomierza;

zbidrka zywnosci dla zwierzat ze schroniska;

wybory do Uczelnianej Rady Samorzadu Studentow;

wyktad otwarty na temat dopalaczy;

kurs szycia chirurgicznego, kurs EKG i kurs pierwszej pomocy;

wyjazd sylwestrowy.
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7. BIBLIOTEKA GLOWNA i DZIALALNOSC WYDAWNICZA

System  biblioteczno-informacyjny UM tworzyla Biblioteka
Gloéwna 1 22 biblioteki zaktadowe. Zlikwidowano 3 biblioteki zakladowe,
tj. Bibliotek¢ Katedry Endokrynologii, Biblioteke Katedry Gruzlicy
i Chorob Ptuc oraz Biblioteke Katedry Dermatologii.

Stan zinwentaryzowanego ksiggozbioru systemu biblioteczno-

-informacyjnego UM (na 31.12.2010 r.) wynosi 458 543 jednostki
o wartosci 15 611 135,96 zt. W zalgczniku nr 6 umieszczono szczegdtowe
zestawienie dotyczace stanu ksiggozbioru — iloSciowego i wartosciowego —
oraz  systemu  biblioteczno-informacyjnego  UM;  uwzgledniono
w nim m.in. wptywy ksiegozbioru i wydatki w roku sprawozdawczym,
pozycje zagubione, zakupione, otrzymane w darach i w drodze wymiany

oraz prenumeraty.

Ogotem wydatki na materialy biblioteczne w 2010 r. wyniosly
781 675,55 7z, w tym: Biblioteka Gtowna — 518 466,81 zt (zakup ksiazek
i zbioréw specjalnych — 181 489,05; prenumerata — 336 977,76) i biblioteki
zaktadowe — 263 208,74 zt (odpowiednio — 131 761,11 i 131 447,63).

W przypadku Biblioteki Glownej przez ksiggi ubytkéw drukéw
zwartych przeprowadzono 1 025 vol. o wartosci 3 287,28 zt. Sg to pozycje
zagubione, za ktore czytelnicy wptacili ekwiwalent pieniezny lub odkupili
w zamian inne wydawnictwa oraz ksigzki z dziedziny medycyny
wojskowej, przekazane do Biblioteki Wydziatu Wojskowo-Lekarskiego.
Natomiast w przypadku bibliotek zaktadowych ogotem ubylo 39 493
vol. /jedn. o warto$ci 120 279,14 zt, w tym: 1 245 vol. ksigzek (79 676,34
zt), 3 864 vol. czasopism (40 399,25 zt). Sg to ksigzki po likwidacji

136



Biblioteki Katedry Dermatologii oraz zbiory specjalne z Biblioteki

Wydziatu Wojskowo-Lekarskiego.

W  Wypozyczalni Miejscowej zarejestrowano 14 558 kont
czytelniczych (w tym kont studentoéw UM w Lodzi — 9 840, pracownikoéw
UM w Lodzi — 2 059, innych — 2 660). Liczba czytelnikow aktywnych
(jednostkowych wypozyczen) uksztattowata si¢ na poziomie 4 130,
przy liczbie wypozyczen rownej 26 809 vol. (w tym 19 382 vol.

podrecznikow i skryptow oraz 7 427 vol. literatury naukowej).

W roku sprawozdawczym Czytelni¢ Ogolng odwiedzito 5 359 osdb
(w tym nauczyciele akademiccy UM — 1 038, studenci UM — 3 076, inni —
1 245). Wykorzystano 65 064 jednostek zbiorow bibliotecznych (w tym
2 220 vol. podrgcznikow i skryptow, 1 764 vol. dziel naukowych, 60 263
numery czasopism oraz 817 jednostek zbioréw specjalnych).

W 2010 r. do krajowych bibliotek naukowych wystano 204
zamowienia, zrealizowano 186 na 183 artykuly z czasopism oraz 3
jednostki zbiorow specjalnych (rozprawy doktorskie i habilitacyjne).
Z innych bibliotek wptynety 1 433 zamowienia, w tym 1 zagraniczne,
z czego zrealizowano 1 304 zamowienia na 1 274 artykuly z czasopism
oraz udostepniono 30 ksiazek.

Kontrola zbioréw bibliotecznych (prowadzona w sposob ciagty,

etapami wedtug planow 4-letnich) wykazata, co nastgpuje:
a) Biblioteka Glowna:
— ksiggozbior lekarski (ksiazki) — sygnatury 140 001 — 159 600, 190

291 — 193 642, 545001 — 552 630; doktoraty zagraniczne —

sygnatury 1 — 88 886;
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— ksiggozbior studencki — sygnatury W100 001 — 120 318, 300 001 —
303 050;

b) biblioteki zakladowe: Biblioteka Katedry Dermatologii (marzec);
Biblioteka Oddzialu Stomatologicznego Wydziatu Lekarskiego
(wrzesien/pazdziernik).

Przy uzyciu elektronicznego systemu doc@med Biblioteka Gtoéwna
uzyskuje kopie artykutdow z czasopism polskich i zagranicznych,
ze zbiorow polskich medycznych bibliotek uczelnianych i instytutowych.
Na tych samych zasadach udostgpnia si¢ innym placowkom o podobnym
profilu zbiory Biblioteki. Kopie zaméwionych dokumentow w formacie pdf
przesytane sa na konto poczty elektronicznej zamawiajacego w ciggu jednej
doby (z wytaczeniem dni wolnych od pracy). Zaséb systemu jest oparty
na danych o =zasobach czasopism znajdujacych si¢ 7 bibliotekach
krajowych uczelni medycznych: Biatymstoku, Gdansku, Lublinie, L.odzi,
Poznaniu, Szczecinie, Wroctawiu, i aktualnie zawiera 4 583 tytuly
czasopism (zagranicznych 3 250 i polskich 1 333) o tematyce
biomedycznej.

W 2010 r. zrealizowano 710 zamoéwien reprograficznych na 4 167
artykutow z czasopism naukowych, wykonujac 29 207 stronic odbitek
kserograficznych. Do dyspozycji czytelnikow byta rowniez kserokopiarka
z funkcja samodzielnych rozliczen.

Z Oddziatlu Informacji Naukowej, wedlug rejestru odwiedzin,
skorzystato 2 702 uzytkownikow. Udzielono 3 643 informacji (1 208
bibliotecznych, 1 006 bibliograficznych 1 1 429 katalogowych)

oraz wykonano, z wykorzystaniem baz danych, 301 zestawien
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bibliograficznych (3 632 stronice wydrukéw, w tym 24 zestawienia
dla doktorantow studiow stacjonarnych UM). Wykorzystano 1763 vol.
ksiggozbioru podrgcznego. Oddziat dysponowal 13  stanowiskami
komputerowymi: 6 pracujacych w sieci do samodzielnej obstugi
czytelnikow (w tym 1 do poszukiwan w katalogu elektronicznym,

2 do obstugi baz sieciowych oraz 2 do prac wewngtrznych).

Dostep do elektronicznych czasopism  zagranicznych
w  pelnotekstowych bazach danych maja studenci, doktoranci
oraz pracownicy naukowo-dydaktyczni UM, posiadajacy indywidualne
konta z mozliwoscig logowania si¢ réwniez spoza sieci uczelnianej.
Korzystanie z baz danych ulatwialy: wyszukiwarka AtoZ (Ebsco) —
pelnigca funkcje katalogu pelnotekstowych czasopism elektronicznych
oraz Link Solver — narzedzie linkujace, scalajace zasoby elektroniczne
w jeden zintegrowany system. Statystyka wykorzystania elektronicznych

baz danych w 2010 r. przedstawia si¢ nastepujaco:

Nazwa Wydawca Full-text | Abstract |Wyszukania
ScienceDirect Elsevier 27 586 5045 4275
PIEgIEs - [tz ] Proguest 8392 | 2568 11240
Library
Proquest - rzne 10456 | 3813 | 113665
dziedziny
Ovid 4169 24174
Nature Nature Publishing 79

Group
Ebscohost Ebsco Publishing | 3965 4348 70 693
AtoZ - Ebsco 39183

American Chemical

ACS Publications . 4975 2620
Society

ABE 3402 1886

Oxford University | Oxford University

(od 1.10.2010) Press el s -
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Stan skomputeryzowanych zbioréw bibliotecznych ksztattowat si¢

w 2010 r. nastepujaco:

51 433 rekordy bibliograficzne (opisy) — dodano 2 215;

— 146 587 rekordow khw (haset przedmiotowych) — dodano 8 903;

150 244 rekordy pozycji (egzemplarzy) — dodano 6 294;

zasob czasopism: 2 206 tytulow (2 359 egzemplarzy).

Ponadto w 2010 r. kontynuowano opracowanie szkolen online
na platformie edukacyjnej Moodle, pozwalajace pozna¢ ustugi oferowane
przez bibliotek¢ (bazy danych, czasopisma elektroniczne, katalogi
komputerowe) oraz przeprowadzono zajecia dydaktyczne online
z przysposobienia bibliotecznego dla 2 543 studentow I roku wszystkich
kierunkoéw studiow, oraz dla 34 studentow Oddziatu Studiow w Jezyku
Angielskim (metodg tradycyjng). Dla 70 stuchaczy I roku stacjonarnych
studiow doktoranckich przeprowadzono zajecia z informacji naukowej
(4 grupy — 5 x 5 godz.) oraz dla doktorantéw anglojezycznych (3 osoby —
5 x 5 godz.).

W roku sprawozdawczym Biblioteka Gtowna zorganizowata:

— warsztaty e-nauczania pt. ,,Wykorzystanie platformy edukacyjnej
Moodle w  dydaktyce  bibliotecznej”  wspotorganizowane

przez Wydzial Dziennikarstwa i Komunikacji SWSUS w Poznaniu
(28-29.01.);

— szkolenie na temat dzialania platformy Web of Knowledge — JCR,
Web of Science (30.09.);
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—  prezentacje produktow elektronicznych firm: Proquest (9.02.), Elsevier

(4.03.), Thomson Reuters (24.03.), Wiley (16.11.);

- wystawy:

— fotograméw pt. 65 lat wyzszego szkolnictwa medycznego w Lodzi,
cykle: Rektorzy Akademii Medycznej; Komendanci-Rektorzy
Wojskowej Akademii Medycznej; Rektorzy Uniwersytetu Medycznego;
Inauguracja; Zajecia kliniczne i dydaktyczne; Dyplomy; Budynki
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi; CKD — inwestycja w przysztos¢,
Muzeum Uniwersytetu Medycznego w Lodzi; Nie samq naukq uczelnia
zyje, Chor Uniwersytetu Medycznego w Lodzi;

— fotografii: edycja inauguracyjna wystawy statej fotografii UM w Lodzi
pod patronatem JM Rektora UM; Gaudi z bliska — prof. dra hab. J.
Linieckiego, dr inz. B. Pabin-Szafko, dr inz. J. Szumilewicz;

— rycin: A. A. Iwanowa (anatomia ciata ludzkiego), N. N. Pirogowa
(organy ludzkie — chirurgia);

— wydawnictw UM.

W zakresie komputeryzacji w roku sprawozdawczym miaty

miejsce takie zdarzenia jak:

a) zainstalowano serwery wirtualne do obstugi:
— nowej wersji systemu Expertus;
— serwera dla platformy szkoleniowej Moodle;

— serwera Moodle na potrzeby wspotpracy migdzy bibliotekami
wyzszych uczelni medycznych w Polsce w zakresie opracowywania

materiatow dydaktycznych dla doktorantow;
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b)

c)

d)

serwera WWW biblioteki;

zaktualizowanej wersji Systemu autoryzacji dostepoéw do zasobow
elektronicznych  (HAN) — dodatkowo rozszerzono licencjg

do 25 jednoczesnych uzytkownikow;

uruchomiono pracowni¢ digitalizacyjna:

zakupiono  skaner ksiazkowy A3, 2 stacje opracowania

wraz z oprogramowaniem do prac graficznych, gilotyng, meble;
przeszkolono czterech pracownikoéw z opracowania graficznego;

zeskanowano 16 pozycji z ksiegozbioru Biblioteki Glownej
oraz w ramach wspdlpracy z Biblioteka Politechniki £6dzkiej ok. 60
starodrukow z Zaktadu Historii Nauk i Medycyny Wojskowej UM;

przeniesiono Uczelniany Punkt Personalizacji z CIT do Biblioteki

Gtownej  (listopad) — serwer z danymi studentdw, stanowisko

wydruku (1 komputer) oraz 2 drukarki do legitymacji z zapasem

materiatow eksploatacyjnych;

na potrzeby LASB zeskanowano katalogi kartkowe bibliotek AMuz
ASP, IMP, CBMiM PAN (ok. 200 000 Kart);

uruchomiono i skonfigurowano nowy firewall Fortigate 80C (styczen);

w serwisie szkoleniowym na platformie e-learningowej Moodle:

— udostepniono dla pracownikow, doktorantéw i studentéw UM 40

modutow w ramach 15 kurséw tematycznych z zakresu obshugi baz

danych;

— przeprowadzono zajecia z  przysposobienia bibliotecznego —

zarejestrowanych 2 545 studentéow I roku, zaliczylo test 1133 oséb
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z rocznika 2010/2011; jednocze$nie zamknigto stara wersje
przysposobienia  bibliotecznego z serwera WWW biblioteki

oraz system zaliczeniowy;

udostepniono materialy dla stuchaczy studiéw doktoranckich
z przedmiotu informacja naukowa, réwniez w jezyku angielskim;
przeprowadzono zaliczenie na ocen¢ dla 67 stuchaczy (zaliczylo 65

0s0b ze §rednia oceng 43,6 pkt na 48 mozliwych);

udostgpniono materiaty instruktazowe dotyczace wprowadzania

danych do bibliografii publikacji pracownikoéw Uczelni;

przygotowano materialy na potrzeby warsztatow z wykorzystania

platformy e-learningowej Moodle w dydaktyce bibliotecznej;

zakupiono sprzet elektroniczny: 7 zestawdéw komputerowych
z monitorami, 1 switch, UPS sieciowy i 4 dyski twarde do pracowni

digitalizacyjnej o pojemnos$ci 2 TB.

W 2010 r. pracownicy Biblioteki brali udziat w szkoleniach,

warsztatach, konferencjach:

System doc@med, Poznan, Biblioteka Gtéwna UM (03);

przygotowanie wspolnej platformy edukacyjnej dydaktyki podyplomoweyj,
Warszawa, Biblioteka UW (04);

VI seminarium z cyklu ,,Nowoczesne muzea i galerie — WEB 2.0
w promocji i organizacji instytucji kultury”, Warszawa, Centrum
Promocji Informatyki (04);

konferencja naukowa ,,Transparency in Science, Open Access and
Scholarly Publishing”, Warszawa, PAN (05);

55 Miedzynarodowe Targi Ksiazki, Warszawa, Ars Polona (maj);
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XXVIII  Konferencja Problemowa Bibliotek Medycznych ,,Zasoby
biblioteczne na wyciagniecie reki — model wilasnosciowy a model

otwarty”, Wroctaw, AM im. Piastow Slaskich (06);

12™ EAHIL European Conference of Medical and Health Libraries.
Discovering New Seas of Knowledge. Technologies, environments

and users in the future of health libraries, Lizbona — Portugalia (06);

IV Konferencja Biblioteki Politechniki L.odzkiej ,,Biblioteka w kryzysie
czy kryzys w bibliotece?”(06);

XVII Zjazd redaktoréw gazet akademickich, Gdansk, Gdanski UM (09);
XV1 walne zgromadzenie federacji FIDES, Koszalin (09);

konferencja naukowa ,,Biblioteka otwarta na zmiany”, Olsztyn, UWM
(09);

Konferencja Dyrektorow Bibliotek Akademickich Szkét Wyzszych,
Biatystok, Biblioteka Uniwersytetu im. J. Giedroycia (09);

7 warsztaty ,Biblioteki cyfrowe”, Poznan, Poznanskie Centrum

Superkomputerowo — Sieciowe (10);
XVI Targi Ksiazki w Krakowie (11);

spotkanie dyrektorow bibliotek uczelni medycznych, Poznan, Biblioteka

Gtowna UM (11);

seminarium podsumowujgce rezultaty polsko-norweskiego projektu
»Zostan profesjonalnym nauczycielem umiejetnosci informacyjnych”,

Krakow, Biblioteka Medyczna Collegium Medicum UJ (12);

I Ogolnopolska Konferencja Naukowa ,,Zarzadzanie informacja w
nauce”, Katowice, Polskie Towarzystwo Informacji Naukowej; Instytut

Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej Uniwersytetu Slaskiego (12).
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W roku sprawozdawczym tworzono roéwniez bazy danych
publikacji pracownikoéw uczelni za 2009 r. — wprowadzono ok. 4 000
rekordow bibliograficznych do bibliograficzno-bibliometrycznej bazy
danych Expertus, naniesiono wartosci Impact Factor, punkty za publikacje
z listy MNIiSW. Przygotowano do druku Bibliografie publikacji

pracownikow Uniwersytetu Medycznego w £odzi za 2009 r.
Z kolei na dziatalno$¢ wydawnicza Biblioteki ztozyly si¢ w 2010 r.:

— Bibliografia publikacji pracownikow UM w Lodzi za rok 2009 (pod
red. Ryszarda Zmudy) — sktad komputerowy przygotowany do druku;

—  Forum Bibliotek Medycznych/Medical Library Forum (poétrocznik) R.
32010 nr 1(5), 2(6) — druk i online (www.bg.umed.lodz.pl);

—  Kironikarz: rocznik UM w Lodzi, R. 7 2008/2009, R. 8 2009/2010 —
sporzadzanie sktadu komputerowego.

Dziatalnoscia wydawnicza UM zajmuje si¢ réwniez Biuro
Promocji i Wydawnictw UM (BPiW). W roku sprawozdawczym do druku
oddano 4 skrypty o tgcznym naktadzie 1100 egzemplarzy. Wydano takze 9
prac habilitacyjnych oraz czasopismo ,,Biuletyn Informacyjny” — 9 wydan
w naktadzie tgcznym 10100 (egz.).

W 2010 r. inne wydawnictwa — 15 tytutow — wydano w tacznym
naktadzie rownym 5826 egzemplarzy, a byly to: Ksigga pamigtkowa,
Jakos¢ zycia i opieka zdrowotna weteranéw, Abstract Book, Plany
konferencji Juvenes Pro Medicina, Album na 65-lecie wyzszego szkolnictwa
medycznego, Bibliografia publikacji pracownikoéw UM
w Lodzi za rok 2008, ,Biuletyn Informacyjny PTMSiK”, podrecznik

Postepy  rehabilitacji, ksigzka 50 lat pod znakiem Eskulapa
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i Hipokratesa, podrecznik Skupiajgc soczewki rownosci, 65-lecie
Wydziatow medycznych w tLodzi, ksiazka pt. Biologiczne, kulturowe
i spoleczne przejawy stresu srodowiskowego (...), podrecznik Wykiady w
ramach kursu do certyfikatu skriningowego badania serca pfodu (pod red.
M. Liberskiej), 1950-2010. 60-lecie kardiologii w Szpitalu im. J. Sterlinga
(pod red. J. Drozdza), podrecznik Wiasnosé intelektualna (red. M.
Godycki-Cwirko).

BPiW wydat w 2010 r. réwniez zaproszenia w nakladzie 5 044
egzemplarzy, dzienniczki dla studentow — 1 870 sztuk oraz wydrukowano
9 270 sztuk wizytowek z logo uczelni.

Oprocz wyzej wymienionych wydawnictw w Dziale Wydawnictw
i Poligrafii zostato wykonanych wiele innych prac, takich jak: formularze,
ankiety, ulotki, kwestionariusze, obwoluty, dyplomy, testy egzaminacyjne
dla studentéw, bindowanie oraz wiele innych drukow, ktorych szczegbtowy

wykaz przedstawiono W zafgczniku nr 7.

8. PROMOCJA UM

Dziatania w zakresie promocji Uniwersytetu Medycznego
w Lodzi w roku 2010 prowadzito Biuro Promocji i Wydawnictw UM
(BPiW), a byly to:
A. Projekty strategiczne:

— opracowanie kampanii promocyjno-rekrutacyjnej na rok akademicki
2010/2011;
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przygotowanie budzetu zadaniowego dla realizacji dziatan
promocyjnych;

przebudowa strony internetowej zgodnie z przyjeta strategia —

codzienna redakcja aktualnosci;
przebudowa oraz redakcja strony www.umed.pl/ang;
przygotowanie aplikacji do zarzadzania wirtualng budowa CKD;

przygotowanie strony internetowej i koszyka zakupow sklepu

internetowego www.umed.pl/sklep;
produkcja materialdéw promocyjnych z logo UM w Lodzi;
uruchomienie serwisu bip.umed.lodz.pl;

. Dzialania administracyjne: poszerzenie zakresu dziatalnosci
prowadzonej wczesniej przez Wydawnictwo w ramach posiadanych

zasobow;

. Redakcja, opracowanie, druk i dystrybucja ,,Biuletynu

Informacyjnego UM”;

. Realizacja  wewnetrznych  zlecen  graficznych  komorek

ogo6lnouczelnianych;
. Uroczystosci ogoélnouczelniane i wydzialowe:
uroczysta inauguracja roku akademickiego 2010/2011;

uroczysto$s¢ wreczenia dyplomow ukonczenia studiow absolwentom

Wydziatéw: Lekarskiego, Wojskowo-Lekarskiego i Lekarsko-

-Dentystycznego;

147



I 0

obchody ,,65-lecia Wyzszego Szkolnictwa Medycznego w todzi”
(przygotowanie materiatow informacyjnych i promocyjnych, m.in.

ptyta chéru, album, torba papierowa);

obchody ,,65-lecia Lodzi Akademickiej” oraz przygotowania

do wregczenia nagrod dla dziennikarzy ,,Honor Academicus”;
rozdanie dyploméw absolwentom studiow anglojezycznych;

grudniowe uroczyste posiedzenie Senatu UM w Lodzi, wreczenie

doktoratow i habilitacji;

jubileusze ,,60 lat Kardiologii w Szpitalu im. dr. S. Sterlinga” oraz

,»,120-lecie Szpitala” (m. in. przygotowanie pamigtkowego albumu);
Targi:

Wiosenne Targi Edukacyjne — Poznan, Warszawa, Betchatow, 1.odz,
Krakow, Kielce;

Salon Maturzystow — Krakow, Poznan, Lo6dz, Opole, Torun,
Bydgoszcz, Wroctaw, Katowice, Lublin, Warszawa, Rzeszow, Kielce;
targi edukacyjne w Zgierzu;

Wizyty w liceach z oferta rekrutacyjng;

I Piknik dla Liceéw Patronackich, zorganizowany na pl. Hallera;
Organizacja 16. edycji szkoly letniej, jednego z projektéw
Fundacji Azja - Europa (ASEF);

Obsluga konferencji prasowych i opracowanie materialéw

dla mediow;
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. Przygotowanie zestawu nosnikow promocyjno-informacyjnych,
m.in.: roll-upy, $cianka screen, $cianka adwall smart 3x4, banery,
flagi, proporczyki itp., tablice informacyjne, naklejki, namiot dla Kota
Medycyny Ratunkowej;

. Przygotowanie  zestawu narzedzi promocyjnych  (nowe
wydawnictwa, ulotki, foldery, gadzety, materialy konferencyjne)
dla organizowanych i wspolorganizowanych wydarzen w ramach
zadan promocyjnych uczelni oraz na rzecz wydarzen organizowanych

przez jednostki UM;
. Organizacja i wspolorganizacja wydarzen promocyjnych uczelni:

posiedzenie  Konferencji  Rektorow  Akademickich  Uczelni

Medycznych;

festyn sportowy z okazji ,65-lecia Wyzszego Szkolnictwa
Medycznego w Lodzi”;

Drzwi Otwarte na Wydziale Nauk o Zdrowiu oraz Wydziale

Pielegniarstwa i Potoznictwa;
Regaty Ulicy Piotrkowskiej;

X Festiwal Nauki Techniki i Sztuki;
Miss Studentek UM w Lodzi;

Srodkowoeuropejskie ~ Forum  Biotechnologii i  Biobiznesu

BIOFORUM 2010 — 19-21 maja;
Dzien z Pielggniarka i Potozna;

wizyta polskiej delegacji w Brukseli podczas Open Days;
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v 0o =z

©

I Ogolnopolskie Zawody Uczelni Medycznych w Ratownictwie

Medycznym;

Sportowe Juwenalia;

spotkania z mtodzieza licealng w ramach podpisanego porozumienia;
ulotka ,,startowa” dla studentow | roku;

obdz roku zero;

promocja Wydziatu Wojskowo-Lekarskiego w liceach oraz podczas

wydarzen towarzyszacych promocji uczelni;

IFMSA ,,Kobiety w czerwieni" oraz ,,Faceci w czerni™;
Konferencja JUVENES PRO MEDICINA;

Organizacja wyktadow rektorskich w trzech liceach patronackich;
Noc Muzedéw w Uniwersytecie Medycznym;

Juwenalia;

Uniwersytet Medyczny podczas VI Jarmarku Wojewddzkiego;
udziat w majowym Swiecie Lodzi;

Gala Biznesu 2010;

Prowadzenie foto-archiwum wydarzen na UM;
Organizacja sesji zdjeciowej ze studentami UM w Lodzi;

Codzienny monitoring prasy i prowadzenie elektronicznego

archiwum informacji prasowych;
Redakcja i dystrybucja wewnetrznego newslettera ,,Biumed”;

Aktualizacja baz danych serwisu www.umed.pl;
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Przygotowywanie, testowanie i wdrazanie nowych
funkcjonalno$ci w serwisie www.umed.pl (np. stworzenie aplikacji

do przegladania zdje¢ z budowy auli CDUM);

. Przygotowywanie nowego rozwigzania CMS;

U. Opracowywanie stron internetowych dla poszczegélnych

jednostek uczelnianych, m.in.:

Katedra Anestezjologii i Intensywnej Terapii -

http://www.umed.pl/anestezja
Zaktad Biologii i Genetyki Medycznej - http://www.umed.pl/biolgen

Zaktad Chemii Farmaceutycznej i Analizy Lekéw -

http://www.umed.pl/chemialekow

Katedra Biomedycznych Postaw Fizjoterapii -

http://www.umed.pl/katbiopodfiz
Klinika Psychiatrii Dorostych - http://www.umed.pl/klinika_pd

Klinika Diabetologii i Chor6b Przemiany Materii -
http://www.umed.pl/klinikadiabetologii

Klinika Pneumonologii i Alergologii -

http://www.umed.pl/klinikapneumalergo
Zaktad Medycyny Sportowe;j - http://www.umed.pl/medsport
Obodz Zero - http://www.umed.pl/obozzero

Pracownia Ergonomii I Fizjologii Wysitku Fizycznego -
http://www.umed.pl/praerg
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Zaktad Stomatologii Wieku Rozwojowego -
http://www.umed.pl/stom.dziecieca

Zaktad Kardiologii Inwazyjne;j -
http://www.umed.pl/zakladkardiologiiinwazyjnej

Operacja Sukces - http://www.operacjasukces.umed.lodz.pl/
Euroanalityka - www.euroanalityka.umed.lodz
Katedra Onkologii - http://umed.pl/onkologia

| Katedra Kardiologii i Kardiochirurgii -

http://www.kardiologia.umed.pl
Mistrzostwa Polski w Ratownictwie Medycznym

Dziat Programow Pomocowych

http://www.umed.pl/dpp/?plik=0dziale&d=doc
Katedra Nauk Humanistycznych http://www.umed.pl/mknh

| Katedra Kardiologii i Kardiochirurgii

http://www.kardiologia.umed.pl

65-lecie Wyzszego Szkolnictwa Medycznego w Lodzi
http://www.umed.pl/65lat

. Reklama w mediach

kampania radiowa: Radio Eska L.6dz, Radio Eska Befchatow, Radio

Planeta;

ogloszenia prasowe: ,Gazeta Wyborcza”, ,Rzeczpospolita”,
,Dziennik Gazeta Prawna”, ,,Newsweek”, ,,Gtos Skierniewic”, ,,Twoj

Kurier Regionalny”, ,, Tygodnik Extra Zdunska Wola, Sieradz, Lask”,
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»Tydzien Trybunalski”, ,Polish Market”, ,Dziennik *¥o6dzki”,
»Informator SiS”, wpis do ,Informatora ACI”, informatoréw
»Perspektyw”, . Warsaw Voice”, ,,Nauki i Biznesu”;

— reklamy telewizyjne: ,,Wigcej niz medycyna” — powtorka programu
TV Toya, Nauka-Innowacje-Biznes — TVP3 L6dz;

— reklama w Internecie: Pakiet Senatorski Perspektyw; Pakiet Srebrny
Centrum  Efekty, kierunkistudiow.pl,  miastotwoichstudiow.pl,
trojwymiarowe targi internetowe ACI, trojwymiarowe targi

internetowe Agora;

— inne: citylighty oraz ekrany LCD - SiS, kampania reklamowa

w telewizji M, Informator Infoscan, wpis do Business Navigator

9. KONTROLA DZIALALNOSCI UCZELNI

W tej czeSci sprawozdania przedstawiono wyniki z kontroli UM,
ktore przeprowadzono w roku sprawozdawczym. Informacje te dotycza
przede wszystkim funkcjonowania Biura Nadzoru nad Szpitalami
Klinicznymi 1 Kontroli Wewnetrznej w2010 r. Uwzgledniono
rowniez kwesti¢ bezpieczefistwa 1 higieny pracy w UM w Lodzi

oraz problem ochrony przeciwpozarowej W budynkach uczelni.

9.1. Biuro Nadzoru nad Szpitalami Klinicznymi i Kontroli

Wewnetrznej
Komorka organizacyjng uczelni, ktora w 2010 r. — z racji zadan

wyznaczonych jej zgodnie z obowigzujacymi regulacjami prawnymi
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— sprawowata bezposredni nadzor nad dziatalnoscig szpitali
klinicznych, bylo Biuro Nadzoru nad Szpitalami Klinicznymi
1 Kontroli Wewngtrznej. W okresie sprawozdawczym Biuro realizowato

wyznaczone zadania poprzez:

—  przeprowadzanie kontroli w zaktadach opieki zdrowotnej, dla ktérych
UM jest organem zalozycielskim w zakresie okreslonym
W rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dn. 18.11.1999 r. w sprawie
szczegbtowych  zasad sprawowania nadzoru nad SP ZOZ
i nad jednostkami transportu sanitarnego’, badajac prawidlowo$é
dzialania jednostek w zakresie: realizacji zadan statutowych,
dostepnosci i poziomu udzielanych $§wiadczen, gospodarowania
mieniem i gospodarki finansowej, poprzez kontrolg i oceng

jej legalnosci, gospodarnosci, celowosci i rzetelnosci;
—  biezacg analize danych przekazywanych UM przez szpitale kliniczne;

—  przygotowywanie dokumentoéw dla wtadz UM, Ministerstwa Zdrowia,
Ministerstwa Finanséw, GUS oraz innych instytucji na podstawie
opracowan zbiorczych merytorycznych i finansowych (doraznych,
kwartalnych,  pdtrocznych ~ oraz  rocznych)  dostarczonych

przez placowki;

— uczestniczenie w redagowaniu uchwat Senatu UM w Lodzi,

dotyczacych szpitali klinicznych;

" Dz.U. 2 1999 Nr 94, poz. 1097.
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zbieranie i przekazywanie do Ministerstwa Zdrowia wnioskow szpitali
Klinicznych o zakup aparatury i sprz¢tu medycznego w ramach

dofinansowania z funduszu 46 — Zdrowie;

uczestniczenie w tworzeniu zbiorczych rocznych planow budzetowych

USK dla Ministerstwa Finansow;

zbieranie 1 przekazywanie do Ministerstwa Zdrowia wnioskow
inwestycyjnych szpitali klinicznych;

zbieranie  danych ~w  zakresie  dydaktyki  klinicznej -

wspotuczestniczenie w podziale srodkow na dydaktyke;

wspotprace ze szpitalami nieakademickimi, na bazie ktérych
zlokalizowane sa kliniki uniwersyteckie, w zakresie realizowanej
w nich dydaktyki Klinicznej (przygotowywanie umoéw, nadzor

nad ich realizacjg).

W 2010 r. Biuro Nadzoru nad Szpitalami Klinicznymi i Kontroli

Wewnetrznej przeprowadzilo zgodnie z przyjetym planem kontrole

we wszystkich podleglych zaktadach opieki zdrowotne;:

Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. WAM UM w Lodzi —
Centralny Szpital Weteranéw, L6d?, ul. Zeromskiego 113

Termin przeprowadzenia kontroli: 29.12.2009 r. — 29.01.2010 r.

Zakres przedmiotowy (tematyka) kontroli:

dostepnos¢ $wiadczonych ustug i ich zgodnosé ze statutem — poziom

realizacji umow na $wiadczenia zdrowotne zawartych z LOW NFZ,
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dostepnos¢ ustug zdrowotnych w wybranych klinikach i dostgpnosé¢

ustug zdrowotnych w poradniach;

gospodarka mieniem — gospodarka sprzetem medycznym,
W tym wykorzystanie i serwisowanie wybranych pozycji sprzetu
medycznego w kontrolowanych Klinikach i poradniach i wdrozenie
do eksploatacji aparatury medycznej zakupionej w ramach dotacji
Ministerstwa Zdrowia z 2008 r.;

gospodarka finansowa — analiza planu finansowego: terminowo$¢
regulowania zobowigzan, rozliczenie §rodkow przyznanych w ramach
dotacji przez Ministerstwo Zdrowia i zamoéwienia publiczne

w zakresie realizacji dotacji Ministerstwa Zdrowia.

Protokot  kontroli  zostat  podpisany (bez  zastrzezen)

przez kierownika jednostki w dn. 19.02.2010 r. Wystapienie pokontrolne,

zawierajace ocen¢ dziatalnosci kontrolowanej jednostki w zakresie objetym

kontrola, przekazane zostato do Szpitala przez Biuro w dn. 03.03.2010 r.

Zastepca Dyrektora ds. Klinicznych Szpitala w pismie z dn. 01.03.2010 r.

poinformowat Biuro o dzialaniach podjetych w celu realizacji wydanych

zalecen.

Centralny Szpital Kliniczny Uniwersytetu Medycznego w Lodzi,
ul. Czechostowacka 8/ 10

Termin przeprowadzenia kontroli: 23.02.-26.03.2010 r. Zakres

przedmiotowy (tematyka) kontroli:
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— dostgpno$¢ $wiadczonych ushug i ich zgodno$¢ ze statutem —
pelnomocnik ds. pacjenta, skargi i wnioski, dziatalno§¢ wybranych

komorek medycznych;

— gospodarka mieniem — zamowienia publiczne — kontrola wybranych
postepowan i zakupoéw dokonywanych na podstawie art. 4 ust. 8

ustawy PZP;

— gospodarka finansowa — wydatkowanie $rodkéw publicznych —
dotacje, inwentaryzacja  sktadnikow  majatkowych  Szpitala

i prawidtowos¢ naliczania stawek amortyzacyjnych;
— realizacja zalecen pokontrolnych.

Protokét  kontroli  zostal  podpisany  (bez  zastrzezen)
przez kierownika jednostki w dn. 21.04.2010 r. Wystapienie pokontrolne,
zawierajace ocen¢ dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w zakresie objetym

kontrola, przekazane zostato do Szpitala przez Biuro w dn. 26.04.2010 r.
Dyrektor Szpitala poinformowatl Biuro w pi$mie z dn. 20.05.2010 r.
o dziataniach podjetych w celu realizacji wydanych zalecen.
Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 1 im. N. Barlickiego,
L£.odz, ul. Kopcinskiego 22
Termin przeprowadzenia kontroli: 27.04.-28.05.2010 r. Zakres
przedmiotowy (tematyka) kontroli:

—  dostepno$¢ $wiadczonych ushug i ich zgodno$¢ ze statutem —
dziatalno$¢ wybranych komorek medycznych, rozliczenia z NFZ,

procesy sadowe;
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gospodarka mieniem — Kontrola wybranych postepowan o udzielenie

zamoOwienia publicznego i darowizn;

gospodarka finansowa — analiza sprawozdania finansowego 2009 r.,
dotacje z Ministerstwa Zdrowia — umowy trdjstronne, rozliczanie
kosztow podrozy stuzbowych oraz ryczattow, dysponowanie srodkami

ZFSS i gospodarka kasa Szpitala;

realizacja zalecen pokontrolnych z kontroli przeprowadzonej

przez Biuro w 2009 r.

Protok6ét  kontroli  zostal  podpisany  (bez  zastrzezen)

przez kierownika jednostki w dn. 24.06.2010 r. Wystapienie pokontrolne,

zawierajace ocen¢ dziatalnos$ci kontrolowanej jednostki w zakresie objetym

kontrola, przekazane zostato do Szpitala przez Biuro w dn. 30.06.2010 r.

Dyrektor Szpitala poinformowal Biuro w pismie z dn. 04.08.2010 r.

o dziataniach podjetych w celu realizacji wydanych zalecen.

Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 6 — Instytut Stomatologii,
£0dz, ul. Pomorska 251

Termin przeprowadzenia kontroli: 23.06.-09.07.2010 r. Zakres

przedmiotowy (tematyka) kontroli:

dostepnos¢ $swiadczonych ustug i ich zgodno$¢ ze statutem -

dziatalno$¢ wybranych komorek medycznych, skargi i wnioski;

gospodarka mieniem — wybrane postgpowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego i materiaty medyczne — ilo$¢, jako$¢, sposob

przechowywania;
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gospodarka finansowa — analiza sprawozdania finansowego za 2009 r.
(wyliczenie wskaznikéw finansowych, analiza planu rzeczowo-
finansowego za 2009 r. wraz z wykonaniem), windykacja naleznosci,
terminowos¢  wyptat  wynagrodzen  (odprowadzanie  podatku

dochodowego), godziny nadliczbowe;
realizacja zalecen pokontrolnych.

Protokoét  kontroli  zostat  podpisany (bez  zastrzezen)

przez kierownika jednostki w dn. 29.072010 r. Wystapienie pokontrolne

zawierajace oceng dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w zakresie objetym

kontrolg przekazane zostato do Szpitala przez Biuro w dn. 04.08.2010 r.

Dyrektor Szpitala poinformowata Biuro w pismie z dn. 17.08.2010 r.

o dziataniach podjetych w celu realizacji wydanych zalecen.

Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 4 im. M. Konopnickiej,
L.odz, ul. Sporna 36/50

Termin przeprowadzenia kontroli: 30.08.-24.09.2010 r. Zakres

przedmiotowy (tematyka) kontroli:

dostepnos¢ $wiadczonych ustug i ich zgodno$¢ ze statutem -
dziatalno$¢ wybranych komorek medycznych, rozliczenia z NFZ,

pelnomocnik ds. pacjenta;

gospodarka mieniem — Kontrola wybranych postepowan o udzielenie

zamoOwienia publicznego i darowizn;

gospodarka finansowa — analiza sprawozdania finansowego za 2009 r.
wraz z omoOwieniem planu finansowego, wydatkowanie s$rodkow

publicznych (w szczegdlnosci dotacje z Ministerstwa Zdrowia), ustugi
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obce (realizacja uméw z podmiotami zewnetrznymi), dysponowanie

srodkami ZFSS;
realizacja zalecen pokontrolnych.

Protokot  kontroli  zostat  podpisany (bez  zastrzezen)

przez kierownika jednostki w dn. 22.10.2010 r. Wystgpienie pokontrolne

zawierajace ocen¢ dziatalno$ci kontrolowanej jednostki w zakresie objetym

kontrolg przekazane zostalo do Szpitala przez Biuro w dn. 22.10.2010 r.

Dyrektor Szpitala ds. Lecznictwa poinformowal Biuro w pismie z dn.

21.12.2010 r. o dziataniach podjetych w celu realizacji wydanych zalecen.

Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. WAM UM w Lodzi — Centralny Szpital

Weteranow, £odz, ul. Zeromskiego 113

Termin przeprowadzenia kontroli: 28.10.-10.12.2010 r. Zakres

przedmiotowy (tematyka) kontroli:

dostepnos¢ $wiadczonych ustug i ich zgodno$¢ ze statutem -
dziatalno$¢ wybranych komoérek medycznych i listy oczekujacych

na udzielenie §wiadczen medycznych;

gospodarka mieniem — Kontrola wybranych postepowan o udzielenie
zamOwienia publicznego 0raz najem nieruchomosci i lokali
uzytkowych Szpitala;

gospodarka finansowa — analiza sprawozdania finansowego za 2009 r.
(sytuacja finansowa Szpitala po potaczeniu si¢ jednostek),
zobowigzania Szpitala, zuzycie materialow (leki, opatrunki, sprzet
jednorazowego uzytku, z podzialem na oérodki kosztow),

inwentaryzacja materiatowa (leki, opatrunki, sprzg¢t jednorazowego
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uzytku) przeprowadzona w jednostce w 2009 i 2010 r. oraz realizacja

dotacji otrzymanych przez Szpital w okresie kontrolnym.

W  przedmiocie realizacji zalecen pokontrolnych z kontroli
przeprowadzonych przez Biuro w Szpitalu im. S. Sterlinga (w dn. 6-
31.03.2009 r.) oraz w Szpitalu im. WAM (w dn. 29.12.2009-29.01.2010r.).
Protokot kontroli zostal podpisany (bez zastrzezen) przez Kkierownika
jednostki w dn. 28.02.2011r. Wystapienie pokontrolne, zawierajace oceng
dzialalno$ci kontrolowanej jednostki w zakresie objetym kontrola,
przekazane zostato do Szpitala przez Biuro w dn. 03.03.2011 r. Dyrektor
Szpitala w pismie z dn. 31.03.2011 r. poinformowat Biuro o dziataniach

podjetych w celu realizacji wydanych zalecen.

W okresie sprawozdawczym Biuro realizowalo rowniez zadania

w obszarze kontroli wewngtrznej.

W UM w Lodzi kontrola wewngtrzna przeprowadzana jest
co do zasady jako kontrola problemowa - obejmujaca okre$lone
zagadnienie, = wycinek  dzialalnosci  podmiotu  kontrolowanego,
w wyznaczonym odcinku czasowym (objeta jest planem kontroli). Kontrola
moze réwniez byé przeprowadzona jako kontrola dorazna (realizowana
poza rocznym planem kontroli, polegajaca na zbadaniu zasadnosci
zarzutdbw zawartych w skargach i zazaleniach oraz innych informacjach
o nieprawidlowym dzialaniu danych jednostek) lub jako kontrola
sprawdzajaca (tj. obejmujgca swym zakresem wykonanie wczesniejszych

zalecen pokontrolnych i réwniez realizowana w ramach kontroli

planowych).
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W 2010 r. pracownicy Biura przeprowadzili kontrole problemowe
jednostek organizacyjnych UM na podstawie planow kwartalnych,
sporzadzonych w oparciu o roczny plan kontroli, uwzgledniajacy komorki
organizacyjne przewidziane do kontroli oraz zakres tematyczny. Tak plan
roczny, jak i plany kwartalne zatwierdzone byly przez Kanclerza UM

w Lodzi. Liczba i rodzaj przeprowadzonych w 2010 r. kontroli oraz liczba

jednostek poddanych czynno$ciom

sprawdzajacym, przedstawia si¢

nastgpujaco:
Ogolna liczba Liczba
Kwartaly Kontrole Kontrole przeprowadzonych skontrolowanych
2010 planowe dorazne kontroli jednostek

I kwartat 3 - 3 11
II kwartat 1 3 4 4
III kwartat 3 - 3 7
IV kwartat 2 1 3 3
Ogoélem 9 4 13 25

Wszystkie przeprowadzone kontrole zostaly odnotowane w ksigzce

kontroli, przechowywanej w sekretariacie Kanclerza UM w Lodzi.

I kwartal 2010 r.

Przeprowadzone zostaty,

kwartalnym, 3 kontrole:

zgodnie z zatwierdzonym planem

—  dziatajac na podstawie Upowaznienia nr 1/2010 z dn. 22.01.2010 r.

Dyrektora Biura Nadzoru nad Szpitalami Klinicznymi i Kontroli

Wewngtrznej UM, w terminie 25.01.-05.02.2010 r. przeprowadzono

kontrole w Biurze Promocji i Wydawnictw UM w Lodzi. Temat

kontroli: ,,Dziatalno$¢ Biura w zakresie prawidlowosci prowadzonej

gospodarki materialowej”. W zwigzku ze stwierdzonymi w trakcie
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kontroli nieprawidlowo$ciami, pismem sformutowano zalecenia

pokontrolne przedtozone Dyrektorowi Wyzej wymienionego Biura;

—  dziatajac na podstawie upowaznienia nr 2/2010 z dn. 19.02.2010 r.
Dyrektora Biura Nadzoru nad Szpitalami Klinicznymi i Kontroli
Wewngtrznej, w terminie 22.02.-12.03.2010 r. przeprowadzono
kontrole w pieciu dziekanatach wybranych wydziatow UM w Lodzi.
Temat kontroli: ,,Odptatnos¢ studentow za zajecia dydaktyczne
na studiach niestacjonarnych w UM w Ltodzi w okresie styczen —
grudzien 2009 r.”. W wyniku stwierdzonych w trakcie kontroli
nieprawidlowosci w Dziekanacie Wydzialu Farmaceutycznego

wydano odpowiednie zalecenia pokontrolne;

—  dziatajac na podstawie upowaznienia nr 3/2010 z dn. 23.03.2010 r.
Dyrektora Biura Nadzoru nad Szpitalami Klinicznymi i Kontroli
Wewnetrznej UM w  Lodzi, w terminie 18-31.03.2010 r.
przeprowadzono kontrole problemowa w wybranych jednostkach
organizacyjnych UM. Temat kontroli: , Ewidencja i rozliczanie
biletow komunikacji miejskiej obejmujaca okres od 01.01.2009 r.
do dnia kontroli, tj. 31.03.2010 r.”. W zwigzku z faktem, ze w trakcie
kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci w prowadzeniu ewidencji
i rozliczaniu biletow komunikacji miejskiej w kontrolowanych

jednostkach, odstapiono od wydania zalecen pokontrolnych.
II kwartal 2010 r.

Przeprowadzone zostaly 4 kontrole w tym: 1 kontrola zgodnie

z planem i 3 kontrole dorazne:
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w zwigzku z pismem Dyrektora Biura Obstugi i Realizacji Zamowien
Publicznych UM z dn.19.03.2010 r. (BOiRZP/64/2010 ) Kanclerz UM
w Lodzi zlecit przeprowadzenie kontroli doraznej w zakresie
celowosci zakupu oraz sposobu przechowywania papieru. Kontrola,
po przeprowadzeniu postegpowania wyjasniajacego, zakonczona

zostata sporzadzeniem notatki stuzbowej;

dziatajgc na podstawie Upowaznienia nr 5/2010 z dn. 19.04.2010 r.
Dyrektora Biura Nadzoru nad Szpitalami Klinicznymi i Kontroli
Wewngtrznej UM w Lodzi w terminie 26.05.-14.05.2010 r.
przeprowadzono kontrole problemowa w Dziale Spraw Bytowych
Studentow UM. Temat kontroli: ,,Kontrola dokumentacji dotyczacej
pomocy socjalnej dla studentéw, ewidencja wyptat stypendiow” - rok
akademicki 2009/2010 do dnia kontroli. W sprawdzonej dokumentacji,
bedacej podstawa przyznawania stypendiow i zapomog, prowadzonej
w Dziale Spraw Bytowych Studentow, nie stwierdzono

nieprawidlowosci i odstgpiono od wydania zalecen pokontrolnych;

dziatajac na podstawie upowaznienia nr 7/2010 z dn. 07.06.2010 r.
Dyrektora Biura Nadzoru nad Szpitalami Klinicznymi i Kontroli
Wewngtrznej UM w Lodzi, w terminie od 08.-16.06.2010 r. specjalista
Biura z udzialem st. specjalisty Kwestury UM, przeprowadzili
kontrole dorazng w Studium Doktoranckim UM. Temat kontroli:
,Rozliczenie optat za studia w latach 2008, 2009, 2010”. Kontrole
przeprowadzono na wniosek Kwestora UM w Lodzi. W zwiazku
z wynikiem kontroli wystosowano do kierownika Studium wystapienie

pokontrolne z zaleceniami pokontrolnymi;
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—  dzialajac na podstawie upowaznienia nr 8/2010 z dn. 17.06.2010 r.
Dyrektora Biura Nadzoru nad Szpitalami Klinicznymi i Kontroli
Wewngtrznej UM w Lodzi, w terminie 18-30.06.2010 r. specjalista
Biura z udziatem st. specjalisty Kwestury UM, przeprowadzili
kontrole dorazng w Centrum ds. Organizacji i Obstugi Studiow
w Jezyku Angielskim. Temat kontroli: ,,Rozliczenie optat za studia
w latach 2008, 2009, 2010”. Kontrolg¢ przeprowadzono na wniosek
Kwestora UM w Lodzi. W zwiazku z wynikiem kontroli wystosowano
do Petnomocnika Rektora UM w Lodzi ds. Studiow w J. Angielskim

wystgpienie pokontrolne z zaleceniami pokontrolnymi.
III kwartal 2010 r.

Przeprowadzone zostaty 3 kontrole, zgodnie z zatwierdzonym
planem (w tym zawieszong w dn. 07.06.2010 r. w zwiazku
z przeprowadzeniem 2 kontroli doraznych, zleconych na wniosek Kwestora
UM w Lodzi ), kontrole dotyczaca kart pracy, rozliczania godzin pracy
kierowcdw, rozliczania zakupu cze$ci i napraw samochodow w Biurze

Administracyjno- Gospodarczym:

—  dziatajac na podstawie Upowaznienia nr 6/2010 z dn. 27.05.2010 r.
Dyrektora Biura Nadzoru nad Szpitalami Klinicznymi i Kontroli
Wewngtrznej UM w Lodzi oraz pisma z dn. 02.08.2010 r. dotyczacego
wznowienia zawieszonej kontroli, w terminie 02.-12.08.2010 r.
przeprowadzono kontrolg problemowa w Biurze Administracyjno-
Gospodarczym UM. Temat kontroli: ,,Kontrola kart pracy, rozliczanie
godzin pracy kierowcow, rozliczanie zakupu czeSci i napraw

samochodéw” - obejmujaca 2009 r. W sprawdzonej dokumentacji
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nieprawidlowosci nie stwierdzono i odstapiono od wydania zalecen

pokontrolnych;

dziatajac na podstawie upowaznienia nr 9/2010 z dnia 14 wrze$nia
2010 r. Dyrektora Biura Nadzoru nad Szpitalami Klinicznymi
i Kontroli Wewngtrznej UM w Lodzi, w terminie 14.-30.09.2010 r.
przeprowadzono zgodnie z planem, kontrole w Inspektoracie BHP
oraz w Biurze Obstugi i Realizacji Zamowien Publicznych UM. Temat
kontroli: »Przestrzeganie norm przydzialu odziezy ochronnej
i roboczej, wyplata ekwiwalentu za odziez ochronng i okulary”.
Kontrolg objeto okres 01.01.2009-30.06.2010 r. W zwiazku
z wynikiem kontroli wystosowano zalecenia pokontrolne, adresatami
ktorych zostali Dyrektor Biura Obstugi i Realizacji Zamoéwien

Publicznych oraz Kierownik Inspektoratu BHP;

dziatajagc na podstawie upowaznienia nr 10/2010 z dn. 13.09.2010 .
Dyrektora Biura Nadzoru nad Szpitalami Klinicznymi i Kontroli
Wewnetrznej UM w  Lodzi, w terminie 14.-30.09.2010 r.
przeprowadzono, zgodnie z planem, kontrole w wybranych
jednostkach organizacyjnych UM w Lodzi. Temat kontroli: ,,Sposob
realizacji zalecen pokontrolnych wydanych w wyniku kontroli
przeprowadzonych w latach 2008 — 2009”. Zakres kontroli obejmowat
ustalenie prawidlowosci realizacji wydanych zalecen pokontrolnych
w wybranych jednostkach UM. Kontrole¢ przeprowadzono w Katedrze
i Zaktadzie Patomorfologii, Katedrze i Zaktadzie Medycyny Sadowej,
Zaktadzie Kosmetologii oraz Biurze Remontéw 1 Eksploatacji.

W wyzej wymienionych jednostkach w trakcie poprzednich kontroli
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stwierdzono nieprawidtowosci 1 wydano zalecenia pokontrolne,
ktore stanowily materialy wykorzystane dla potrzeb przedmiotowej
kontroli. W trakcie kontroli, na podstawie przedstawionej
dokumentacji  stwierdzono, ze wszystkie wydane zalecenia

pokontrolne zostaty zrealizowane 1 wdrozone.

IV kwartal 2009 r.

Przeprowadzone zostaty 3 kontrole, w tym 2 kontrole zgodnie

z zatwierdzonym planem i 1 kontrolg¢ dorazna:

dziatajac na podstawie upowaznienia nr 11/2010 z dn. 26.10.2010 r.
Dyrektora Biura Nadzoru nad Szpitalami Klinicznymi i Kontroli
Wewnetrznej UM w Lodzi, w terminie 28.10.-19.11.2010 r.
przeprowadzono zgodnie z planem, kontrole w Dziale Ewidencji
Majatku i Inwentaryzacji UM w Lodzi. Temat kontroli: ,,Plany
inwentaryzacji majatku UM i ich realizacja. Prawidtowos¢
przeprowadzania kasacji sktadnikow majatkowych w jednostkach
organizacyjnych Uczelni”. Kontrola objeto 2009 r. W zwigzku
ze zlozonymi przez Kierownika Dzialu Ewidencji Majatku
i Inwentaryzacji  wyjasnieniami  do  protokotu  kontroli,
uwzgledniajacymi jednoczesnie wprowadzenie Zmian
organizacyjnych, w przebiegu procesu inwentaryzacji odstgpiono
od wydania zalecen pokontrolnych;

dziatajac na podstawie upowaznienia nr 12/2010 z dn. 17.11.2010 r.
Kanclerza UM w Lodzi, w terminie 19-30.11.2010 r. przeprowadzono
kontrol¢ dorazng w Biurze Prawnym UM w Lodzi. Temat kontroli:

,»lerminowo$¢ opiniowania dokumentow pod wzgledem prawnym,
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ze szczegblnym uwzglednieniem uméw”. Kontrola objeto okres
01.01.-31.10.2010 r. Zakres kontroli obejmowat sprawdzenie
terminowosci wydawania opinii dotyczacych projektow wewngetrznych
aktow prawnych oraz innych dokumentow i sprawdzenie
terminowosci wydawania opinii dotyczacych uméw. Protokot kontroli

doreczono do Biura Prawnego w dn. 13.12.2010r;

—  dziatajagc na podstawie upowaznienia nr 13/2010 z dn. 08.12.2010 r.
Dyrektora Biura Nadzoru nad Szpitalami Klinicznymi i Kontroli
Wewnetrznej UM w  Lodzi, w terminie 09.-31.12.2010 r.
przeprowadzono, zgodnie z planem, kontrole w Biurze Pelnomocnika
Rektora ds. Osob Niepetnosprawnych UM w Lodzi. Temat kontroli:
»Whnioski 0 przyznanie stypendium specjalnego, pomoc socjalna
dla studentéw niepetnosprawnych” w roku akademickim 2009/2010.
Kontrolujacy, w oparciu o przedstawiong dokumentacje, wyrywkowo
sprawdzili ww. wnioski i orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci.
Nieprawidtowosci nie stwierdzono. Na podstawie wnioskow
0 przyznanie stypendium, wraz z orzeczeniami o niepelnosprawnosci,
Dzial ds. Bytowych Studentéw sporzadza listy wyptat. W oparciu
0 ww. wnioski kontrolujagcy wyrywkowo sprawdzili pie¢ list wyptat

stypendium specjalnego. Nieprawidtowosci nie stwierdzono.

9.2. Bezpieczenstwo i higiena pracy

W analizowanym okresie zanotowano w UM 15 wypadkow
pracownikow w zwigzku z wykonywang praca. Z wymienionej liczby jeden

wypadek, ze wzgledu na skutki zdrowotne, zaliczony zostal do grupy
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wypadkow ciezkich. W celach statystycznych i w dzialaniach

profilaktycznych wypadki zwigzane z wykonywana pracg ocenia si¢

poprzez wielko$¢ podstawowych wskaznikow:

— czegstotliwo$ci wypadkow (w przeliczeniu na 1000 pracownikdéw);

— ciezkosci wypadkdéw (mierzony liczba dni niezdolnosci do pracy
przypadajaca na 1 wypadek).

W 2010 r. przedstawione wyzej wskazniki osiggnety nastepujace

wielkosci:

— wskaznik czestotliwosci wypadkow — 6,35. Dla poréwnania w 2009 r.
wynosit 4,14, co w praktyce oznacza zwickszenie liczby wypadkow
w opisywanym 2010 r. Warto$¢ powyzsza nie oznacza jednak
potrzeby  podjecia  radykalnych  dziatan  profilaktycznych

w tym zakresie, chociaz nalezy wykona¢ zalecenia powypadkowe

przedstawiane po zaistnieniu wypadku;

— wskaznik ciezko$ci wypadkow — 28,6. Zgodnie z wyzej przedstawiong
definicja, oznacza to, ze $rednio na 1 wypadek przypada 28,6 dnia
niezdolnosci do pracy. Przedstawiona wielko$¢ jest nizsza

od tej z 2009 r.

O wielkoSci  wskaznika cigzkosci  wypadkow  zdecydowat
w zasadzie wypadek majacy miejsce poza Stanowiskiem i terenem pracy
(potragcenie pracownika na przejsciu dla pieszych). Jest to wypadek
zaliczany do tzw. wypadkoéw losowych, bez wpltywu na jego zaistnienie
ze strony o0sob odpowiedzialnych za bezpieczenstwo pracy na stanowisku
pracy. Pozostale wypadki zaistniaty w podobnych okolicznosciach

jak w latach poprzednich. Dominuja te wynikajace z nieostroznosci,
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pospiechu i braku pelnej koncentracji przy wykonywaniu codziennych

czynnoS$ci, np. przemieszczania si¢ pieszego.

Podsumowujac 15 zarejestrowanych wypadkow w 2010 r., nalezy
stwierdzi¢, ze ich liczba w stosunku do liczby pracownikow UM miesci si¢

w granicach akceptowalnych statystyczne.

PPIS w Lodzi wydatl jedna decyzje¢ o stwierdzeniu choroby
zawodowej u pracownika UM w Lodzi w zwiazku z przewlekta chorobg
narzadu glosu, spowodowang nadmiernym wysitkiem glosowym trwajacym
co najmniej 15 lat, pod postacig niedowtadu mig$ni wewnetrznych krtani

z wrzecionowatg niedomykalno$cia fonacyjna glosni i trwata dysfonia.

W analizowanym roku, w zwigzku z realizacjg toku studidow,
zanotowano 20 wypadkow studentow i 1 wypadek uczestnika studiow
doktoranckich (tj. zajecia z WF i zawody sportowe — treningi w ramach
sekcji sportowych — 13; zaklucia igla lub skaleczenia w czasie zaj¢é
praktycznych studentéw — 5; inne — 3). Z przedstawionych danych wynika,
ze — podobnie jak w latach poprzednich — zdecydowanie najwigcej
wypadkow zwigzanych jest z programowymi zajeciami sportowymi
oraz treningami w sekcjach sportowych. Nast¢png kategorig sa wypadki
zwigzane z przypadkowymi zakhluciami igla w czasie zaje¢ praktycznych
studentow lub skaleczenia np. rozbitg amputka. Inne — to zdarzenia losowe,
np. uderzenia o twarde przedmioty, poslizgniecia i upadki. W poréwnaniu
do liczby wypadkéw zanotowanych w 2009 r. jest to wzrost o 7 zdarzen,

ale o 2 mniej niz w 2008 t.
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Podsumowujgc, nalezy stwierdzi¢, ze przedstawiona liczba
wypadkow jest akceptowalna, zwlaszcza, ze w analizowanym 2010 r.

liczba studentow byta wyzsza niz w latach poprzednich.

Inspektorat BHP UM prowadzil réwniez szkolenia wstgpne
i okresowe w dziedzinie BHP (w tym instruktaze stanowiskowe).
W zwigzku z powyzszym pracownicy Inspektoratu przeprowadzili 202
instruktaze ogélne w ramach szkoleh wstepnych pracownikow
przyjmowanych do pracy w UM. Szkolenia odbywaty si¢ w dniu przyjecia

do pracy, przed udaniem si¢ na stanowisko pracy.

Oprocz instruktazy ogolnych, prowadzonych przez stuzb¢ BHP
UM w ramach szkolenia wstepnego w dziedzinie bhp, Kierownicy
jednostek organizacyjnych maja obowigzek prowadzenia instruktazy
stanowiskowych na konkretnych stanowiskach pracy w danej jednostce
z pracownikami przyjmowanymi do pracy lub przenoszonymi z innego

stanowiska pracy.

Nalezy stwierdzi¢, ze zanotowano kilka przypadkéw zbyt pdznego
przeprowadzenia takich instruktazy przez kierownikow jednostek
organizacyjnych UM w Lodzi. Powyzsza sytuacja wynika czesto
z niewiedzy osob kierujacych pracownikami o konieczno$ci prowadzenia

takiego instruktazu przy zmianie stanowiska pracy w uczelni.

W 2010 r. i w styczniu biezgcego roku zostalo przeszkolonych
w zakresie szkolen okresowych bhp 958 pracownikow UM w Lodzi.
Ponadto czg$¢ zaswiadczen o ukonczonych odpowiednich szkoleniach
uzyskano z miejsc dodatkowego zatrudnienia pracownikow UM, np.

w szpitalach uniwersyteckich. Szkolenia organizowano w grupach
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pracowniczych zgodnie z obowigzujacymi przepisami, tj. w grupie
pracownikow na stanowiskach robotniczych, na stanowiskach kierujacych
pracownikami oraz w grupie administracyjno-biurowych i innych,

do ktorych zalicza si¢ pracownikow stuzby zdrowia.

Glowna metoda szkolenia jest samoksztalcenie kierowane,

prowadzone przez firme¢ zewngtrzng z wykorzystaniem e-learningu.

Na podstawie doraznych kontroli prowadzonych przez Inspektorat
BHP UM nalezy stwierdzi¢, iz obecnie badania okresowe pracownikow

prowadzone sg na biezaco.

Do Inspektoratu BHP UM nie wpltynglty ze strony WOMP
informacje o niedociagnigciach w przedstawianym aspekcie, co miato

miejsce w latach poprzednich.

Zgodnie z art. 226 Kodeksu pracy oraz § 39 a. ust. 1, 2, 3
rozporzadzenia ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dn. 26.09.1997 r.
w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
zasad oceny ryzyka zawodowego przyjetych w UM, zespoly pracownikoéw
Inspektoratu BHP, przy udziale przedstawicieli ocenianych komorek
organizacyjnych, dokonuja powyzszej oceny ryzyka zawodowego
na stanowiskach pracy w UM. Ocena prowadzona i uaktualniana jest
na biezaco. Kazda zmiana w strukturze UM pocigga za sobg konieczno$¢
wprowadzania uaktualnien Iub opracowan ponownych, co czynia
pracownicy Inspektoratu BHP UM. Inspekcja Sanitarna pozytywnie ocenita
wykonane opracowania.

Pomiary wielkosci czynnikéw szkodliwych 1 ucigzliwych
wykonywane byty w 2010 r. we wspodlpracy z Laboratorium Badan
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i Pomiaréw Srodowiska — EKOLAB s.c. na podstawie planu badan
i pomiaréw zatwierdzonego przez Kanclerza UM. W analizowanym roku
wykonano pomiary w 10 jednostkach organizacyjnych UM na 74
stanowiskach pracy. Na podstawie uzyskanych wynikow opracowane
zostalty  karty pomiarow i rejestry, by nastgpnic poréwnac
je z obowigzujacymi normami higienicznymi (NDS, NDN, NDSCh).
Wyniki zostaty przekazane do zainteresowanych zaktadow do wiadomosci
pracownikow. Nalezy stwierdzi¢, ze w zadnym przypadku nie notowano
przekroczenia obowigzujacych norm. Przecigtna wartos¢ pomiarow
zawierala si¢ w granicach od 0,1 do 0,3 dopuszczalnych warto$ci

okreslonych w NDS/NDN lub NDSCh.

W roku sprawozdawczym przeprowadzono jedng kontrole
przez inspektora Okregowej Inspekcji Pracy w Lodzi. Wydano nakaz z dn.
30.03.2010 r., obejmujacy 3 punkty do realizacji w okreslonych terminach.
Inspektoratu BHP UM dotyczyt jeden punkt nakazu dotyczacy oceny
stanowisk pracy biurowej w Dziale Spraw Osobowych. Nakazang ocene
wykonano w okreslonym terminie. Pozostate punkty nakazu dotycza

szkolen okresowych w dziedzinie bhp i sg realizowane obecnie.

Przeprowadzono 8 kontroli Stacji Sanitarno-Epidemiologicznych
w jednostkach organizacyjnych UM w Lodzi. Stwierdzone usterki usuwano
na miejscu.

W 2010 r. oraz w styczniu br. pracownicy Inspektoratu BHP

przeprowadzili pie¢ kontroli w zakresie przestrzegania zasad bezpiecznej
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pracy, zgodnie z rozporzadzeniem ministra Pracy i Polityki Socjalnej

z dn. 26.09.1997 r. w sprawie ogdlnych przepisow BHP.

Kontrolg objete zostaty katedry i zaktady dydaktyczno-naukowe

oraz inne jednostki organizacyjne UM: Zaktad Biologii i Parazytologii

Lekarskiej, Dzial ds. Bytowych studentéw UM, Centralne Laboratorium

Corelab, Dzial Spraw Osobowych, Katedra Medycyny Molekularnej

i Biotechnologii.

Glownymi zagadnieniami objgtymi kontrolami Inspektoratu BHP

UM byly:

realizacja zarzadzenia Rektora UM nr 9/2008 z dn. 05.03.2008 r.
w sprawie przeprowadzania szkolenia wstgpnego — instruktazu

stanowiskowego;
aktualno$¢ 1 organizacja badan okresowych pracownikow UM;
aktualno$¢ szkolen okresowych w zakresie bhp;

wykaz stosowanych substancji i preparatow niebezpiecznych

oraz posiadanie aktualnych kart charakterystyki ™ ;

aktualno$¢ oceny ryzyka zawodowego na kontrolowanych

stanowiskach pracy;

stosowanie znakOw ostrzegania przed zagrozeniami na stanowisku

pracy,

" Dz. U. 2003 nr 169, poz.1650.
™ Zgodnie z art.221 § 2 Kodeksu pracy.
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— posiadanie apteczki medycznej, jej wyposazenia, 0sob wyznaczonych
i uprawnionych do udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku,

telefony alarmowe;
— posiadanie jadalni tam, gdzie jest to wymagane przepisami;

W ramach planu poprawy warunkéw bezpieczenstwa i higieny

pracy przewiduje si¢ dziatania w trzech plaszczyznach:
— remonty obiektow i pomieszczen pracy pracownikow UM,
— remonty w domach studenckich;

— inwestycje poza domami studenckimi.

9.3. Ochrona przeciwpozarowa

W 2009 r. rozpoczeto prace, ktore byly kontynuowane w 2010 r.,
polegajace na dostosowaniu budynku DS nr 2 przy ul. Rodzenstwa
Fibakow 2 do obowigzujacych aktualnie warunkéow technicznych,
poprawiajac bezpieczenstwo studentdéw. Wykonano system oddymiania
klatek schodowych, wydzielono pozarowo drogi ewakuacji, skrocono
dtugosci doj$¢ ewakuacyjnych. W 2011 r. planowane sg prace polegajace
na instalacji systemu sygnalizacji pozaru, potaczonej
z monitoringiem pozarowym i dzwigkowym systemem ostrzegawczym,
emitujagcym komunikaty w razie pozaru.

Inspektorat P.Poz. UM wspoélpracuje z Biurem Inwestycji UM
w zakresie nadawania kierunkéw rozwigzan technicznych zwigzanych
z zagadnieniami ochrony przeciwpozarowej prowadzonego procesu

inwestycyjnego w budynku CKD UM w Lodzi, zlokalizowanego przy ul.
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Pomorskiej 251, przygotowujac cze$¢ obszarow budynku przewidzianych

w pierwszej kolejnosci do odbioru technicznego i uzytkowania.

W 2010 r. zrealizowano umowe¢ na wykonanie czynnosci
konserwacyjne 1 remontowe podrecznego  sprzetu  gasniczego
i przeciwpozarowego. Wszystkie obiekty administrowane przez UM
w Lodzi zostaly wyposazone w normatywny podreczny sprzet gasniczy
zgodny z obowigzujacymi polskimi normami w ilosciach okreslonych
W przepisach rozporzadzenia MSWiA z dn. 07.06.2010 r. w sprawie
ochrony przeciwpozarowej budynkéw, innych obiektow budowlanych
i terendw’. W ramach ww. umowy oznakowano w budynkach UM drogi
i Kierunki ewakuacyjne, lokalizacje sprz¢tu i urzadzen przeciwpozarowych,
wyposazono pomieszczenia w instrukcje postgpowania na wypadek
powstania pozaru. W okresie od 01.01.2010 r. do 31.12.2010 r.
we wszystkich budynkach UM na remonty gasnic, wymiang starych gasnic
na nowe spelniajace wymogi polskich norm, oznakowania drog
ewakuacyjnych, lokalizacji gasnic i urzadzen przeciwpozarowych, badania
hydrantow przeciwpozarowych wydano kwotg 28 241,17 z1.

W 2010 r. Inspektorat Ochrony Przeciwpozarowej wskazal budynki
UM w Lodzi, w ktérych nalezy wykona¢ naklady inwestycyjne w celu
usuniecia nieprawidtowosci wynikajacych z § 16 rozporzadzenia MSWiA
z dn. 07.06.2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow,
innych obicktéow budowlanych i terenéw’, ktore okreslaja podstawy

do uznania uzytkowanego istniejacego budynku za zagrazajacy zyciu ludzi.

" Dz. U. nr 109, poz.719 z dnia 7 czerwca 2010 1.
" Dz. U. nr 109, poz.719 z dnia 7 czerwca 2010 r.
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W okresie sprawozdawczym Inspektorat P.Poz. przeszkolit 198
0s0b w ramach wstgpnego szkolenia z zakresu ochrony przeciwpozarowe;j,
w tym 3 osoby na stanowisku profesora, 7 osob na stanowisku adiunkta
oraz 76 0sob na stanowisku asystenta.

Ponadto  realizowano zadania biezace 1  uczestniczono
w spotkaniach z Kanclerzem i Zastepcg Kanclerza UM, kierownictwem
dzialow technicznych i administratorami obiektéw, m.in. w sprawach
dotyczacych okreslenia sposobow poprawy warunkoéw bezpieczenstwa
pozarowego W obiektach UM.

Inspektorat P. Poz. brat udzial w kwartalnych spotkaniach Komisji
ds. BHP, referujac i przedstawiajac problemy zwigzane z bezpieczenstwem

pozarowym, wystepujace w budynkach UM.

9.4. Realizacja zadan obronnych, obrony cywilnej i reagowania

kryzysowego

W wykonaniu obowigzku okre§lonego w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dn. 18.05.2004 r. w sprawie warunkéw i sposobu
przygotowania oraz wykorzystania publicznej i1 niepublicznej shuzby
zdrowia na potrzeby obronne panstwa oraz wlasciwosci organow
w tych sprawach™ przeprowadzono w roku sprawozdawczym coroczny
(za poprzedni rok — 2009 r.) bilans personelu medycznego na potrzeby
obronne panstwa, dochowujagc ustalonych w UM terminow

jego przeprowadzenia:

™ Dz.U. z 2004r., nr 143, poz. 1515.

177



— wstyczniu 2010 r. —w USK;

— W lutym 2010 r. — na szczeblu UM (uwzgledniajac stany
poszczegdlnych USK);

— do 15.03.2010 r. — bilans przestano do wilasciwych organow

(Departament  Spraw  Obronnych, Zarzadzania Kryzysowego

i Ratownictwa Medycznego Ministerstwa Zdrowia i Wojewody
L.odzkiego).

Z przeprowadzonego bilansu personelu medycznego na szczeblu

organu zatozycielskiego wynikalo, ze w 2010 r. nie zachodzita potrzeba

planowania w UM przesunig¢ tego personelu dla potrzeb realizacji zadan

operacyjnych nalozonych na uczelnig.

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dn. 21.09.2004 r.
w sprawie reklamowania od obowiazku pelnienia czynnej shuzby
wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny  prowadzono
systematycznie w ciggu catego roku prace reklamacyjne poprzez sktadanie
do wlasciwych WKU (wg miejsca zamieszkania pracownika) wnioskoéw
o reklamowanie osob przyjmowanych do pracy w UM (obowigzkowo
personel medyczny przewidziany do realizacji zadah operacyjnych),
a takze poprzez powiadamianie tych organow o ustaniu przyczyn
reklamowania (zwolnienie z pracy).

Stan (na dzien 12.04.2010 r.) pracownikoéw UM reklamowanych

od obowigzku pelienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia

" Dz.U z 2004r. nr 210, poz. 2136.
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mobilizacji i w czasie wojny wynosit: 1 osoba z urzgdu i na wniosek

Rektora UM — ogétem 151 pracownikow.

W wykonaniu obowigzku okre§lonego w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dn. 16.04.2004 r. w sprawie zawiadamiania wojskowych
komendantow uzupetnien o osobach podlegajacych obowigzkowi czynnej
shuzby wojskowej (..)" oraz w rozporzadzeniu wspolnym MSWiA
oraz MON z dn. 24.11.2009 r. w sprawie przeprowadzenia kwalifikacji
wojskowej w 2010 r.”" wykonano ,,Imienny wykaz kobiet — studentek UM,
ktore w roku akademickim 2009/2010 konczg studia (roczniki 1986 —
1991)”.

W obowigzujacym terminie (do 15.01.2010 r.) sporzadzony wykaz
zostat przestany do whasciwej miejscowo WKU L6dz — 1 (wedtug miejsca

potozenia Rektoratu uczelni).

We wszystkich USK opracowano (od nowa) dokumentacje
z zakresu przygotowan na potrzeby obronne panstwa, dochowujac
obowigzujacych  procedur  administracyjno-sztabowych ~w  toku
jej opracowania; ww. dokumentacje sfinalizowano w obowigzujagcym
terminie do 30.06.2010 r., przyjmujac w dalszej kolejnosci zadania
okreslone przez Wojewode Lodzkiego (05.11.2010 r) w zakresie
rozwijania t6zek szpitalnych i1 ich wydzielania na potrzeby stuzb
mundurowych. Dokumentacja (,,Plany...”) USK zostaly zatwierdzone

przez Rektora UM (organ zatozycielski).

"Dz.U.z 2004r., nr 145, poz. 1539 — z pézn. zm.; Dz.U. z 2006r., nr 220, poz. 1603.
" Dz. U. z 2009r., nr 207, poz. 1601.
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Rownolegle z opracowaniem nowej dokumentacji z zakresu
przygotowan na potrzeby obronne trwal proces likwidacji USK nr 3,
co skutkowato przeniesieniem zadan obronnych z tego Szpitala do USK im.
WAM - CSW. Przekazania zadan obronnych dokonano terminowo
i bezkolizyjnie, tworzgc w USK im. WAM — CSW nowga strukture obronng
(Sekcja ds. Obronnych).

Sprawnie  przeprowadzono, we  wszystkich  jednostkach
organizacyjnych i strukturach wewnetrznych (UM, USK, obiekty —
kompleksy uczelni), proces zmian w systemie ostrzegania o zblizajacym si¢
niebezpieczenstwie dla zdrowia i zycia ludzi, zwigzanego z wystapieniem
wszelkiego rodzaju klesk zywiotowych, awarii obiektow technicznych.
Zorganizowano dla potrzeb uczelni i USK ,system powiadamiania
i alarmowania”, funkcjonujacy w oparciu o shuzby ochronne obiektow —
kompleksow uczelni (wariant zasadniczy) i ,,Staly dyzur”, realizowany
przez zespoly kierowania (po ich rozwinigciu — w toku realizacji zadan
operacyjnych).

Podstawa do planowania i realizacji szkolenia obronnego w 2010 r.
byly ,,Wytyczne Ministra Zdrowia z dn. 25.01.2010 r. w sprawie szkolenia
obronnego realizowanego przez jednostki podlegte i nadzorowane w 2010
r.”. W oparciu o powyzsze opracowano w Uczelni i podlegtych USK ,,Plany
szkolenia obronnego (...) na 2010 r.” Ww. ,,Plany” zostaty zatwierdzone:

w UM - przez Rektora uczelni, w USK — przez dyrektorow szpitali.
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W  planowaniu przedmiotowego szkolenia kierowano si¢
wymogami (zasadami) okreslonymi w rozporzadzeniu RM z dn.

13.01.2004 r. w sprawie szkolenia obronnego” poprzez:

— zakwalifikowanie do szkolenia os6b funkcyjnych przewidzianych
(wytypowanych) do udzialu w procesie uruchamiania i realizacji

zadan operacyjnych natozonych na uczelnig i podlegle szpitale;

— ustalenie zakresu tematycznego szkolenia, zgodnego z trescig zadan
operacyjnych uczelni i podlegtych szpitali;
— dochowanie zasady realizacji zaje¢ w sposob bezkonfliktowy

z zadaniami statutowymi uczelni (dydaktyka) i USK (lecznictwo).

Program szkolenia zrealizowano ze $rednig frekwencja ksztattujaca
sie na poziomie 85%.

W oparciu o zasady okreslone w rozporzadzeniu RM z dn.
13.01.2004 r. w sprawie kontroli wykonywania zadan obronnych”

przeprowadzono nadzor stuzbowy w USK nr 4.

W 2010 r. UM i podlegte USK nie podlegaty kontroli zewnetrznej
(wyzszego szczebla) w zakresie planowania i realizacji zadan na potrzeby

obronne panstwa.

" Dz.U. z 2004r., nr 16, poz. 150.
" Dz.U. z 2004r., nr 16, poz. 151.
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10. POZOSTALA DZIALALNOSC

W niniejszym podrozdziale sprawozdania zawarto
informacje dotyczace dziatalnosci jednostek UM w Lodzi w 2010 r.,

ktorych nie uwzgledniono w poprzednich rozdziatach sprawozdania.

10.1. Centrum Informatyczno-Telekomunikacyjne

Centrum  Informatyczno-Telekomunikacyjne UM  w  roku

sprawozdawczym wykonalo nastepujace prace:

— uruchomiono Pracowni¢ Nowych Technik Naukowych, Fotografii
i Filmu Medycznego przy CIT oraz serwis wystawy statej fotografii
UM w Lodzi;

— przeprowadzono modernizacje infrastruktury programowej, .
ujednolicono  najwazniejsze  systemy  informatyczne UM
i ujednolicono systemy operacyjne do wersji pro, co pozwala
na oszczedno$¢ 1 wigkszg integralnos¢ technologiczng;

— kompleksowo zmodernizowano i przebudowano systemy zasilania
awaryjnego we wszystkich punktach dostgpowych do sieci Internet
i Intranet (serwerownie: 2 x plac Hallera, Rektorat, DS-y, Farmacja,
Zeligowskiego, Narutowicza, Sedziowska oraz IDF-y
w wymienionych lokalizacjach);

— wymieniono systemy klimatyzacji w glownych weztach sieciowych
UM;

— Zzaadaptowano pomieszczenie (sluzace jako sklad uszkodzonych

urzadzen elektronicznych) po zlikwidowanej sali kinowej 1 utworzono
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sale komputerowa, pelniacg role sali szkoleniowej dla pracownikoéw

1 studentow UM;

wprowadzono jednolity w obrgbie uczelni system antywirusowy

(licencja zbiorcza);

wprowadzono we wszystkich obiektach UM system alarmowy
oraz TV przemystowej i po raz pierwszy w historii UM w Lodzi

utworzono ich dokumentacie;

wprowadzono kontrole dostgpu do komputerow we wszystkich
dziatach w oparciu o domeng (czego zaleta jest system autoryzacji

oparty o szyfrowane konta uzytkownikéw — wigksze bezpieczenstwo);

zabezpieczono serwer ,,UCZELNIA.XP” (maszyna zostala zmieniona
na bardziej wydajng — konfiguracja, zabezpieczanie i obstuga serwera
s zajeciem wykonywanym stale i na biezaco) i przeprowadzono cykl

szkolen dla uzytkownikéw z obstugi systemu;

zmieniono konfiguracje sieci teleinformatycznej w centralnej

serwerowni w budynku Rektoratu UM w Lodzi;

zaktualizowano  oprogramowanie ~ wewngtrzne W  elementach
aktywnych sieci w budynku Rektoratu, co polegato na jednostkowej
zmianie oprogramowania, testach, sprawdzeniu kompatybilnosci

pomigdzy urzadzeniami i uruchomieniu w srodowisku produkcyjnym;

prowadzono naprawy sprzetu komputerowego, telefonow, central
telefonicznych, alarmow, systemu monitoringu, sieci

teleinformatycznej oraz serwis sprzetu elektronicznego;
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przeprowadzono rekonfiguracje baz danych na nowsze wersj¢
dla systeméw kadrowo-ptacowych (ORACLE 11G) oraz UczelniaXP
(SQL);

uruchomiono system tunelowania potaczen mig¢dzy lokalizacjami —
OPENVPN (czego zaleta jest wigkszy poziomu bezpieczenstwa
w trakcie przesylania danych pomigdzy kluczowymi maszynami

i ustugami w sieci UM);

pierwszy raz od czasu polgczenia AM z WAM przeprowadzono
doktadng kontrole inwentaryzacyjna sprzetu teleinformatycznego

(utylizacji poddano ok. 300 sztuk uszkodzonego sprzetu);

wprowadzono system autoryzacji uzytkownikéw w oparciu o system
domeny ,,UM.LOCAL” na pl. Hallera, Rektoracie i pozostalych
lokalizacjach UM w Lodzi. Zaletg autoryzacji dost¢pu do komputeréw

klienckich jest zwigkszenie bezpieczenstwa w sieci;

wdrozono system autoryzacji w oparciu o szyfrowane konta

uzytkownikéw (wspierane przez domeng UM);

rozbudowano formularz zgloszen napraw sprzetu komputerowego,
telefonow oraz ewidencjonowania zgloszen usterek dotyczacych sieci
teleinformatycznej oraz stworzono ujednolicony system zamawiania
sprzetu IT w uczelni poprzez przygotowane przez specjalistow
z branzy specyfikacje. Ponadto wdrozono system odbioru
i regeneracji toneréw do drukarek i elektroniczny systemy zgloszen
problemow informatycznych oraz awarii sprzetu komputerowego

oraz ich automatyczna rejestracja na stronie cit.umed.lodz.pl;
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prowadzono ustawiczne szkolenia z zakresu planowania zajgé, obshugi

systemow UczelniaXP oraz Stypendia. XP;

opracowano funkcjonalnosci w ramach Wirtualnej Uczelni
pozwalajace na: wprowadzanie ocen przez nauczycieli akademickich,
przydzielanie wyktadowcow do przedmiotow oraz wyboru sal,

w ktorych faktycznie s prowadzone zajecia;

wykonano okablowanie pod system sygnalizacji wtamania oraz system
telewizji dozorowej i okablowanie strukturalne w budynku przy ul.
Lindleya, a w budynku przy ul. Narutowicza 58 potozono nowa sie¢
teleinformatyczng, instalacj¢ telefoniczna, zapewniono dostep

do Internetu;

stworzono procedury obiegu sprzetu komputerowego w uczelni WZ,
PZ itp. Sprzet IT jest dostarczany do  CSMIT, gdzie jest
ewidencjonowany, oprogramowanie zostaje zdeponowane
w Centralnym Repozytorium, zostaja zatozone konta uzytkownikom

sprzetu; uzytkownik nie ma uprawnien administratora;
wypracowano zaakceptowang przez prawnikow klauzule prawng
odpowiedzialnos$ci za sprzet 1 legalno$¢ oprogramowania;

przeprowadzono audyt zakupionego oprogramowania w ramach
umowy eOPEN dla uczelni; we wspoétpracy z Microsoft Polska
uzyskano informacje¢ o posiadanym oprogramowaniu Ww. firmy
od czasu WAM i AM oraz UM;

miala miejsce modernizacja kontroli nad zakupem czeSci

komputerowych (rejestracja, instalacja u uzytkownika);
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wdrozono  system  zarzadzania  nosnikami i licencjami
na oprogramowanie oparty o utworzone ramach CSMIT Centralne
Repozytorium Oprogramowania;

nadzorowano przetarg na stuzbowe telefony komorkowe w UM

oraz karty do bramek GSM,;

utworzono komoérke zajmujaca si¢ w CIT koordynacja planowania
zaj¢¢ na szczeblu centralnym, ponad wydziatami — Dziat Koordynacji
Wspomagania Planowania Dydaktyki. Powstata Komisja ds.
Planowania Zaje¢ Dydaktycznych;

Zebrano informacje na temat dostgpnej bazy sal wykladowych,
Seminaryjnych i ¢wiczeniowych i uruchomiono (w oparciu o te dane)
komorke w CIT optymalizujaca wykorzystanie infrastruktury
lokalowej;

zakonczono prace nad standaryzacja slownikéw wykorzystywanych

w bazach danych Uczelni.XP oraz Wirtualnej Uczelni;

w semestrze letnim 2009/2010 wprowadzono ok. 390.000
jednostkowych godzin lekcyjnych w ramach plandéw zajeé
dla studentéw do Uczelni.XP (obecnie w finalnej fazie znajduje si¢
planowanie semestru letniego 2010/2011 w systemie elektronicznym)
i prowadzono szkolenia z zakresu planowania zajeé, obstugi systemu

UczelniaXP oraz Stypendia.XP;

zebrano oraz zakodowano ,sylabusy” nadestane przez jednostki
w 2010 r. — opisy przedmiotow wymagane przez Panstwowa Komisje

Akredytacyjna;
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wykonano petng integracj¢ systemoéw Kadry — Uczelnia. XP (wymiana
danych w czasie rzeczywistym);

przeniesiono serwisy Rekrutacji.XP oraz Rekrutacji. WWW na nowe
serwery. Zwiekszono jednoczesnie bezpieczenstwo, scentralizowano
strukture bazodanowg aplikacji (co dato wicksza wydajnosc)

i zoptymalizowano zasoby sprzetowo-programowych;
uruchomiono telefoni¢ VVoIP i bramkowanie rozméw na komorki;

zakonczono proces optymalizacji wykorzystania telefonii stacjonarnej:
,ucieczka” w kierunku VolP — rozwigzywanie umow z TPSA

i przetarg na $wiadczenie ustug telefonii stacjonarnej — poczatek 2010;

zakup, instalacja i konfiguracja routeréw brzegowych w lokalizacjach
Rektorat i pl. Hallera, na styku z siecig szkiecletows, i reforma
organizacyjna zarzgdzania routerem centralnym dla uczelnianej sieci

szkieletowej;

uruchomienie funkcjonalnosci  generowania ,kart okresowych
osiagnie¢ studenta” — opracowano mozliwo$¢ samodzielnego
drukowania kart egzaminacyjnych przez studentow z poziomu

Wirtualnej Uczelni;

zakonczono wdrozenie ogolnouczelnianego studenckiego konta
pocztowego i Wirtualnej Uczelni — kompleksowo wdrozony system
komunikacji elektronicznej (poczta umed.lodz.pl i stud.umed.lodz.pl)
dla kadry administracyjnej i nauczycieli akademickich oraz wszystkich
studentow UM w Lodzi w ramach programu LIVE@EDU);
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wdrozono system ankiet elektronicznych — w ramach wdrazania ustug
interakcyjnych przez CIT, opracowano system ankiet pozwalajacy
na ocen¢ poziomu prowadzenia danego przedmiotu, jednoczesnie

umozliwiajac przygotowanie elektronicznych egzaminow;,

uruchomiono elektroniczna korespondencj¢ — mozliwo$¢ komunikacji
dwustronnej pomig¢dzy dziekanatem a studentem (projekt zostat
oddany do uzytku dla poszczegolnych dziekanatow i kluczowych

dziatéw uczelni);

udostepniono system Ogloszen i komunikacji pomigdzy Studentami

a nauczycielem akademickim za posrednictwem Wirtualnej Uczelni;

wdrozono system kadrowo-ptacowy, tj. ujednolicenie oprogramowania
kadrowo-ptacowego 0 nazwie KAPLA,; program ptacowy jest w pelni
kompatybilny z funkcjonujacym na terenie uczelni programem
kadrowym; od stycznia 2010 rozpoczeto prace

W nowym systemie;

Uczelnia. XP — moduly i wykorzystanie: Student, Planowanie Zajec,
Przydzielanie Zastepstw, Ewaluacja (ankiety);

projekt i realizacja systemu sygnalizacji alarmu TV dozorowej
oraz alarmu pozarowego na pl. Hallera (inwestycja w trakcie
realizacji);

nowy router w Rektoracie zbudowany w oparciu o istniejacy serwer
z oprogramowaniem Open Source i howy router na pl. Hallera oparty
o istniejacy serwer i oprogramowanie Open Source (podniesienie
bezpieczenstwa dostepu do zasobow lokalnych poprzez stworzenie

DMZ-tu i zarzadzanie ruchem pomigdzy serwerem a klientem
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poprzez reguty firewalla i uruchomienie zdalnego dostepu do zasobow

lokalnych poprzez szyfrowane potaczenie VPN);

uruchomienie serwerdw z zasobami lokalnymi w DMZ-cie (Kontroler

Domeny, WU i Dziekanat XP);

instalacja sieci komputerowej — Zaktad Nefropatologii, ul. Pomorska
251, bud. A4, Zaktad Patologii, ul. Pomorska 251, bud. A4, Zaktad
Molekularnych Podstaw Medycyny, ul. Pomorska 251, bud. C5,
Zaktad Laboratoryjnej Immunologii Medycznej, ul. Pomorska 251,
bud. C5, ul. Jaracza 60 — sie¢ komputerowa w dwoch salach
éwiczeniowych, Zaktad Kancerogenezy Molekularnej Zeligowskiego
6/8 — zakonczenie przylagczy abonenckich w serwerowni, Zaktad
Biofizyki, Zaktad Medycyny Sportowej, pl. Hallera, budynek
Wydziatu Pielgegniarstwa i Potoznictwa, ul. Narutowicza 58 (instalacja

w calej zajmowanej przez Wydziat cz¢sci budynku);

uruchomienie macierzy dyskowej w DMZ-cie na pl. Hallera 1
do przechowywania kopii zapasowych systeméw serwerowych i baz

danych;

przygotowano projekt okablowania strukturalnego oraz systemu

alarmowego i TV dozorowej w Zwierzetarni przy ul. Muszynskiego 1;

udostepniono  funkcjonalno$¢ dla dydaktykow umozliwiajaca
sprawdzenie stanu  wiasnej karty obcigzen dydaktycznych
i funkcjonalno$¢ dodawania przewodnikéw  dydaktycznych

dla wszystkich nauczycieli akademickich;

rozbudowano funkcjonujace systemy informatyczne o kilkadziesigt

nowych funkcjonalnosci usprawniajacych prace.
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Ponadto prowadzono w roku sprawozdawczym staty nadzor
nad systemami i ushugami: kadrowo-ptacowymi, inwentaryzacyjnymi,
rekrutacyjnym,  dziekanatowymi, antyplagiatowymi, interakcyjnym
(Wirtualna Uczelnia), stypendialnymi, finansowym, zapisu na zajecia,
dostepu do sieci, zabezpieczenia sieci teleinformatycznej, VolIP, telewizji
przemystowej, bazodanowymi (4 serwery), antywirusowym i wieloma

innymi.

10.2. Kancelaria Glowna

Kancelaria Gtéwna (KG) jest jednostka zajmujacg si¢
korespondencja wystana, zewngtrzng i bezposrednig. Laczna wartosé¢
korespondencji wystanej za 2010 r. wyniosta 232.120,45 zt. KG dokonuje
comiesigcznego rozliczenia faktur otrzymanych z p.p. Poczta Polska,

zgodnie z zawartg umowa na poszczegolne jednostki organizacyjne UM.

W okresie sprawozdawczym KG wystata 54.727 szt. listow
o0 tacznej wartosci 182.733,45 zt, w tym: listy zwykte — 18.644 szt., i listy
polecone — 36.083 szt. W listach rejestrowanych wystawiono 22.801 szt.
dokumentow zwrotnego potwierdzenia odbioru na taczng kwote 42.146 zt.
Wystano 385 szt. paczek, na taczng sume¢ 6.746 zt oraz wysylano
na biezaco przesylki typu ,,pocztex” 152 szt. na taczng sumg 5.700,60 zt.

W 2010 r. KG odebrata z zewnatrz 21.357 szt. przesylek.
Wszystkie  przesytki  zostaly  zarejestrowane ~w  dziennikach
korespondencyjnych  KG  oraz  przekierowane i  dostarczone

na poszczegolne jednostki UM. Korespondencja przekazywana
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bezposrednio to w 2010 r. 42.085 szt. dokumentoéw tworzonych dla 265

jednostek UM zlokalizowanych na terenie Lodzi.

Poza obstuga korespondencji, KG w 2010 r. potwierdzita
za zgodno$¢ z oryginatem 1.070 szt. dyplomoéw oraz innych dokumentéw
i wystawita 828 szt. delegacji stuzbowych dla pracownikow Rektoratu,
kierownikow Katedr oraz pozostalych pracownikow i studentow UM.
Ponadto KG przekazywata w trybie pilnym dokumenty do urzedow, sadow
i innych instytucji na terenie Lodzi, przygotowata zapotrzebowanie
na czasopisma i wydawnictwa — w sumie 57 tytulow — oraz przeprowadzita
dystrybucje na terenie Rektoratu i zlecala zamieszczanie w prasie ogloszen

dla potrzeb UM w Lodzi.

Poza ww. zadaniami KG wykonywata wszystkie prace zlecone

przez whadze uczelni i zgodnie z Regulaminem UM.

10.3. Biuro Administracyjno-Gospodarcze

W roku sprawozdawczym Biuro Administracyjno-Gospodarcze
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi (Biuro AG) realizowato nastgpujace

zadania:

— administrowanie wszystkimi obiektami UM — nadzér pod wzglgdem
administracyjnym i gospodarczym (zglaszano wszelkie usterki
i awarie powstale na danym obiekcie (urzadzenia co, wodno-
kanalizacyjne, prad, gaz itp.), sprawdzano prawidlowos¢

wywigzywania si¢ firm zewngtrznych z zawartych uméw (ochrona,
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sprzatanie, obstuga szatni). Zadania te realizowane byly do dnia

21.10.2010r.";

obstuga wszystkich uroczystosci organizowanych przez UM (styczen
2010 r. — odbyto si¢ uroczyste wreczenie dyploméw absolwentom
Wydziatu Lekarskiego i Lekarsko-Dentystycznego w Teatrze
Wielkim; inauguracja roku akademickim 2010/2011; wrgczenie
dyploméw studentom anglojezycznym oraz w maju 2010 r. rozdanie
dyplomoéw absolwentom Wydziatu Farmaceutycznego itp.; maj 2010 r.
—uroczystos¢ z okazji 65-lecia Wyzszego Szkolnictwa Medycznego
w Lodzi w Muzeum Miasta Lodzi; wspolpraca z Akademickim
Klubem Sportowym — pomoc organizacyjna w trakcie imprez
sportowych);

zabezpieczenie transportu i pracownikow do prac cigzkich

dla wszystkich jednostek UM;

rozliczanie faktur za ustugi, zakup towarow, najem powierzchni itp.;
zakupy 1 dystrybucja $rodkow czysto$ci oraz innego niezbednego
wyposazenia;

zawieranie uméw na wynajecie powierzchni, lokali mieszkalnych;
sporzadzanie deklaracji DN-1 na podatek od nieruchomosci;

sporzadzanie wnioskow o zamowienie publiczne (dla prawidlowego
funkcjonowania UM zawiera si¢ umowy z firmami zewngtrznymi
na wykonywanie takich ushug, jak: ochrona mienia, sprzatanie,

obstuga szatni);

" Zgodnie z zarzadzeniem nr 77/2010.
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— wykonywanie pieczatek, tablic informacyjnych dla wszystkich

jednostek (wytoniono wykonawcow i zawarto umowy);
—  zabezpieczenie jednostek UM w bilety MPK;
— rozliczanie faktur z TP S.A., telefonow VoIP z firmy ACTIVIS

oraz telefonow komoérkowych i Internetu bezprzewodowego;

— czynne uczestnictwo w opracowaniu materiatbw niezbednych
do przygotowaniu umowy ubezpieczeniowej oraz udziat w procesie
likwidacji szkod;

—  pranie fartuchow, bielizny ptaskiej, kocy, poduszek, zaston i firan
wszystkich jednostek UM (w 2010 r. wyloniono firm¢ na ustugi

pralnicze);

- Wywoz i unieszkodliwianie odpadow medycznych,
w tym niebezpiecznych (w 2010 r. wyloniono firme¢ na utylizacje¢
odpadéw medycznych).

Ponadto w roku sprawozdawczym Biuro AG wykonywato prace

zlecone przez wtadze uczelni i zgodnie z Regulaminem UM.

10.4. Postepowania sadowe, egzekucyjne, administracyjne i inne

Postgpowaniami sgdowymi, w ktérych strong jest UM w Lodzi,
w roku sprawozdawczym zajmowata si¢ Kancelaria Adwokacka
Porczynski Owczarek i Spotka sp. jawna (Kancelaria), ktora prowadzita

nastepujace postepowania:

— sprawy sadowe z powddztwa cywilnego przeciwko UM w Lodzi —

w liczbie 5;
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— sprawy zwigzane z roszczeniami wobec UM z tytulu

odpowiedzialnosci za btad w sztuce — 7;
— sadowe sprawy pracownicze — 20;
— postepowania przeciwko dtuznikom UM (w tym egzekucyjne) — 7;

— postepowania dotyczace uregulowania stanbw  prawnych
nieruchomosci — 8;

— postgpowania administracyjne — 28;

— inne—4.

W okresie sprawozdawczym (w tym przypadku od dn. 01.01.-
21.12.2010 r.) Kancelaria zaopiniowata 212 uméw i wydata 156 opinii
prawnych. Powyzsze dane nie ujmuja jednak (z natury rzeczy) wszystkich
czynno$ci realizowanych na rzecz UM w postaci porad i informacji
udzielanych telefonicznie w roéznych sprawach dot. UM, uczestnictwa
w komisjach przetargowych, powotywanych w ramach procedur udzielania
zamoOwien publicznych, wewnatrzuczelnianych spotkan 1 narad,
a takze negocjacji z kontrahentami, przygotowywania projektow
indywidualnych decyzji w sprawach studentéw, wzoréw orzeczen
funkcjonujacych na UM 1 szeregu innych drobniejszych czynnosci,

realizowanych w ramach statej obstugi prawne;.
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11. KALENDARIUM WYDARZEN ISTOTNYCH DLA UM

W okresie sprawozdawczym mialo miejsce wiele wydarzen

istotnych dla Uniwersytetu Medycznego w Lodzi, wsrod nich m.in.:

04.01.2010 .

05.01.2010r.

07.01.2010r.

W Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym im. M. Kopernika
w Lodzi odbyta si¢ ceremonia otwarcia Oddziatu Transplantacji
Szpiku Kliniki Hematologii UM w Lodzi. Jest to pierwszy
w wojewodztwie todzkim osrodek tego typu, w ktorym beda sig
odbywaty allogeniczne przeszczepy macierzystych komorek
krwiotworczych od dawcow rodzinnych i niespokrewnionych.

Marszatek Wojewodztwa Lodzkiego Wlodzimierz Fisiak
oraz Rektor UM w Lodzi prof. dr hab. Pawet Gorski podpisali
porozumienie o wspolpracy w zakresie reprezentowania
interesow wojewodztwa todzkiego w ramach Europejskiej Sieci
Wspotpracy Regionalnej na rzecz Badan i Innowacji (ERRIN),
ktéra zostala stworzona w celu ulatwienia przedstawicielom
regionalnym pelniejszego i skuteczniejszego uczestnictwa
w Europejskim Obszarze Badawczym. Wspotpraca z UM
w Lodzi ma na celu maksymalizacje korzysci wynikajacych
z czlonkowstwa wojewodztwa 1odzkiego w Europejskiej Sieci
Wspotpracy Regionalnej na rzecz Badan 1 Innowacji.
Porozumienie gwarantuje naszej uczelni przywileje w postaci
dostepu do informacji na temat konkurSow, przetargow
oraz poszukiwania partnero6w do mi¢dzynarodowych projektow
z zakresu badan innowacji, udzial w pracach grup roboczych
sieci  ERRIN, wudziat w spotkaniach informacyjnych
przygotowywa-nych przez sie¢ ERRIN etc.

Zmart Pk w st. spocz. prof. zw. dr hab. n. med. Tadeusz
Brzezinski. Tadeusz Brzezinski urodzit si¢ 16.10.1929 r.
w  Warszawie, w tym mieScie ukonczyl gimnazjum im.
Wiadystawa IV na kompletach tajnego nauczania. W 1945 r.
w Lodzi wstapit do Szkoty Mlodszych Oficerow Stuzby Zdrowia,
pozniej Oficerskiej Szkoty Instruktorow Sanitarnych, ktora
ukonczyt w 1947 r. Jako sierzant podchorazy brat czynny udziat
w tym czasie w walkach z Ukrainska Powstancza Armia,
jako instruktor sanitarny batalionu w 12, a nastgpnie 30 pp.
Studia rozpoczat w 1947 r. na Fakultecie Wojskowo-
Medycznego Akademii Medycznej w todzi, dyplom lekarza
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uzyskat w roku 1953. W latach 1953-1954 byt starszym lekarzem
50 pp w Lidzbarku Warminskim, w latach 1954-1963 —szefem
oddziatu szkolenia Departamentu Stuzby Zdrowia WP;
wspoélorganizowal powstanie WAM. W latach 1963-1967 byt
komendantem Centralnego Wojskowego Zespotu Sanatoryjnego
w Ladku Zdroju. W 1963 r. obronit na WAM prac¢ doktorska pt.
Stuzba zdrowia w obronie Warszawy we wrzesniu 1939 r.
W latach 1967-1972 byl zastgpca komendanta WAM
oraz inicjatorem i promotorem powstania Zaktadu Historii
Medycyny i Muzeum Polskiej Wojskowej Stuzby Zdrowia.
W 1972 r. uzyskat stopien doktora habilitowanego nauk
medycznych na podstawie dorobku i rozprawy habilitacyjnej pt.
Stuzba zdrowia | Armii WP (studium zabezpieczenia
ewakuacyjnego). Tytul profesora nadzwyczajnego uzyskat
w 1981, za$§ profesora zwyczajnego w 1988 r. W latach 1973-
1978 pozostawal komendantem 109. Szpitala Wojskowego
w Szczecinie i docentem kierownikiem Zaktadu Historii
Medycyny Pomorskiej AM. Komendantem-rektorem WAM byt
w latach 1978-1981, ze stanowiska odszed! na witasng prosbe.
Jest autorem lub wspoétautorem ponad 220 publikacji, w tym 10
ksigzek, min: Historia medycyny, Etyka i deontologia lekarska,
Zarys dziejow chirurgii polskiej. Byt promotorem 16 przewodow
doktorskich, opickunem 3 przewodow habilitacyjnych. W latach
1982-1984 byt rektorem PAM w Szczecinie, oraz kierownikiem
Katedry Humanistycznych Nauk Lekarskich i Zaktadu Historii
Medycyny i Etyki Lekarskiej. Od 2001 r. pozostaje cztonkiem
korespondencyjnym  Klasy = Humanistycznej  Westwalsko-
Nadrenskiej Akademii Nauk w Diisseldorfie. Jest czlonkiem
prezydium Komitetu Historii Nauki i Techniki PAN
i przewodniczacym Komisji Historii Medycyny. W latach 1977-
1982 oraz 1985 -1991 byt prezesem i w latach 1982-1985,
oraz 1997-2000 wiceprezesem Polskiego Towarzystwa Historii
Medycyny i Farmacji. W latach 1992-1997 byl redaktorem
naczelnym ,, Archiwum Historii i Filozofii Medycyny”. Od 1981r.
delegatem narodowym Polski do Societe Internacionale Histoire
de la Medecinae, za$ w latach 1984-1988 wiceprezydentem tego
towarzystwa. W latach 1984-1990 byt czlonkiem prezydium
Rady Gtoéwnej Szkolnictwa Wyzszego i przewodniczacym
komisji dydaktyki i spraw studenckich. Cztonek honorowy
Polskiego, Polsko-Niemieckiego, Wegierskiego i Bulgarskiego
Towarzystwa Historii Medycyny, czlonek zagraniczny
Biatoruskiego i cztonek korespondent Towarzystwa Historii
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08.01.2010 .

10.01.2010 r.

26.01.2010r.

Medycyny bytej NRD. Cztonek zatozyciel i w latach 1997-2001
wiceprezydent  Polsko-Niemieckiego Towarzystwa Historii
Medycyny. Cztonek komitetow naukowych  czasopism:
,,Medicina nei Secoli” (Rzym), ,,Orvosterteneti Kezlemenyek”
(Budapeszt), ,,Asclepij” (Sofia). Odznaczony Krzyzem
Kawalerskim, Oficerskim i Komandorskim OOP i innymi.
Posiada, jako nieliczny Polak, Krzyz Zashugi I Klasy Orderu
Zastugi Republiki Federalnej Niemiec. W 2002 r. otrzymat
przyznany przez Kapitule medal Gloria Medicina. W dniu
27.10.2009 r. na Wydziale Wojskowo-Lekarskim z Oddziatem
Fizjoterapii UM w Lodzi odbyta si¢ uroczysta laudacja
i posiedzenie Rady Wydzialu z okazji jubileuszu urodzin
Jego Magnificencji.

W gmachu Teatru Wielkiego w Lodzi odbyla si¢ uroczystos§¢
wreczenia  dyplomow absolwentom Wydziatu Lekarskiego,
Wydzialu Lekarsko-Dentystycznego oraz Wydzialu Wojskowo-
Lekarskiego. Dyplomy odebrato okoto 400 absolwentow (w tym
14 z oceng bardzo dobrg). Podczas uroczystosci wreczone zostaty
takze nagrody najlepszym  studentom  poszczegodlnych
wydziatow, ufundowane przez Okregowa Rade Lekarska,
oraz nagrody dla zawodnikow Klubu Uczelnianego AZS UM
za wybitne osiagni¢cia sportowe i wieloletnie reprezentowanie
uczelni na zawodach sportowych.

Samorzad Studentow UM w Lodzi zorganizowal zbidrke
pieniedzy w ramach Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy.
Akcja odbyla sie na osiedlu studenckim Lumumbowo,
obok akademika Synapsa.

Uruchomiono nowoczesny aparat do elektroterapii w Pracowni
Elektrofizjologii Kliniki Kardiologii USK nr 3 im. Sterlinga.
Klinika wygrata konkurs Ministerstwa Zdrowia w ramach
programu polityki zdrowotnej Narodowy program profilaktyki
i leczenia chorob ukladu sercowo-naczyniowego na rok 2009-
POLKARD, otrzymujac dotacje w wysokosci 340.000 zt
na zakup aparatury do badan elektrofizjologicznych. Aparat
rentgenowski zakupiony w ramach tej dotacji (mobilny aparat
RTG Ziehm Vision R) zastgpil wystuzony sprzet z 2000 r.,
stuzacy dzi§ do implantacji wszelkiego typu rozrusznikéw serca
oraz ablacji drég przewodzacych serca w przypadkach
uporczywych zaburzen rytmu.

197



03.02.2010r.

16.02.2010r.

W Patacu Prezydenckim w Warszawie wreczono akty nadania
tytutu profesora. Profesorem nauk medycznych w UM w Lodzi
zostali nauczyciele akademiccy: Anna Malgorzata Jegier
oraz Janusz Maciej Strzelczyk, natomiast profesorem nauk
farmaceutycznych — Barbara Bozena Kostka.

Uroczyste otwarcie wyremontowanej Kliniki  Psychiatrii
Dorostych. Po przeprowadzeniu generalnego remontu Klinika
posiada wysoki standard, odpowiadajacy wszystkim normom
unijnym przewidzianym dla tego typu placowek. Czes¢
obserwacyjna wyposazona jest w peten monitoring, zapewniajacy
wysokie bezpieczenstwo pacjentom, przy jednoczesnym
komforcie pracy personelu medycznego. Cze$¢ otwarta oddziatu
sktada si¢ z sal dwu- lub trzyosobowych, z wlasnym weztem
sanitarnym. Klinika prowadzi zajecia dydaktyczne na UM,
na kierunkach: lekarskim, ratownictwa medycznego, fizjoterapii
oraz na kierunku lekarskim w jezyku angielskim.
Klinika funkcjonuje w ramach najwigkszego i najstarszego

W wojewodztwie szpitala psychiatrycznego
(499 1ozek catodobowych), posiadajgcego osiem oddzialow
ogoblnopsychiatrycznych i psychogeriatrycznych,

a takze jako jedyny w regionie osrodek posiadajacy calodobowe
oddziaty: leczenia uzaleznienia od alkoholu, substancji
psychoaktywnych wraz z leczeniem substytucyjnym, pacjentéw z
podwojna diagnoza , tj. choroba psychiczng plus uzaleznieniem
oraz oddziat psychiatrii dziecigcej. Klinika Psychiatrii Dorostych
UM wraz z SP ZOZ im. Babinskiego jest jedynym
w  wojewoOdztwie  oérodkiem  posiadajacym  akredytacje
Ministerstwa Zdrowia do prowadzenia specjalizacji z zakresu
psychologii Klinicznej. Précz szkolenia przeddyplomowego
Klinika jest o$rodkiem ksztatcenia podyplomowego z zakresu
psychiatrii, psychiatrii dzieci i mlodziezy, psychologii klinicznej
oraz posiada akredytacje do odbywania stazy z psychiatrii
dla lekarzy innych specjalno$ci (m.in. neurologii, chor6b
wewnetrznych, medycyny rodzinnej, foniatrii). Klinika w sposob
cykliczny, jako jedyna w wojewddztwie, organizuje
obowiagzkowe kursy dla lekarzy specjalizujacych si¢ w psychiatrii
z zakresu: psychiatrii sgdowej 1 orzecznictwa sadowo-
psychiatrycznego, podstaw kontaktu terapeutycznego
oraz klinicznego zastosowania psychoterapii.

19-21.01.2010 UM w Lodzi promowat swojg oferte edukacyjng podczas XIV

Targow Edukacyjnych w Poznaniu. Stanowia one wspolna
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22.02.2010r.

inicjatywe¢ Miedzynarodowych Targéw Poznanskich, Osrodka
Doskonalenia  Nauczycieli w  Poznaniu oraz  Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego. W trakcie
trwania targdw stoisko UM odwiedzily tlumy uczniow
i rodzicéw zainteresowanych studiami medycznymi. Stoisko
zaszczycita swoja obecnoscig réwniez Pierwsza Dama
Rzeczpospolitej — Maria Kaczynska.

Decyzja Ministra Zdrowia zatwierdzony zostal nowy program
medyczny dla Centrum Kliniczno-Dydaktycznego UM w Lodzi.
Jest to przetomowa decyzja w historii tej wieloletniej inwestycji,
ktéra w praktyce oznacza rozpoczgcie przygotowan do otwarcia
szpitala w kompleksie przy ul. Pomorskiej. Sukcesywnie
do CKD przenoszone beda wybrane kliniki, ktore obecnie
w wickszos$ci znajduja si¢ na terenie placowek podlegtych
Samorzadowi Wojewddztwa.

24-28.02.2010 W Szczyrku odbyta sie ogodlnopolska konferencja psychiatrow

25.02.2010 .

sagdowych, podczas ktorej na walnym zgromadzeniu prof. dr hab.
n. med. Jozef Kocur zostal wybrany na prezesa Polskiego
Towarzystwa Psychiatrii Sadowej na 3-letnig kadencje.

Szpital im. WAM zostal nagrodzony w prestizowym,
ogolnopolskim konkursie Perly Medycyny. Lecznica zdobyla
trzecie miejsce w kraju, w kategorii najwickszych szpitali.
Jurorzy docenili przede wszystkim wykwalifikowang kadrg
szpitala, innowacyjnosc i specjalistyczny sprzet.

27.02-03.03.10 W Nowym Orleanie (USA) odbyt si¢ doroczny kongres

01.03.2010r.

03.03.2010r.

Amerykanskiej Akademii Alergii Astmy i Immunologii
(AAAAI), ktory zgromadzit blisko 10 tys. lekarzy z calego
$wiata. Wsrdd zaproszonych wykladowcow tego najbardziej
prestizowego kongresu w dziedzinie alergologii znalazt sig¢
pracownik UM prof. dr hab. n. med. Marek L. Kowalski.

Polska Akademia Medycyny, dziatajac w imieniu Prezydium
Swiatowej Akademii Medycyny im. Alberta Schweitzera,
odznaczyta prof. Krzysztofa Kule Zilotym Medalem Alberta
Schweitzera. Jest to wyraz wuznania i podzickowania
za humanitarng postawg oraz umiejetno$¢ pochylenia sig
nad chorym czlowiekiem i jego cierpieniem, ktore cechuja
wielkich lekarzy.

Prezydent RP Lech Kaczynski wrgczyt akty nominacyjne
nauczycielom akademickim oraz pracownikom nauki i sztuki,
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4-6.03.2010r.

06.03.2010r.

08.03.2010r.

09.03.2010 r.

ktorym nadat tytuly profesora na wniosek Centralnej Komisji
do Spraw Stopni i Tytuldéw. Wér6d nominowanych znalezli si¢
pracownicy naszej uczelni: dr hab. Agata Hanna Karowicz--
Bilinska, dr hab. Rafal Tomasz Pawliczak, dr hab. Stanistaw
Sporny, dr hab. Anna Jolanta Wozniacka.

UM w Lodzi uczestniczyt w XIII Miedzynarodowym Salonie
Edukacyjnym Perspektywy 2010 w Warszawie. Podczas Salonu,
w salach wystawienniczych Patacu Kultury 1  Nauki,
prezentowaty si¢ najlepsze uczelnie publiczne i niepubliczne
z catej Polski. Kilkadziesiat uczelni miato okazje bezposredniego
dotarcia z ofertg ksztalcenia do tysigcy maturzystow z Mazowsza
i innych regiondw Polski. W trakcie trwania targdw stoisko UM
odwiedzity thumy uczniéw i rodzicow zainteresowanych studiami
medycznymi.

W gmachu Wydzialu Farmaceutycznego odbyly si¢
organizowane  przez  Studencka  Sekcj¢ = Towarzystwa
Farmaceutycznego Mtoda Farmacja Drzwi Otwarte Wydziatu
Farmaceutycznego. Podczas Drzwi Otwartych odwiedzajacy
mieli okazj¢ zapoznaé si¢ z ofert¢ edukacyjna, spotkaé sig
z wykladowcami oraz zwiedzi¢ poszczegolne zaktady.

W  Urzedzie Marszatkowskim w Lodzi zawarte zostato
porozumienie pomiedzy rektorami trzech tddzkich szkot
wyzszych (Uniwersytetu Medycznego w Lodzi, Uniwersytetu
Lodzkiego oraz Politechniki 1.6dzkiej) a wladzami Wojewodztwa
Lodzkiego w sprawie podejmowania wspdlnych inicjatyw
na rzecz zapobiegania i przeciwdziatania problemom zwigzanym
z naduzywaniem alkoholu, narkotykdéw i innych s$rodkow
psychoaktywnych wséréd miodziezy studenckiej. W wyniku
podpisanego porozumienia na uczelniach uruchomiona zostanie
sie¢ punktow informacyjno-konsultacyjnych, w ktorych kilka
razy w tygodniu beda odbywaly sie dyzury specjalistow —
terapeutow uzaleznien. Wszyscy sygnatariusze porozumienia
zgodnie  podkreslali wazkos¢  problemu  uzaleznien
wsrod miodziezy i wyrazili swoje petne poparcie dla inicjatywy.

W USK im. WAM - Centralnym Szpitalu Weteranow w Lodzi
odbyta si¢ uroczystos¢ otwarcia Pracowni Gamma-Kamery
SPECT/CT. Pracownia Gamma-Kamery, dziatajaca
przy Zakladzie Diagnostyki 1 Terapii Radiologicznej
i lzotopowej, wyposazona jest w jedna z najnowoczes$niejszych
w  kraju Gamma-Kamer¢ SPECT/CT. Gamma-Kamera
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11-13.03.2010

12.03.2010 r.

15.03.2010 r.

to urzadzenie wykorzystujace promieniowanie = gamma
radioizotopéw wprowadzonych do organizmu pacjenta w postaci
radiofarmaceutyku, dzigki czemu mozliwa jest bardzo doktadna
wizualizacja struktury narzagdéw wewnetrznych oraz ocena
ich czynno$ci. Aparat diagnostyczny wyposazony jest
w pierwszy na rynku system SPECT/CT, z ptaskim, paneclowym
detektorem CT. Dzigki tej innowacji mozliwe jest pozyskanie
obrazow anatomicznych i funkcjonalnych w sekwencji czasowej,
jedne po drugich, bez Kkonieczno$ci przesuwania stotu
z pacjentem pomiedzy skanami SPECT i CT. Do zalet Gamma-
Kamery SPECT/CT zalicza si¢ réwniez najwyzsza na rynku
rozdzielno§¢ obrazow scyntygraficznych i obrazéw tomografii
komputerowej oraz niska dawke promieniowania podczas
badania kosci, serca, tarczycy i moézgu.

UM w Lodzi wuczestniczyt w XIII Lodzkich Targach
Edukacyjnych, ktore sa najwigkszym wydarzeniem promujacym
wszechstronng ofert¢ edukacyjng w regionie toédzkim. Idea
targow jest ukazanie mtodziezy oferty placowek edukacyjnych,
ulatwienie dokonania wyboru oraz przyblizenie alternatywnych
form zatrudnienia i zdobywania pierwszych do§wiadczen
zawodowych. Udziat w Targach umozliwit UM zaprezentowanie
swojej oferty mlodziezy z naszego miasta i regionu. W trakcie
trwania targow Stoisko uczelni odwiedzito wielu uczniéw liceow,
a nawet gimnazjow, zainteresowanych studiami na UM.

Na UM w Lodzi goscit wicepremier Waldemar Pawlak.
Wsrod uczestnikow spotkania znalezli si¢ rowniez Podsekretarz
Stanu w  Ministerstwie = Zdrowia oraz = Wicemarszatek
Wojewodztwa Lodzkiego, Przewodniczacy Sejmiku
Wojewodztwa Lodzkiego oraz szef toédzkiego PSL. Spotkanie
z whadzami uczelni odbylo si¢ na terenie CKD w Lodzi. Miejsce
wizyty nie zostalo wybrane przypadkowo i zwigzane bylo
z niedawno ogloszong informacja dotyczaca uruchomienia,
jeszcze w tym roku, pierwszych klinik w nowo powstajacym
szpitalu. Podczas spotkania dyskutowano rowniez na temat roli
nauki i uczelni wyzszych we wspolczesnej gospodarce
oraz mozliwosciach, jakie dla jej rozwoju stwarza wspolpraca
$wiata nauki i biznesu.

USK im. WAM - Centralny Szpital Weteranow w Lodzi
podpisal umowe o wspdlipracy z Regionalng Rada Olimpijska
w Lodzi. Przedmiotem umowy jest utworzenie w Szpitalu im.
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17-19.03.2010

19.03.2010 r.

19.03.2010 r.

WAM Centrum Zdrowia Olimpijczyka. lIdea utworzenia
Centrum zrodzita si¢ z potrzeby sptacenia dlugu wdzigcznosci
olimpijeczykom, ktorzy reprezentujac Polske, stawili Jej dobre
imi¢ na sportowych arenach calego $wiata, dostarczajac
niezapomnianych chwil wzruszen polskim kibicom. Powotane
Centrum w strukturze Szpitala im. WAM bedzie stuzylo bytym
i obecnym olimpijczykom polskim w zakresie: prowadzenia
diagnostyki medycznej z wykorzystaniem bazy sprzgtowej
szpitala, podjecia leczenia ambulatoryjnego oraz szpitalnego,
a takze zapewnienia opieki rehabilitacyjne;j.

UM w Lodzi uczestniczyt w dwoch wydarzeniach targowych -
XIl Targach Edukacyjnych w Krakowie oraz XV Targach
Edukacyjnych  EDUKACJA w Kielcach. Targi Edukacyjne
w Krakowie, organizowane od 12 lat, sa najwigcksza impreza
poswiecong o$wiacie w poludniowej Polsce. Centralnie potozony
w tym regionie Krakéw jest idealnym miejscem do organizacji
tego rodzaju wydarzenia. W tegorocznych krakowskich targach
wzigto udziat blisko 200 wystawcow oraz ponad 11 tysiecy
uczniéow 1 studentéw. Targi EDUKACJA w Kielcach cieszyty
si¢, jak co roku, duza frekwencja, przyciagajac przedstawicieli
dyrekcji szkot, nauczycieli, pedagogow, a przede wszystkim
samych uczniow.

Karolina Goinska, studentka VI roku Wydziatu Lekarskiego
zostana wybrana Miss Uniwersytetu Medycznego w Lodzi na rok
2010. | wicemiss zostala studentka farmacji Ilona Wanka,
a II wicemiss jest Olga Pigtakiewicz, studentka dietetyki. Miss
internautéw zostata Andzelika Kedzierska, studentka V roku
Wydziatu Lekarskiego. Agencja IGO-ART przyznata dzika karte,
uprawniajacg do startu w Miss Polonia Studentek f.odzi Monice
Kucharek, studentce farmacji. Wszystkie cztery kandydatki
wezmg udzial w kwietniowych wyborach na najpigkniejsza
studentke todzi w Teatrze im. Stefana Jaracza w Lodzi.
Konkurs Miss UM zostat zorganizowany po raz pierwszy przez
Samorzad Studentéw. W finale, ktory zostal zorganizowany w
auli Rektoratu, wziglo udzial 15 kandydatek ze wszystkich
wydziatow uczelni.

W hali sportowej przy pl. Hallera, odbyt si¢ mecz pitki noznej
pomiedzy wladzami UM a Samorzadem Studenckim. Po zacigtej
walce mecz zakonczyt si¢ wynikiem 7:3 dla wtadz UM w Lodzi.
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23.03.2010r.

30.03.2010 r.

10.04.2010 r.

14.04.2010r.

23.04.2010 r.

Pod hastem "Oddaj krew, uratuj zycie" odbyla si¢ zbiorka krwi
zorganizowana przez Samorzad Studentow UM w Lodzi
oraz RCKiK w Lodzi. Akcja cieszyla sie ogromnym
zainteresowaniem zardwno ze strony studentow,
jak i pracownikdw naszej Uczelni. Zebrano blisko 40 litréw krwi.

W budynku Biblioteki Gtownej odbylo si¢ uroczyste otwarcie
Statej Wystawy Fotografii UM w Lodzi pod patronatem
Jego Magnificencji Rektora UM w Lodzi. Wystawa ma na celu
prezentowanie aktywnosci fotograficznej obecnych i bytych
pracownikow oraz studentéw UM.

W siedzibie Wydzialu Pielegniarstwa i Potoznictwa odbyly sig¢
Dni Otwarte wydziatu. Podczas imprezy odbyly si¢ pomiary RR,
pokaz sal demonstracyjnych, pokaz udzielania pierwszej
pomocy, pokaz samobadania piersi, rozmowy ze studentami.
Przedstawiono takze prezentacj¢ o wydziale.

Na Wydziale Farmaceutycznym odbyl si¢ Dzien Kariery.
Goszczono pracodawcoOw branzy farmaceutycznej, zdrowia
i urody. Studenci i absolwenci mogli spotka¢ si¢
z przedstawicielami firm regionu 16dzkiego oraz catego kraju.
Uczestnicy mieli okazje porozmawia¢ z przedstawicielami
zawodow  zwigzanych z  ich  kierunkami  studiow,
a takze z osobami odpowiedzialnymi za rekrutacje pracownikow.
Mozna byto zapoznaé si¢ z ofertami praktyk i stazy oraz pracy.
Znalazto si¢ tez co§ dla przedsigbiorczych studentow
i absolwentow, planujacych zatozy¢ whasny biznes, oraz dla tych,
ktérzy swoja przyszto$é wiazg z karierg naukows. Obecne byly
takze firmy i instytucje wspierajace osoby poszukujace pracy.
Lacznie w Dniu Kariery wzigli udziat przedstawiciele dwudziestu
firm i instytucji. Targi cieszyly sie duzym zainteresowaniem,
nie tylko studentéw Wydzialu Farmaceutycznego.

UM w Lodzi, w ramach X Festiwalu Nauki, Techniki i Sztuki,
zorganizowal na terenie Rektoratu cykl wydarzen poswigconych
promowaniu nauki. Dzien zaczatl sie od konwersatorium
poswigconego tematyce onkologicznej, sktadajacego si¢ z cyklu
wyktadow. Debate zorganizowat Zaktad Biologii Srodowiskowej
UM w Lodzi. Po wyktadach i goracej dyskusji na temat zywnosci
modyfikowanej genetycznie na dziedzincu Rektoratu mozna byto
sprobowa¢ wielu bardzo smacznych potraw i produktow
ekologicznych. W piatek (24.04.) i sobote (25.04.) UM w Lodzi
brat udziat w ,,pikniku naukowym?”, ktory odbywat si¢ na rynku
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w Manufakturze. W pikniku brali udziat: pracownicy i studenci
Wydziatu Pielggniarstwa i Potoznictwa, IFMSA-Poland
Migdzynarodowe Stowarzyszenie Studentow Medycyny, SKN
Fizjoterapii, studenci obcojezyczni  naszej uczelni
oraz przedstawiciele Dzialu Rekrutacji.

Odbyty si¢ wybory miss polonia studentek todzi 2010.
Studentka UM TIlona Wanka =zostala pierwszg wice miss,
zwyciezyta Karolina Marcinak, studentka Politechniki £.odzkie;j.

Odbyty si¢ po raz 6smy Akademickie Ogolnopolskie Regaty
Ulicy Piotrkowskiej. Osada z UM w Lodzi zajeta 3. miejsce.
Zwyciezyli studenci z AGH w Krakowie. Tras¢ od pasazu
Jozewskiego do pl. Wolnosci i z powrotem (facznie ok. 3,6 km)
pokonali na specjalnych tédkach na kotach w 11 min i 18 s.

W Muzeum Miasta Lodzi odbyt si¢ jubileusz 65-lecia Wyzszego
Szkolnictwa Medycznego w Lodzi. Uroczysto$¢ zaszczycili
swoja obecno$cig m.in. Minister Sprawiedliwosci, Podsekretarz
Stanu Ministerstwa Zdrowia, Wojewoda Lodzki, Marszatek
Wojewddztwa todzkiego, Prezydent Miasta todzi, asystent
szefa Sztabu Generalnego WP ds. Wojskowej Stuzby Zdrowia,
a takze inni przedstawiciele wiadz 1 biznesu todzkiego.
Na wstegpie uroczystosci zabrat gltos Rektor UM, ktéry powitat
wszystkich gos$ci, przypominajac o korzeniach i znaczeniu naszej
uczelni. Wyktad historyczny, peten sentymentalnych, ujmujacych
wspomnien wygtosit prof. Kazimierz Jedrzejewski. Profesor
przyblizyl wszystkim obecnym nie tylko historiec UM,
jej rodowod i tradycje, ale przede wszystkim wspominat
wspaniatych ludzi, dla ktorych to miejsce byto i jest... catym
zyciem. W czeSci artystycznej podziwiano wystep pana Jana
Przepatkowskiego, ktory wykonat na fortepianie poloneza A-dur
Fryderyka Chopina. Po jego wystepie zostaty wreczone liczne
odznaczenia dla najbardziej zastuzonych pracownikéw naszej
uczelni. Nastepnie wystapit chor UM w Lodzi wraz z dwdjka
solistow. Po koncercie otworzono wystawe towarzyszacg
obchodom zatytulowang ,Kazdy dzien jest podroza
przez  historie: dzieje wyzszego szkolnictwa medycznego
w Lodzi 1945-2010”. Wystawa skladata sie¢ z dwoch czesci.
Jedna z nich prezentowala fotografie obrazujace histori¢ UM.
Druga tworzyly eksponaty wypozyczone dzigki uprzejmosci pana
profesora Czestawa Jesmana z Muzeum UM. Mozna bylo
na niej zobaczy¢ drogocenne starodruki, zabytkowe narzedzia

204



12.05.2010 r.

19-20.05.2010

27.05.2010r.

28.05.2010r.

i sprzgt medyczny oraz wystroj, zaaranzowanego specjalnie
na potrzeby wystawy namiotu polowego, w ktérym na polu walki
wykonywane byly mniej lub bardziej skomplikowane zabiegi
medyczne.

Ogloszony zostal najnowszy ranking szkot wyzszych magazynu
»Perspektywy” i dziennika ,,Rzeczpospolita”. UM w Lodzi
awansowal o 8 pozycji wsrod uczelni publicznych, plasujac si¢
na 22. Miejscu, oraz o jedno miejsce wsérdd uczelni medycznych,
natomiast w kategorii ,Kierunki medyczne” zajat 3. miejsce.
Zgodnie z postanowieniami kapituty rankingu uczelnie oceniane
sa po wzgledem prestizu, sily naukowej, warunkéw studiowania
oraz umi¢dzynarodowienia studiéw, a takze — po raz pierwszy w
tym roku — pod wzgledem innowacyjnosci. Biorac pod uwagg
poszczegodlne kryteria, UM wcigz wiedzie prym w kategorii
warunkow studiowania, zajmujac pod tym wzgledem 2. miejsce
w ogolnej klasyfikacji.

Odbyty sie¢ w Lodzi najwicksze w regionie Targi Biotechnologii,
Farmacji i Biobiznesu — Central European Business Forum of
Biotechnology & Innovatoive BioEconomy BioForum 2010.
Posréd ponad osiemdziesieciu wystawcoOw znalazl si¢ rdwniez
UM w Lodzi. Uczelnia promowata nowo powotane Centrum
Innowacji i Transferu Technologii, Centralne Laboratorium,
nowy kierunek studiow zamawianych — Biotechnologi¢
Medyczna, oraz projekty naukowo-badawcze takie, jak:
przygotowanie  preparatow  polifenolowych  pochodzenia
roslinnego 0 wlasciwos$ciach przeciwptytkowych
kardioprotekcyjnych - FLAWOPIRYNA. Podczas dwoch dni
Targéw roéwnolegle odbywaly sie prezentacje dotyczace
innowacyjnych projektow, zarzadzania biobiznesem, ochrony
wilasnosci intelektualnej w nauce i biznesie.

USK im. WAM — Centralny Szpital Weteranéw w Lodzi
otrzymat gldbwna  nagrode w  konkursie LIDER
NOWOCZESNYCH TECHNOLOGII 2010 w kategorii DUZE
PRZEDSIEBIORSTWO.

Na terenie Studium odbyt sie festyn sportowy z okazji 65-lecia
Wyzszego Szkolnictwa Medycznego w Lodzi. W imprezie wzi¢li
udzial studenci ze wszystkich Wydziatow UM, prezentujac swoje
umiejetnosci sportowe, taneczne i zonglerskie. Odbyt si¢ migdzy
innymi: pokaz szkoty sztuk walki, migdzywydzialowe wyscigi
todka, mecz pomigdzy reprezentacjami dziewczat z Wydzialu
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Wojskowo-Lekarskiego z Oddzialem Fizjoterapii i Sekcji
Koszykowki, zawody sitaczy, wystepy sekcji tanecznej.
Glownym punktem imprezy bylo wreczenie przez Prorektor ds.
Nauczania i Wychowania statuetek za catoksztalt pracy
sportowej z milodziezg akademickg dla trenerow: mgr Ewy
Gajdy, mgr Urszuli Hajman i mgr Elzbiety Jarczynskie;j.
Wreczono réwniez nagrode dla najlepszego sportowca 2010 —
studentce Marcie Kacprzak, natomiast Wydziat Lekarski
z Oddziatem Stomatologicznym zostat wyr6zniony za najwigksza
liczbe studentéw uczestniczacych w  sekcjach sportowych.
Impreze zakonczyt piknik.

Prof. dr hab. Piotr Smolewski zostal wybrany przewodniczacym
Polskiego Towarzystwa Cytomterii.

W auli Wydziatu Farmacji kolejny raz studenci anglojezyczni
swigtowali uroczyste wreczenie dyploméw. W tym roku po raz
pierwszy dyplomy uzyskali absolwenci programu 6-letniego,
rozpoczynajacy nauke w roku akademickim 2004/2005,
oraz czwarty juz rocznik absolwentéw programu 4-letniego.
Uprawnionych do otrzymania dyploméw w roku akademickim
2009/10  bylo tacznie 35  studentdw, pochodzacych
z takich krajow, jak: USA, Kanada, Tajwan , Norwegia, Zambia,
Malezja, Turcja , Wielka Brytania.

Odbyta sie uroczysto$¢ nadania certyfikatu 1ISO norm 9001:2008
USK im. WAM - Centralnemu Szpitalowi Weteranow.

Zmart generat bryg. prof. zw. Wiestaw Lasinski, wybitny lekarz
i nauczyciel akademicki, autor licznych ksigzek i rozdziatow
W podrecznikach anatomii prawidtowej, byty kierownik Instytutu
Biologiczno-Morfologicznego i rektor Wojskowej Akademii
Medycznej w Lodzi, uczestnik kampanii wrze$niowej 1939 roku
i wigzien obozow jenieckich. Gen. bryg. prof. dr med. dr h. c.
Wiestaw EASINSKI urodzit sie 25.12.1915 r. w Starym Sgczu.
Studiowat w ramach Centrum Woyszkolenia Sanitarnego
na Wydziale Lekarskim Uniwersytetu Warszawskiego. Dyplom
uzyskat w marcu 1939 r. jako prymus. W wojnie obronnej
w 1939 r. byt dowddca plutonu Kompanii Sanitarnej 26 Dywizji
Piechoty. Podczas bitwy nad Bzurg dostal si¢ do niewoli,
przebywal w oflagach: Braunschweig, Limburg i Mannheim,
w ktorych petit obowiazki lekarza obozowego. Pewien czas
pozostawatl w jenieckich szpitalach w Koblencji i w Trewirze.
Po nieudanej probie ucieczki do Francji byt wigziony w twierdzy
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Chalons nad Marng. W marcu 1945 r., po uwolnieniu
go przez armi¢ amerykanska, byl lekarzem szpitala UNRRA
w Mosboch w Badenii. Powrécit do kraju i podjal prace
w Klinice Chirurgicznej WL Uniwersytetu Jagiellonskiego
w Krakowie. Wiosng 1946 r. zostal powotany do stuzby
wojskowej w  Marynarce Wojennej, z ktorg zwigzat
potem na wiele lat wlasne losy. Poczatkowo petnit stuzbeg lekarza
okretowego, a nastgpnie szefa lecznictwa Marynarki Wojenne;.
W latach 1949-1955 pozostawat lekarzem w Szpitalu Marynarki
Wojennej w Gdansku-Oliwie, poczatkowo jako asystent oddziatu
chirurgicznego, a od 1956 r. jako komendant placowki. W tym
czasie wspotpracowat z Katedra Anatomii Prawidtowej. W 1965
r. zostal powotany na komendanta-rektora WAM, funkcje¢ pehnit
do 1972 r.. Byt tworca i kierownikiem Zakladu Anatomii
Topograficznej i Stosowanej oraz komendantem Instytutu
Biologiczno-Morfologicznego.  Stopien  generala  brygady
otrzymatl w 1966 roku. We wrzesniu 1982 r. zostal mianowany
rektorem Akademii Medycznej w Gdansku. Z uczelnig
ta zwigzany jest od konca lat czterdziestych. W 1948 r. uzyskat
stopien doktora medycyny za prace Uklad listewek skornych
na dfoniach Polakéw. Pracujac w AM w Gdansku, szybko
otrzymat tytul docenta, a w 1961 r. profesora nadzwyczajnego.
W roku nastgpnym zostal kierownikiem Katedry Anatomii
Prawidtowej, za§ w latach 1962-1965 petnit obowiazki
prodziekana WL tej uczelni. Zaszczytng funkcje rektora AM
w Gdansku pelit w latach 1982-1983. Od 1984 r. pozostaje
na emeryturze. Na dorobek naukowy profesora sklada sie
ponad 100 publikacji, w tym Kkilka bardzo cenionych
w srodowisku lekarskim podrecznikéw m.in.: Anatomia topogra-
ficzna i stosowana, Anatomia glowy dla stomatologow
(7 tomdéw). Byt promotorem 11 przewoddéw doktorskich
i opiekunem 3 przewodow habilitacyjnych. Od 1983 r. doktor
honoris causa WAM. Posiada m.in. odznaczenia Krzyz
Komandorski i Oficerski OO Polski i wiele innych. Jest uwazany
za wspoltworce polskiej szkoty anatomicznej. Nalezat do bardzo
barwnych postaci, ze wzglgdu na charakterystyczny mundur
kontradmirata, z ktérym si¢ nie rozstawat.

Laureatem mig¢dzynarodowej nagrody ,, Eminent Scientist of the
year 2010", przyznawanej przez International Research
Promotion Council, zostal prof. Tadeusz Robak, kierownik
Kliniki Hematologii UM w Lodzi. Kazdego roku Rada IRPC
przyznaje to prestizowe wyrdznienie naukowcom,
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ktorych dziatalno$¢ ma wptyw na rozwoj $wiatowej medycyny,
ze szczegdlnym uwzglednieniem krajow rozwijajacych sig.
Kapituta nagrody docenita wkiad prof. Robaka w rozwdj
hematologii oraz znaczenie prowadzonych przez niego badan
klinicznych z zakresu hematologii onkologicznej.

28.08.-01.09.10 W trakcie dorocznego kongresu European Society of Cardiology

27.09.2010 .

(ESC), ktory odbyt si¢ w Sztokholmie, przedstawiona zostata
praca Dominiki Filipiak, studentki VI roku Wydziatu
Lekarskiego UM w Lodzi. Praca pod tytulem Pocket
echocardiograph — a valuable diagnostic tool for non-experts or
just an ultraportable device for expert echocardiographers?
powstata w ramach SKN przyll Katedrze Kardiologii
pod kierownictwem dr. hab. n. med. Piotra Lipca i dotyczy
klinicznego  zastosowania  osobistych  echokardiografow
u pacjentow z chorobami uktadu krazenia. II Katedra
Kardiologii nalezy do waskiego grona osrodkow wdrazajacych
to innowacyjne narzedzie diagnostyczne. Kongres ESC jest
najwigkszym kongresem kardiologicznym na $wiecie (ponad 25
tysiecy uczestnikdbw) i prezentowane sg na nim jedynie
najwazniejsze doniesienia w dziedzinie chordob uktadu krazenia.
W tym roku przedstawiane prace wybrane zostaly z prawie 10
tys. streszczen zgloszonych przez zespoty badawcze z catego
swiata. Przyjecie pracy do prezentacji na kongresie ESC jest
na tyle prestizowe, ze W naszym kraju jest honorowane
przez  Polskie  Towarzystwo Kardiologiczne  grantami
umozliwiajacymi pokrycie kosztow uczestnictwa
w tym kongresie. Wyjatkowym wydarzeniem jest przyjecie
pracy wykonanej przez studenta medycyny. Oprocz ww. pracy
na tegorocznym kongresie przedstawionych zostato rowniez 9
innych prac autorow z II Katedry Kardiologii UM w Lodzi,
kierowanej przez prof. Jarostawa D. Kasprzaka, co jest bardzo
znaczgcym osiggnigciem (z catego wojewddztwa lodzkiego
przedstawionych zostato 12 prac).

UM w Lodzi zajat 2. miejsce w sierpniowej edycji plebiscytu
16dz Sukcesu. Osiagnigcia naszych naukowcdow, prof. T. Robaka
i dr W. Fendlera, po raz kolejny zyskaly uznanie
wérod mieszkancéw Lodzi. Wyniki plebiscytu ogloszono
podczas uroczystego spotkania w restauracji Piotrkowska
Klub 97.
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Odbyta si¢ w USK im. WAM — Centralnym Szpitalu Weteranéw
w Lodzi uroczystos¢ otwarcia w pelni zmodernizowanej
i nowoczesnie wyposazonej Kliniki Chirurgii Klatki Piersiowej,
Chirurgii Ogolnej i Onkologicznej. Efektem przeprowadzonych
prac modernizacyjnych jest dostosowana do wymagan Unii
Europejskiej nowoczesna Klinika, charakteryzujaca sie¢
przyjaznymi wnetrzami, wysokim standardem wykonczenia
i gwarantujaca najwyzszy komfort pobytu pacjentow.

Odbyta sie uroczysta Inauguracja Roku Akademickiego 2010/
2011 UM w Lodzi. Wsr6d zaproszonych gosci znalezli sig:
Arcybiskup Metropolita ~ £6dzki, podsekretarz  stanu
w Ministerstwie Obrony Narodowej, dyrektor Departamentu
Nauki i1 Szkolnictwa Wyzszego, Marszalek Wojewodztwa
Lodzkiego, Wicewojewoda Lodzki Krystyna Ozga, petniacy
funkcje Prezydenta Miasta Lodzi, postowie i senatorowie Ziemi
Lodzkiej, rektorzy i prorektorzy todzkich uczelni wyzszych
oraz liczni przedstawiciele Sztabu Generalnego Wojska
Polskiego. Do uroczystej immatrykulacji przystapili wybrani
studenci poszczegélnych Wydziatow, studenci anglojezyczni
oraz podchorgzowie, rozpoczynajacy nauk¢ na Wydziale
Wojskowo- Lekarskim. Prof. Tadeusz Robak wygtosit wyktad
inauguracyjny pt. Przeszczepianie komdrek krwiotworczych -
nadzieje i rzeczywistos¢. Podczas uroczystosci zostaly
rowniez wreczone nagrody Ministra Zdrowia za osiggnigcia
naukowe w roku 2009, ktore otrzymali: prof. Hieronim Bartel, dr
Milena Sokotowska, dr hab. Ewa Lech-Maranda, dr hab. Elzbieta
Smolewska. JM Rektor prof. Pawet Gorski wreczyt
takze  podzigkowania  zastuzonym  pracownikom UM,
przechodzacym w biezacym roku na emeryture. Uroczystos¢
uswietnit wystep choru UM.

Miaty miejsce obchody 65-lecia Lodzi Akademickie;j.
Rektorzy, prorektorzy i senaty wszystkich publicznych uczelni
t6dzkich, jak rowniez spoteczno$¢ akademicka fodzi. Obchody
jubileuszu  rozpoczgty od mszy Swigtej, celebrowanej
przez Arcybiskupa Metropolite Lodzkiego. Po uroczystosciach
w Bazylice Archikatedralnej wszyscy zgromadzeni udali sig¢
pod Urzad Miasta Lodzi, skad, w towarzystwie orkiestry detej
z Uniejowa, przemaszerowali do Filharmonii Lodzkie;.
Tu odbylo sie uroczyste posiedzenie senatéw wszystkich uczelni
wyzszych  Lodzi. Podczas prezentacji multimedialnych
kazda z uczelni przypomniata o swoich korzeniach, historii,
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0 tym co aktualnie dzieje si¢ w jej murach i o tym co planowane
jest w przyszto$¢. Uroczystos¢ uswietnit wystep potaczonych
chérow uczelni wyzszych.

W Brukseli odbyta si¢ VIII edycja Open Days — Europejskiego
Tygodnia Miast i Regiondw, ktory organizowany jest raz do roku
przez Komisj¢ Europejska 1 Komitet Regionow UE.
Jest to najwicksza europejska impreza posSwigcona tematyce
regionalnej. W tegorocznej edycji pod hastem Europa 2020:
konkurencyjnosé, wspolpraca i spojnosé¢ dla wszystkich regionow
wzigto udziat ok. 7 000 osdéb  (przedstawicieli szczebla
regionalnego i lokalnego). Dni otwarte stanowity platforme
wymiany pogladow na temat roli i mozliwosci wspotpracy
europejskich regionéw i miast. Pierwszy raz w Open Days
uczestniczyly reprezentacje 3 1d6dzkich wuczelni wyzszych:
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi, Uniwersytetu Lodzkiego
i Politechniki £.6dzkiej, ktore na zaproszenie Prezydenta Miasta
Lodzi oraz Regionalnego Biura Wojewodztwa Lodzkiego
w Brukseli promowaly projekt Lodzi Akademickie;.

Zmart prof. dr hab. n. med. Antoni Gabryelewicz, absolwent
Akademii Medycznej w todzi, wybitny lekarz i nauczyciel
akademicki, doktor honoris causa UM w Lodzi.

Zostal przeprowadzony ostatni z 3 zaplanowanych warsztatow
integracyjnych dla 0sob przyjetych na 1 rok studiow UM
w Lodzi. Po duzym zainteresowaniu zeszloroczng inicjatywa
tego typu, pracownicy ABK przygotowali dla tegorocznych
pierwszakow zajecia na obozach roku zero oraz warsztaty
w Lodzi. Akcja ,,Startuj z nam” byla szansg dla studentow
pierwszego roku na poznanie nowego otoczenia oraz nawigzanie
nowych znajomosci. Na zajeciach mozna bylo rozwing¢ swoje
umiejetnosci komunikacji i wspolpracy w zespole. Studenci
od pierwszych chwil spgdzonych na UM poznali ABK, pozyskali
informacje 0 jego dziatalnosci, a takze zdobyli wiedze,
z jakimi problemami i potrzebami moga si¢ do Biura zglaszac.
W zajeciach integracyjnych (przy okazji obozow roku zero
w Poroninie i Lazach oraz warsztatach w Lodzi) udziat wzieto
Tacznie 330 osdb.

W Izbie Przyje¢ Szpitala im. WAM przy placu Hallera
po raz Kkolejny Samorzad Studentow UM w Lodzi
wraz z Wojewddzkim Centrum Krwiodawstwa zorganizowat
akcje honorowej zbiorki krwi. Zarejestrowalo si¢ prawie 80
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chetnych, z czego okoto 50 oddato po 450 ml krwi dla ratowania
zycia innych. Wszyscy krwiodawcy otrzymali uczelniany gadzet
i ekwiwalent kaloryczny. Akcja zostala przeprowadzona
w ramach Medykaliow, ktore trwaty do 24 pazdziernika.

W hotelu Andels odbyta si¢ konferencja pt: ,,Postepy kardiologii
klinicznej", zorganizowana przez Regionalne Centrum Chordb
Serca im. dr. Seweryna Sterlinga. Specjalisci z kardiologii
0 wieloletniej praktyce klinicznej zaprezentowali
rekomendowane metody postgpowania w najtrudniejszych
sytuacjach klinicznych wspoétczesnej kardiologii — zapaleniu
wsierdzia (dr hab. med. prof. UM Krzysztof Chizynski),
intensywnej terapii kardiologicznej (dr med. Wtlodzimierz
Koniarek), omdleniach (dr hab. med. Matgorzata Lelonek)
oraz w zaawansowanej chorobie wiencowej (prof. Jarostaw
Drozdz). Dodatkowym, nowatorskim elementem byty 10-
minutowe praktyczne wskazowki dla lekarzy z dziedziny
farmakologii ~ klinicznej ~ uktadu  sercowo-naczyniowego,
prezentowane przez mlodych pracownikow Regionalnego
Centrum Chorob Serca.

W USK im. WAM — Centralnym Szpitalu Weteranéw odbylo si¢
spotkanie kombatantow oraz dyrekcji Szpitala z Marszatkiem
Wojewddztwa Lodzkiego. Kombatanci podzickowali
Marszaltkowi za przekazanie 1.000.000 mln zt na zabezpieczenie
medyczne Centralnego  Szpitala ~Weteranow.  Spotkanie
zakonczyto  si¢  uroczystym  wreczeniem — Marszatkowi
pamiatkowego  odznaczenia. Dyrektor  Szpitala  wyrazit
podzickowanie za  dotychczasowa owocng  wspolprace
oraz za wsparcie finansowe, dzigki ktoremu Szpital wzbogacit
baze sprzetowa o nowoczesny sprzet. Specjalistyczna aparatura
jest potrzebna w leczeniu kombatantow, ktorzy ze wzgledu
na podeszty wiek, a takze urazy odniesione podczas walk
o niepodleglo$¢ wymagaja natychmiastowej i wieloprofilowej
diagnostyki, terapii i rehabilitacji. Dyrektor wyrazit przekonanie,
ze dzigki otrzymanemu dofinansowaniu skorzystaja nie tylko
weterani, ale rowniez pozostali pacjenci Szpitala. Marszalek
zadeklarowat dalsza niezb¢dna pomoc dla ciaglego rozwoju
Szpitala Weteranow.

W Parlamencie Europejskim w Brukseli odbyta sie konferencja
prasowa poswiecona nowatorskiej dziedzinie wiedzy —
psychodermatologii. Spotkanie ~ zostalo  zorganizowane
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przez najwigksza europejska organizacj¢ w dziedzinie
dermatologii i wenerologii — European Academy of Dermatology
and Venereology (EADV). Moderatorem i pomystodawca
konferencji byta prof. UM Anna Zalewska-Janowska,
ktéra wystapita w potrojnej roli — cztonka Komitetu Media&amp;
PR EADV, kierownika pierwszej na §wiecie statutowej jednostki
naukowej — Zaktadu Psychodermatologii, a takze reprezentanta
wladz UM w Lodzi oraz CSK w Lodzi, ktory w swoich
strukturach posiada juz powotany Zaktad Psychodermatologii.
Swiatowej stawy eksperci z dziedziny psychodermatologii
przybyli do Brukseli, aby zapozna¢ przedstawicieli mediow,
$wiata  polityki i  wszystkich  zaproszonych  gosci
z mozliwosciami, jakie niesie ta nowatorska dziedzina wiedzy.

Prof. dr hab. n. med. Jacek Rysz, prof. dr hab. Wojciech Piotr
Mielicki oraz prof. dr hab. Andrzej Stanczak odebrali z rak
Prezydenta RP  Bronistawa Komorowskiego nominacje
profesorska.

Zmart prof. nadzw. dr hab. ekonomii Kazimierz Szwemberg,
wieloletni pracownik Instytuty Medycyny Spotecznej Akademii
Medycznej w Lodzi.

Doktor Wojciech Fendler, doktorant w Klinice Pediatrii,
Onkologii, Hematologii i Diabetologii UM w %Lodzi, zostat
jednym z trzech laureatéw nagrody przyznawanej mtodym
naukowcom przez Fundacj¢ Perspektywy — Scopus -
Perspektywy Young Researcher Award 2010. Oprocz tytutu
laureata nagrodzeni otrzymali po 2 tys. euro na pokrycie kosztow
udzialu w wybranej przez nich migdzynarodowej konferencji
naukowej.

Odbyt si¢ I Bal Podchorazego Wydziatu Wojskowo-Lekarskiego
UM w Lodzi, bedacy elementem obchodéw Dnia Podchorazego.
Program balu obejmowal m.in. odtanczenie poloneza, pokaz
sztuczek barmanskich, uroczyste krojenie tortu oraz od$piewanie
Hymnu podchorgzego. Bal odbyt si¢ w Rezydencji u Fabrykanta.

Odbyto si¢ uroczyste otwarcie zmodernizowanego Zaktadu
Diagnostyki Laboratoryjnej i Biochemii Klinicznej USK im.
WAM — Centralnego Szpitala Weteranow UM w Lodzi. Remont
Zaktadu trwal 2 lata, a w trakcie prac budowlanych Zaktad
$wiadczyt przypisane mu ustugi w pelnym zakresie. Srodki, ktore
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pochtonety prace remontowe, pochodzity z budzetu Szpitala
oraz wypracowanych przez Zaktad prac komercyjnych.

Samorzad Studentow UM w Lodzi zorganizowal akcje
»>MIKOLAJKI 2010” dla dzieci z Domu Dziecka. Grupa 30
dzieci w wieku od 7 do 12 lat uczestniczyta m.in. w seansie filmu
Zaplgtani 3D w Kkinie Baltyk oraz zabawie mikotajkowej
w klubie studenckim Synapsa.

W Kopenhadze odbyt si¢ 14. doroczny Kongres Europejskiej
Asocjacji Echokardiograficznej (European Association of
Echocardiography), w trakcie ktorego rozpoczely dziatalnos¢
wiladze Asocjacji, powotane na kolejng kadencj¢ — zarzad
i komitety koordynujace dzialania Asocjacji na roznorakich
polach. Milo nam poinformowaé, ze wsréd 4 reprezentantow
Polski w tych wiadzach jest dwoch pracownikow UM w Lodzi —
prof. Jarostaw D. Kasprzak, kierownik Il Katedry i Kliniki
Kardiologii, oraz dr hab. Piotr Lipiec, kierownik Zaktadu
Szybkiej Diagnostyki Kardiologicznej 1l Katedry Kardiologii.
Znalezli si¢ oni w grupie zaproszonych na ten kongres osmiu
wyktadowcow z naszego kraju. Na Kongresie przedstawionych
zostalo réwniez 11 prac oryginalnych z osrodka todzkiego (II
Katedry Kardiologii UM), w tym jedna, ktoérej pierwszym
autorem byt Ahmad Shim — student Oddziatu Studiow w Jezyku
Angielskim UM w Lodzi, realizujacy badania naukowe w II
Katedrze Kardiologii pod kierunkiem dr. hab. Piotra Lipca.

Odbyto si¢ uroczyste spotkanie wigilijne Ldodzkiego
Stowarzyszenia Laryngektomowanych. Stowarzyszenie dziata
od 5 lat i zrzesza gltownie pacjentow w Oddziale Laryngologii
Onkologicznej WSS im. M. Kopernika i Klinice Chirurgii
Nowotworow Glowy i Szyi UM w Lodzi.

W gmachu Wydzialu Farmaceutycznego UM odbylo si¢
uroczyste posiedzenie Senatu UM w Lodzi. W pierwsze]j czgsci
spotkania JM Rektor UM w Lodzi prof. Pawet Gorski wreczyt
kwiaty zastuzonym pracownikom UM, ktorzy dzien wczesniej, tj.
15 grudnia, otrzymali z rgk Wojewody Lodzkiego odznaczenia
panstwowe nadane przez Prezydenta RP. ZEOTYM KRZYZEM
ZASELUGI zostali odznaczeni: prof. dr hab. n. med. Jerzy Loba,
prof. dr hab. n. med. Krzysztof Selmaj, dr hab. n. med. prof.
nadzw. Marek Sosnowski, prof. dr hab. n. med. Jan Wilczynski.
SREBRNYM KRZYZEM ZASLUGI zostali odznaczeni: prof. dr
hab. n. med. Arkadiusz Jeziorski, prof. dr hab. n. med. Piotr
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Kurnatowski, mgr inz. Zdzistaw Kajdos. BRAZOWYM
KRZYZEM ZASLUGI zostali odznaczeni: dr hab. n. med.
Elzbieta Boltacz-Rzepkowska, mgr inz. Witold Kozakiewicz, dr
hab. n. med. prof. nadzw. Waldemar Machal, mgr Anna
Strumilto, mgr Ewa Wieczorek, dr n. med. Hanna Zielinska-
Blizniewska, dr n. med. Andrzej Zytkowski. Dr n. med. Bogdan
Jegier odebral z rak Rektora odznake ,,Zashizony
dla Uniwersytetu Medycznego w Lodzi&quo”. Druga cze$é
uroczystosci zwigzana byla z wrgczeniem dyplomow doktora
habilitowanego oraz promocja doktorska. Uroczystos¢ uswietnit
wystep uczelnianego chéru, ktory Spiewajac najpigkniejsze
polskie koledy, wprowadzit wszystkich obecnych w prawdziwie
przedswigteczny nastrdj.

Odbyly sie¢ wuroczystosci Jubileuszu 60-lecia kardiologii
w Szpitalu im. dr. Seweryna Sterlinga pod patronatem JM
Rektora UM prof. Pawla Gorskiego. Spotkanie odbyto sig¢
w Patacu Poznanskich i zaszczycito je wielu znakomitych gosci,
zastuzonych pracownikow szpitala, m.in. prof. Antoni
Dziatkowiak, prof. Hanna Dziatkowiak, prof. Kazimierz
Rybinski, prof. Witold Chrzanowski, prof. Halina Bolinska-
Sottysiak, prof. Maria Krzeminska-Pakuta, prof. Teresa
Pajszczyk-Kieszkiewicz, prof. Wiodzimierz Musial, prof. Jerzy
Sadowski, prof. Jan Henryk Goch, prof. Alicja Iwaszkiewicz-
Zastonka, prof. Janusz Zastonka. W spotkaniu wzigt udziat
takze m.in. byli rektorzy naszej uczelni — prof. Jan Berner i prof.
Henryk Stepien, prorektor ds. klinicznych prof. Marian Brocki,
dziekan Wydziatu Lekarskiego prof. Adam Antczak, zastgpca
dyrektora Szpitala oraz jednoczesnie dyrektor Centrum
Egzaminéw Medycznych prof. Mariusz Klencki, konsultant
krajowy ds. kardiologii prof. Grzegorz Opolski, byly prezes
Polskiego Towarzystwa Kardiologicznego prof. Andrzej
Ciegslinski, kierownik Kliniki Kardiologii CMKP prof. Andrzej
Budaj, prezes Lodzkiego Towarzystwa Naukowego prof.
Stanistaw Liszewski, prezes Lodzkiego Oddziatu Narodowego
Funduszu Zdrowia dr med. Wojciech Bienkiewicz, prof. Barbara
Krupa-Wojciechowska, prof. Zdzistawa Kornacewicz-Jach,
i wielu innych znakomitych gosci. Uczestnicy otrzymali wydang
na t¢ okoliczno$¢ publikacj¢ 60 kardiologii w Szpitalu im. dr.
Seweryna Sterlinga i 120 lecie Szpitala pod red. prof. Jarostawa
Drozdza oraz prof. Ryszarda Jaszewskiego, a takze wydang
ksigzke Hanny i Antoniego Dziatkowiakow pt. Serce i skalpel.
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ZAKONCZENIE

W okresie sprawozdawczym podejmowano wiele dziatan stuzagcych
dalszemu rozwojowi Uniwersytetu Medycznego w Lodzi. W 2010 r.
wprowadzono zmiany zaréwno W strukturze organizacyjnej jednostek
dydaktycznych uczelni, jak i w strukturze administracji: utworzono nowe
Kliniki, zaktady i oddziaty, dokonano szeregu przeksztalcen w pionie

Rektora oraz Kanclerza UM w Lodzi.

Zmiany dotyczyty takze dziatalnosci dydaktycznej
oraz organizacji uczelni na poziomie struktury wydziatowej. Prowadzono
ksztatcenie w formie nauczania przed- oraz podyplomowego. W okresie
sprawozdawczym nadano tytuly profesora pracownikom UM, obronione
zostaty prace doktorskie i habilitacyjne. Dziatalno$¢ dydaktyczna w roku
2010 zaowocowala licznymi nagrodami indywidualnymi i zespotowymi
za dziatalno$¢ naukows i dydaktyczng, m.in. nagrodami Ministra Zdrowia,

Prezydenta Miasta L.odzi i Marszatka Wojewodztwa L.odzkiego.

W  roku sprawozdawczym UM  prowadzit  dziatalnosc
oraz wspoélprace naukowo-badawcza, ktora objeta realizacje krajowych
i miedzynarodowych  programéw oraz projektow  badawczych
i dydaktycznych. W ramach wspolpracy z zagranica pracownicy
oraz studenci odbywali wyjazdy o charakterze naukowo-badawczym,
szkoleniowym i w ramach wymiany studenckiej. UM w Lodzi w 2010 r.

utrzymywat kontakty z ponad 100 uczelniami na catym $wiecie.

W roku 2010, podobnie jak w latach minionych, Uniwersytet
Medyczny w Lodzi prowadzil dziatalno$¢ klinicznag, realizowang na bazie

jednostek uniwersyteckich (kliniki, oddziaty, zaktady) zlokalizowanych

215



w szpitalach klinicznych oraz na tzw. bazie obcej. Szpitale kliniczne
realizowaty zadania dydaktyczne i badawcze w powigzaniu z udzielaniem
$wiadczen zdrowotnych oraz promocjg zdrowia. Dzigki wiedzy i staraniom
zespotdow kierowniczych oraz zaangazowaniu pracownikow sytuacja
finansowa szpitali Klinicznych jest obecnie lepsza niz w poprzednim

okresie sprawozdawczym.

Rok 2010 to takze okres licznych inwestycji w UM w Lodzi,
z Centrum Kliniczno-Dydaktycznym UM na czele, ktore w najblizszych
latach stanie si¢ najnowoczes$niejszym i najwigkszym szpitalem w regionie
16dzkim. Ponadto teren Centrum to doskonate pole dla inwestycji sektora
biomedycznego, farmaceutycznego i biotechnologicznego

oraz profesjonalna baza dydaktyczna dla studentow UM.

Jak pokazuje zawarto$¢ niniejszego Sprawozdania, zmiany,
jakie zaszty w strukturze UM, oraz dziatania zainicjowane i kontynuowane
przez uczelnic w roku 2010 zmierzaja w kierunku stopniowego

i konsekwentnego rozbudowywania dziatalnosci dydaktycznej, naukowo-

-badawczej oraz klinicznej Uniwersytetu Medycznego w Lodzi.
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